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Agenda

. Presentacion resultados de diagnostico.
. Presentacion de estrategias por lineas de accion.

. Intervenciones de las Redes.



1. Presentacion de los Resultados de
Diagnostico.

Objetivo

e Caracterizar la situacion de las redes departamentales
de apoyo a las veedurias ciudadanas.

Meétodo de Recoleccion de la Informacion

e Cuestionario en linea diligenciado por las redes
departamentales de apoyo a las veedurias ciudadanas.

 Se aplico la encuesta a 31 redes departamentales, el
unico departamento sobre el que no se tienen datos es
Guajira.



¢Qué Entidad Ejerce la Secretaria Técnica
de la Red Departamental?

La CGR cuenta con personal con dedicacion exclusiva a la participacion ciudadana lo que
explica su preeminencia en las secretarias técnicas de la redes departamentales






¢Qué Entidades Conforman las Redes
Departamentales?
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S6lo se evalua la participacion de la ESAP en los 15 departamentos en los que tiene sede.
Ademas de estos departamentos la ESAP esta en: Amazonas, Arauca, Casanare, Quindio,
Sucre, Chocd, y Cesar.




¢Qué Otras Entidades Conforman la Red
Departamental?
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SSPD
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Otras secretarias departamentales

(c)

Secretarias municipales

Otras (a)

Ministerio de proteccidn social (b)

Personerias

Contralorias territoriales

[

I 16%

26%

29%
29%

29%

I 55

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60% 70%

La categoria otras incluye

2 CSIR,

3 Universidades

1 CAR

1 Defensoria del contribuyente y
el usuario aduanero

1 asociacion comunal

1 federacion comunal.

Este ministerio ya no existe, en
tres casos se hacen aclaraciones:
Caldas, Ministerio del trabajo es
participante activo

Guaviare, inspeccidon del trabajo
del Ministerio Proteccidon Social
Santander se va a definir el rol del
ministerio.

Otras secretarias
departamentales incluyen:

de desarrollo

de educacion

de participacién y democracia.



é¢La Red Departamental Cuenta con
Reglamento?

B Cuenta con
reglamento

B No cuenta con
reglamento




¢Con Qué Periodicidad se Estan Reuniendo los
Miembros de la Red Departamental?

W semanal

B Quincenal

E mensual

B Mas del Mes




¢Se Han Realizado Cambios al Plan de
Accion de la Red Departamental?

B ha realizado cambios

@ Pendiente

B No ha realizado cambios

Las redes que han modificado sus
planes de accién lo han hecho en
cuanto a
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Avances en la Ejecucion de los Planes de

B Avance

B No avance
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Apoyos Requeridos por las Redes
Departamentales
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La categoria otros incluye: Mayor comunicacion al interior de la red, envio de un
oficio a los personeros motivandolos a impulsar el control social, el apoyo con
un expositor para la realizacion de un taller de control social en salud y el apoyo
para la elaboracién y publicaciéon de documentos.




Apoyos Requeridos por las Redes
Departamentales
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Observaciones y Recomendaciones
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Observaciones y Recomendaciones
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2. Presentacion de las estrategias por
lineas de accion.

Organizacion y funcionamiento

Garantizar la organizacion y funcionamiento de la
Red a nivel Nacional y ademas, promocionar, apoyar
y fortalecer a las redes institucionales de apoyo a las

veedurias ciudadanas del nivel territorial.



Organizacion y funcionamiento

DIAGNOSTICO

Formalizar los
compromisos de las
instituciones en los
planes de accion de

las Redes
Departamentales y
garantizar su
cumplimiento

Emitiremos una comunicacion por parte
del Ministerio del Interior a todas las
instituciones  para  recordarles  sus
responsabilidades en las Redes
Departamentales e invitandolos a dar
cumplimiento a la ley 850 de 2003.

Incluir en el plan de accion la
institucion responsable por accion.

—

La Red Nacional realizara
acompanamiento y seguimiento al plan de
accion para conocer los cumplimientos
por red y por entidad. SIPAR Contraloria




Organizacion y funcionamiento

Corto Plazo

e Recursos del DAFP para 10 redes
departamentales.
e Gestionar recursos de la Defensoria del

. Pueblo para redes departamentales. Ruta
DIAGNOSTICO de acceso a estos recursos. ™

¢ |nclusidon de actividades en los

Acced Presupuestos institucionales. Planeacion
CESllelr & el i=oE para su incorporacion.

financieros para el
desarrollo de

actividades
Mediano Plazo

* Gestionar recursos por proyectos de
inversion. Planes de desarrollo

* Retomar el proyecto de apoyo a la Red
presentado al Fondo para la Participacion y
el Fortalecimiento de la RED.




Apoyo financiero para la realizacidon de
actividades contempladas en los planes de
accion de las Redes

La Defensorija del Pueblo incorporo en su plan de accion 2012:
La promocioén del derecho a la participacion ciudadanay el
fortalecimiento de |a organizacion social y veedora, para
fortalecer la_capacidad de actores socialés e institucionales
para el ejercicio del control social a la gestion publica

Se asigna un presupuesto a las Defensorias Regionales para
financjar acciones contempladas en los planes de accion de
las redes departamentales de apoyo a las veedurias
ciudadanas y promocion del control social,
(Aproximadamente un millén por regional)

Las acciones a apoyar son eventos de capacitacion con
veedurias y grupos de control conformados

Los recurso se asignaran segun las solicitudes de las redes que
cumplan con los requisitos en su orden de llegada.



REQUISITOS PARA LA INVERSION:

Oficio remitido por la Defensoria Regional correspondiente
a la Direccion Nacional de Promocion Y Divulgacion de |a
Defensoria del Pueblo con un mes y medio de anticipacion
al evento donde solicita el apoyo y deben acompanar los
siguientes documentos:

Formato de solicitud

Dos cotizaciones, que especifiquen valor unitario, valor
total, IVA y forma de pago del objeto a contratar.

Fotocopia de documento de identidad del contratista
Fotocopia del RUT y de |la Camara de Comercio
Certificado de antecedentes disciplinarios
Certificado de aportes parafiscales

Certificado de salud y pensiones



DEFENSORIA DEL PUEBLO
FORMATO DE GESTION PARA EL APOYO FINANCIERO A LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS EN LOS PLANES DE ACCION DE LAS REDES DEPARTAMENTALES

OBJETIVO

ENTIDAD RESPONSABLE

FECHA DEL EVENTO ACTIVIDAD INCLUIDA PLAN DE ACCION ~ Sil]  No[J

DESTINATARIOS

Breve descripcidn de las personas a las va dirigida la capacitacion y del alcance geografico
(Municipal o Departamental)

NO. DE PERSONAS A CAPACITAR |:|

CONTENIDOS

Nombre y organice secuencialmente los contenidos definiendo, en primer lugar, los
lineamientos conceptuales y/o ejes tematicos que seran abordados en la capacitacion.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Descripcion de que metodologias se utilizaran en la capacitacion (taller, foro, seminario) etc.

RECURSOS

Detalle los recursos humanos, materiales, tecnoldgicos y de infraestructura que se requiere
para la ejecucion de la capacitacion y cuales seria cubiertos con el presupuesto de la Defensoria.

EVALUACION

Describa si se evaluara la capacitacion, de ser afirmativa la respuesta adjunte el formato.

Anexos: [ Dos cotizaciones. [ Camara de comercio cotizante
[ Fotocopia documento de identidad cotizante [J RUT Cotizante.
[ Certificado de antecedentes disciplinarios. [ Certificado de salud

O certificado de aportes parafiscales O certificado de pensién




Organizacion y funcionamiento

DIAGNOSTICO

Algunas Redes no
cuentan con
reglamento

DIAGNOSTICO

Incrementar la
comunicacion con la
Red Nacional

a. Remitir el reglamento de la Red
Nacional.

b. Solicitar el reglamento de las Redes

departamentales, sistematizarlos y

difundirlos como referente para las Redes

departamentales que aun no tienen

reglamento.

e Acompafamiento en campo
e Tutorias ™

e Apoyo a través de las tics: encuestas,
videoconferencias, entre otros.




Tutores de las Redes Departamentales

Amazonas-Antioquia
Arauca-Atlantico-Caldas
Guainia-Vichada

CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Bolivar-Cordoba
Putumayo-Quindio
Santander-Sucre

Boyaca - Choco
MINISTERIO DEL INTERIOR Guaviare - Valle del cauca

PROCURADURIA GENERAL DE LA C.e~sar- Meta
NACION Narino- Risaralda

Vaupés

DEFENSORIA DEL PUEBLO LESEINEIE- SEN HRIES
Magdalena- Caqueta-Cauca

Guajira- Norte de Santander- Tolima-
Cundinamarca-Huila




Contacto Tutores

Responsable

Correo Electronico

CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA

DAFP

MINISTERIO DEL
INTERIOR

PROCURADURIA
GENERAL DE LA
NACION

DEFENSORIA DEL
PUEBLO

ESAP

Verdnica Caro

Diego Alvarez
Elsa Yanuba Quinonez

Alba Camacho Mera

Hugo Gamba Sanchez
Diana Marcela Bravo
Leonardo Bahos

Yanet Murcia Bermudez

Vcaro@gontraloriagen.gov.co

dfalvarez@gontraloriagen.gov.co
equinones@dafp.gov.co

alba.camacho@mininterior.gov.co

hugo.gamba@mininterior.gov.co

dbravo@procuraduria.gov.co

Ibahos@defensoria.gov.co

yanet.murcia@esap.gov.co



Asistencia Técnica

Desarrollar estrategias y mecanismos de caracter
legal y organizativo para fortalecer a los grupos de
control social, las veedurias ciudadanas y sus redes
de acuerdo con las competencias de cada entidad.



Asistencia Técnica

DIAGNOSTICO

Incrementar la
asesoria y apoyo a las
organizaciones
sociales, veedurias
ciudadanas y sus
redes

e Guia para la organizacion y funcionamiento
de las veedurias y sus redes.

e Circular dirigida a personeros municipales
para el registro de las veedurias.

e Evento piloto para la conformaciéony
organizacion de redes de veedurias.

e Apoyo a través de las tics: encuestas,
videoconferencias, entre otros.




Estrategia Linea de Capacitacion

Fortalecer capacidades regionales para desarrollar
actividades de capacitacion con ciudadanos, lideres
sociales y servidores publicos para el control social a

la gestion publica.



Estrategia Linea de Capacitacion

~

DIAGNOSTICO

Apoyo para la
capacitacion a
ciudadanos, lideres
sociales y servidores
publicos para el
control social a la
gestion publica

Formacion de multiplicadores

* Tres encuentros regionales

e Ciclo de videoconferencias satélite ESAP —
temas: Control social, contratacion, regalias,
Ley de victimas

Capacitacion a ciudadania

® 50 municipios - 10 departamentos
e 20 eventos y 3 foros con veedurias -Ml
e 5 Encuentros PGN

4 ° 10 Talleres - Defensoria
Y ¢ Dos diplomados ESAP




Estrategia Linea de Capacitacion

~

w ¢ |nventario Moédulos del Plan Nacional de
Formacion para el control social

Entrega de material e e Reproducir en CD los Mddulos 1y 2 del
pedagogico. == Plan.

e Actualizacion de los modulos del Plan.

Desarrollo de ST Bph[o! e CD Caja de herramientas a través del

publicaciones. - Ministerio del Interior.

e Entrega de Material Regalias.




Comunicacion

Promover la implementacion de mecanismos que
contribuyan a la accesibilidad, calidad y uso
adecuado de la informacion por parte de la

ciudadania y las entidades publicas, asi como
garantizar que se divulguen las actividades de |la Red
y facilitar su interaccion con los actores vinculados al
control social.



Estrategia Linea de Comunicaciones

En el portal web de la CGR se tendra una
pagina de la Red Institucional de apoyo a
las veedurias.

DIAGNOSTICO ,,
Plegable de la Red Institucional de apoyo

a las veedurias.

Difundir las labores de

la RED Socializacion de Documento Orientador

de la Ley 850 a los Personeros
municipales a través de las Redes

ndiendo a Dialos

Imagen de |la Red Institucional de apoyo a las
veedurias.

g
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¢ Qué es?

La Fed Institucional de Apoyo a las Veedurias Ciudadanas es una instancia de coordinacion interinstitucional creada por |la Ley 850 de
2003, en donde un conjunto de entidades esta- tales del orden nacional y teritonal en el marco de sus funciones y competencias,
conectadas por un sistema de relaciones a través de acuerdos sobre la realizacion de acciones conjuntas, la gestidn asociada v la
cooperacion interinstitucional, define planes, acciones y recursos con el fin de apoyar a las veedurias ciudadanas y sus redes en el

ejercicio del control social a la gestidn pdblica.



Investigacion y Desarrollo

Ampliar el conocimiento tedrico y practico en
materia de control social a la gestion publica, a
partir de estudios académicos, desarrollos
legislativos y experiencias significativas de las
veedurias, sus redes y otros grupos de control
social, asi como los avances de la democratizacion
de la gestion publica.



Investigacion y Desarrollo

Construir una herramienta
: metodoldgica para conocer
DIAGNOSTICO A experiencias significativas
“ : en materia de control social
Sistematizar la VA desarrolladas por

experiencias i\ organizaciones sociales y
significativas. veedurias ciudadanas de
W . control social a la gestidn

publica en 2011 —2012.
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