REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MOCOA PUTUMAYO
2008 — 2011

“Mocoa merece lo mejor"”

Arq. Mario Luis Narvaez G.
Alcalde 2008-2011

Palacio Municipal - Calle 72 No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975

e-mail-Concejo_mpal_mocoa@hotmail.com



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

TABLA DE CONTENIDO

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
MOCOA MERECE LO MEJOR
2008-2011

PREAMBULO

1. DOCUMENTOS BASES DEL PLAN
2. MISION

3. VISION

4. PRINCIPIOS

5. ESTRUCTURA DEL PLAN.

5.1. EJE ESTRUCTURAL 1: TALENTO HUMANO PARA UNA MEJOR CAPITAL.

ESTRATEGIA 1. Sensibilizacion social para la productividad.
Tacticas:

« Educacién de calidad para una sociedad mejor.

« Promocion de la diversidad cultural.

« Deporte y recreacion para todos.

« Mocoa incluyente para la consolidacién de una sociedad mas justa.

ESTRATEGIA 2. Pactos para la inclusién social.

Tacticas:

« El buen vecino (solucién pacifica de conflictos derechos humanos y convivencia).

« Nuestro hermano desplazado (atencion a la poblacidon en situacion de
desplazamiento).

ESTRATEGIA 3. Nuestro mejor futuro con étnias y afro-mocoanos.
Tacticas:
« Planes de vida para el desarrollo de los pueblos indigenas y afro- mocoanos.

5.2. EJE ESTRUCTURAL 2: SALUD PARA LA VIDA DIGNA

ESTRATEGIA1L: Gestion integral en la administracién del régimen subsidiado y en la
demanda de los servicios.

Tacticas:
e Mayor operatividad en el régimen subsidiado, garantiza mejor servicio de salud al
beneficiario.

e Administracion eficiente, mejor salud para la gente.

ESTRATEGIA 2: Gestidon de la garantia de la calidad de los servicios y participacion
desde el conocimiento.
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Tacticas:
e Lasalud es para todos y por eso es entre tod@s.
e La salud como bienestar colectivo.

ESTRATEGIA 3: Gestion para la prevencion de riesgos profesionales, ocupacionales y

la respuesta de emergencias y desastres.

Tacticas:

e Entorno saludable en espacios saludables.

e Formacidon participativa para prevencion de los riesgos en salud, ambiente y
respuesta a emergencias y desastre.

5.3. EJE ESTRUCTURAL 3: POR UN MUNICIPIO PRODUCTIVO Y COMPETITIVO

ESTRATEGIA 2. Agenda para la productividad y la competitividad.
Tacticas:

e Ciencia, tecnologia y saber ancestral.

e Pactos productivos y comerciales

e De agricultor a empresario rural.

ESTRATEGIA 3. Vias de vida.
Tacticas:
e Vias para la productividad y competitividad.

5.4. EJE ESTRUCTURAL 4: HABITAT Y AMBIENTE SANO

ESTRATEGIA 1: Vivienda digna para todos.

Tacticas:

Apoyo a programas de vivienda.

Dotacion de servicios publicos domiciliarios con calidad.

Pactos para la sostenibilidad ambiental.

Mocoa sin riesgos (Cultura de prevencién y atencién de desastres)

ESTRATEGIA 2: Agenda de la biodiversidad.

Tacticas:

e Nuestra biodiversidad de Piedemonte patrimonio de la humanidad.
e  Por una cultura ambiental

5.5. EJE ESTRUCTURAL 5: GOBIERNO PARA TOD@S
ESTRATEGIA 1: Administracion moderna.

Tacticas:
e Administracion eficiente y eficaz.
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e Talento humano dispuesto a servir.
e  Sistema municipal de informacion.

ESTRATEGIA 2: Justicia y seguridad.
Tacticas:

« Atencion a victimas de la violencia.
« Pactos de reincorporacién social.

ESTRATEGIA 3: Desarrollo territorial.
Tacticas:

« Organizacion del territorio

« Delimitacion territorial
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PREAMBULO

La administrgcién Municipal de Mocoa, con el liderazgo del Alcalde Arq. MARIO LUIS
NARVAEZ GOMEZ, mediante una funcion pulcra y eficiente gestionara y promocionara el
desarrollo sostenible con equidad social, dentro de un marco de convivencia que propicie
una mejora sustancial en la calidad de vida de tod@s los mocoenses. Para el logro de
este objetivo, se presenta esta carta de navegacién denominada “Mocoa merece lo
mejor” para todos y cada uno de los mocoan@s que direccionara el desarrollo con la
participacion activa de la comunidad representada en sus diversos estamentos publicos y
privados.

1. DOCUMENTOS BASE DEL PLAN

PROPUESTA DE GOBIERNO “Mocoa Merece lo Mejor”.

Plan de Ordenamiento Territorial del municipio de Mocoa.

Plan Agropecuario de municipio de Mocoa ASOJUNTAS — 2007.
Plan maestro de acueducto y alcantarillado

Plan de gestién integral de residuos solidos.

Plan de Desarrollo Departamental

Agenda para la productividad y la competitividad Putumayo 2004.

YVVVVYVYVYYVY

2. MISION

Nuestro compromiso es por la vida digna y el desarrollo integral de los habitantes del
municipio de Mocoa; para lo cual prestaremos de manera oportuna, eficiente, equitativa
y con calidad los bienes y servicios indispensables para el mejoramiento de su calidad de
vida, especificamente en materia de educacion, salud, agua potable, saneamiento basico
y vivienda. Asi mismo garantizaremos el uso eficiente y transparente de los recursos
publicos.

3. VISION

El Municipio de Mocoa sera un polo comercial del sur del pais, con un alto nivel de vida
de sus habitantes, comprometidos con el servicio y la productividad, con una gran
infraestructura de servicios publicos y sociales, con gran capacidad de liderazgo de
nuestros dirigentes y una comunidad organizada y coparticipe del desarrollo sostenible
local.

4. PRINCIPIOS

> PARTICIPACION: Estamos convencidos que solo la participacién organizada y
decidida de la comunidad garantiza estandares de transparencia y honestidad en el
manejo de la cosa publica.
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> SOSTENBILIDAD: Los procesos de desarrollo y de explotacion de las
potencialidades existentes en nuestro municipio deben partir del respeto de toda forma
de vida y sin comprometer el futuro de las nuevas generaciones.

> PROSPECTIVA: Nuestro accionar debe superar lo coyuntural y brindar
orientaciones de mediano y largo plazo respecto al municipio que esperamos tener en el
futuro.

> INTEGRALIDAD: Toda accion de gobierno debe involucrar e interrelacionar
efectivamente todos los componentes de la gestion local, es decir, debe integrar el
aspecto fisico, geografico, econdmico, social, cultural, politico, administrativo y financiero
para que los resultados sean realmente logros de un desarrollo sustentable en el largo
plazo.

> LIDERAZGO. Todos y cada uno de los que habitan este nuestro gran municipio,
deben ser capaces de participar activa y decididamente y propiciar acuerdos tras la
floracion de mdltiples intereses para lograr elementos de consenso entre los diferentes
sectores.

> FLAXIBILIDAD: Los procesos y decisiones que los recursos lo permitan para
asegurar un equilibrio entre lo que se quiere, lo que se debe y lo que se puede hacer.

> COMPETITIVIDAD: Ser competitivos es y sera un reto del diario que hacer por
ello nos esforzaremos en la cualificacion de los factores productivos que permitan
mayores posibilidades de desarrollo y bienestar social.
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EJE ESTRUCTURAL 1
TALENTO HUMANO PARA UNA MEJOR CAPITAL
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5. ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO.

EJE ESTRUCTURAL 1: TALENTO HUMANO PARA UNA MEJOR CAPITAL:

Se buscara esencialmente la formacion, capacitacion de nuestro talento humano al punto
que esté preparado a los nuevos retos del siglo XXI sin olvidar las raices culturales,
ancestrales y fundamentalmente la cadena de afectos para tener un mocoan@
comprometido con la productividad, la convivencia pacifica y la paz. En conclusion
formaremos un hombre equitativo en lo social, mas solidario en lo econdmico y mas
comprometido con la proteccidén de nuestro medio ambiente y la biodiversidad.

ESTRATEGIA 1.

Sensibilizacion social para la productividad: Promover oportunidades para que
tod@s y cada uno de los que habiten, éste nuestro gran municipio, tengan acceso a
servicios integrales de salud, educacidon, programas asistenciales y de ayuda que
permitan obtener un talento humano dispuesto a aportar lo mejor de sus capacidades
para la formaciéon de un municipio incluyente, justo y en via al desarrollo.

Tacticas:

Tactica 1. Educacion de calidad para una sociedad mejor. Fortalecer las
instituciones educativas aplicando innovaciones pedagdgicas, disefiando y materializando
curriculos que posibiliten descubrir potencialidades econdmicas, culturales y sociales de
nuestro entorno amazonico.

ANALISIS SITUACIONAL:

MACROPROBLEMA: BAJA CALIDAD Y COBERTURA DEL SISTEMA EDUCATIVO DEL
MUNICIPIO DE MOCOA

PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN MUNICIPAL
Baja calidad en la educacion | Bajos resultados en las | Mejorar los resultados de las pruebas saber e
inicial, basica  primaria, | pruebas saber e icfes. icfes en un 10%.
basica secundaria y media.
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BAJA COBERTURA Y
PERMANENCIA EN LA
EDUCACION INICIAL,
BASICA PRIMARIA,
SECUNDARIA, MEDIA Y

EDUCACION SUPERIOR.

Mocoa cuenta con una
poblacién en edad escolar

de 15.000 ninos
aproximadamente, de los
cuales son atendidos

10.742 para el afo 2007.

Que corresponde al
71.61% de la cobertura
total del municipio,

quedando un déficit de
28.39%.

El municipio cuenta con 17
establecimientos
educativos.
. I.LE urbanas =6
. I.Erurales =3
. C.E =2
6

« Mejorar la cobertura educativa en el
municipio de Mocoa a un 95%
reduciendo el déficit a un 5%.

« Lograr que el 95% de la poblacion
infantil en edad escolar cursen la
basica primaria universal.

BAJO NIVEL DE EFICIENCIA
EN LA PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO

. C.ER =
Total = 17.

e Fortalecimiento del plan indicativo vy

« Deficiencia de| planes operativos anual de inversion

mecanismos de| evaluados a través de:

seguimiento a la

inversion de recursos| Mecanismos de seguimiento e interventoria

para calidad. formulacion y aplicacion de indicadores de
gestiébn por programa, subprograma vy
proyectos.

. Carencia de un

manual de funciones y
procedimientos de Ia
nueva estructura de la
SEM.

. Secretaria de
educacion municipal
carente de organizacion.

. Falta de
implementacion de un
sistema de informacion.

*Manuales de funciones y procedimientos
operando en coordinacion con el sistema de
control interno.

«Secretaria de  educacion
fortalecida y organizada.

municipal

«Sistema de informacion implementado y
operando.

FALTA DE ARTICULACION
DE LOS PROCESOS DE
EDUCACION FORMAL, NO
FORMAL E INFORMAL PARA
LA CONVIVENCIA, LA
FORMACION LABORAL Y
AMBIENTAL

. Carencia de
politicas que articule la
Educacion formal, no

formal e informal.

» Ausencia de alianzas
estratégicas para la
educacion ciudadana,
laboral y ambiental.

»  Politicas de educacion ciudadana,
laboral y ambiental, implementados.

Fuente: Secretaria de Educacion Municipal.
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ACCION PROGRAMATICA:

FORMACION DE TALENTO
HUMANO
CON CALIDAD

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
Apoyo a la construccion de planes de vida en Instituciones
y Centros educativos.
Apoyo a programas preventivos para reducir la desercion.

Fomento a la | Subsidio de alimentacion escolar para poblacion

permanencia en el | vulnerable de Instituciones y Centros educativos rurales

sistema educativo. del Municipio.
) Subsidio de transporte escolar para poblacion vulnerable
AMPLIACION de Instituciones y Centros educativos rurales del
Y Municipio.
PERMANENCIA | Metodologias Apoyo a programas de alfabetizacion y educacion basica
DE LA pedagdgicas y modelos | para jovenes y adultos iletrados de la poblacion
COBERTURA | educativos innovadores. vulnerable.
EDUCATIVA , . Construccién de infraestructura fisica para instituciones y

Mas y mejor . L

. : centros educativos en el municipio de Mocoa.

infraestructura educativa — — =

o Mantenimiento, Adecuacion y reparacion de Ia
para el municipio de | . , . A .
M infraestructura fisica de instituciones y centros educativos
ocoa. A
del municipio de Mocoa.

Mas oportunidades de | Convenios con instituciones de educacion superior.

acceso y permanencia en | Subsidios a la demanda

la educacién superior.

Implementacion y apoyo a programas para el fomento y
formacion de competencias basicas, ciudadanas y laborales
en instituciones y centros educativos.

Fomento de competencias|Apoyo al desarrollo de proyectos transversales en
MEJORAMIENTO | bédsicas, ciudadanas vy |instituciones y centros educativos. (Derechos humanos,
DE LA CALIDAD | laborales educacion sexual, educacion ambiental).

EDUCATIVA Formacion permanente de docentes y directivos docentes,

de las instituciones y centros educativos del municipio de
Mocoa.

Atencidn psicosocial a nifios, ninas y jovenes afectados por
la violencia matriculados en establecimientos oficiales del
Municipio.

Fomento a proyectos de investigacion e innovacion

FOMENTO A LA | educativa en instituciones y centros educativos.
INVESTIGACION, Apoyo a la realizacién de foros educativos municipales de
INNOVACION Y | experiencias significativas.
TECNOLOGIA Apoyo a olimpiada municipal de matematicas, lenguaje,
Ciencias Naturales y Ciencias Sociales.
Incorporaciéon de nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion TICs a los planes de estudio.
DOTACION DE | Dotacién de mobiliario escolar a instituciones y centros
ESTABLECIMIENTOS educativos del municipio de Mocoa.
EDUCATIVOS Dotacion de textos escolares actualizados a instituciones y

centros educativos del municipio de Mocoa.

Dotaciéon de aulas de apoyo en instituciones que atienden
a poblacidn escolar con necesidades educativas especiales.
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Dotacion de equipos audiovisuales a instituciones y centros
educativos del municipio de Mocoa.

Dotacion de aulas inteligentes a instituciones y centros
educativos del municipio de Mocoa (salas de computo con
servicio de Internet)

Dotacién de laboratorios a instituciones y centros
educativos del municipio de Mocoa.

Dotacién de elementos y material deportivo a instituciones
y centros educativos del municipio de Mocoa.

FORTALECIMIENTO
MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
DE LA
EFICIENCIA
EDUCATIVA

Modernizacién de la infraestructura tecnoldgica y de
comunicacién de la secretaria de educacién municipal.

Apoyo a la gestidn institucional.

Legalizacion y compra de predios donde funcionan
Instituciones y Centros Educativos en el municipio de
Mocoa.

SISTEMA BASICO DE
INFORMACION

Fortalecimiento y Actualizacién del sistema basico de
informacion educativa y sistematizacion de la SEM, IE's y
CER's.

METAS E INDICADORES:

EJECUCION / ANO
PROYECTO 2008 | 2009 231 iOl METAS INDICADORES
1|2 2(1|2(1|2
Apoyo a la construccion de planes No de planes
de vida en Instituciones y Centros 17 planes de vida P
- formulados/17x100.
educativos rurales.

Apoyo a programas preventivos
para reducir la desercion.

Subsidio de alimentacién escolar
para poblacion vulnerable de
Instituciones y Centros educativos
rurales del Municipio.

Subsidio de transporte escolar
para poblacion vulnerable de
Instituciones y Centros educativos
rurales del Municipio.

Apoyo a programas de
alfabetizacion y educacion basica
para jovenes y adultos iletrados de
la poblacion vulnerable.

Construccién de infraestructura
fisica para instituciones y centros
educativos en el municipio de
Mocoa.

17 Aulas
construidas.

Reducir la | Desercion actual /
desercion en un |desercion historica x
5% 100.
.~ | No de ninos
o)
100 %  Nifos beneficiados/poblaci
vulnerables on escolar
beneficiados. matriculada x 100
. No de ninos
o,
100 %  Nifos beneficiados/poblaci
vulnerables P
beneficiados on escolar
) matriculada x 100
400 Jovenes y No de
adultos beneficiados/400 x
beneficiados. 100
No de aulas

construidas/17 X
100.

10 Restaurantes
escolares
construidos.

No de restaurantes
escolares
construidos/10 X
100
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10 Baterias
sanitarias

construidas

No de Baterias
sanitarias /10 x 100

Mantenimiento,  Adecuaciéon vy
reparacion de la infraestructura
fisica de instituciones y centros
educativos del municipio de
Mocoa.

5 Aulas mejoradas

No de aulas
mejoradas/5 x 100

5 Restaurantes
escolares

No de restaurantes
escolares

Convenios con instituciones de
educacion  superior para la
formacion del talento humano.

Subsidios a la demanda para el
acceso a educacion superior.

Implementacion y apoyo a
programas para el fomento y
formacion de competencias

basicas, ciudadanas y laborales en
instituciones y centros educativos.

Apoyo al desarrollo de proyectos
transversales en instituciones vy
centros educativos. (Derechos
humanos, educacion  sexual,
educacién ambiental).

mejorados. mejoradas/5 x 100
No de Baterias
5 Baterias sanitarias
construidas. construidas / 5 x
100
bgggﬁ.{:}.a%%s No de beneficiados /
ANEXO.10 80 x 100
CONVENIOS No CONVENIOS
REALIZADOS 10 X
100
20 beneficiados
ANEXO..05 No de beneficiados /
CONVENIOS PARA 20 x 100
SUBSIDIOS CON No subsidios
INSTITUCIONES 05 x 100
DE EDUCACION
SUPERIOR
500 No de beneficiados /
beneficiados 500 x 100
17  Instituciones
educativas y

centros educativos
que cuentan con
oferta de
formacion

No de Instituciones
educativas y centros
educativos / 17 x

educacion para la|100
sexualidad y
construccion  de
ciudadania.

17  Instituciones
educativas %

centros educativos
que cuentan con
oferta de
formacion
Educacion para el
ejercicio de los
derechos
humanos.

No de Instituciones
educativas y centros
educativos / 17 x
100
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Formacion permanente de
docentes y directivos docentes,
de las instituciones y centros
educativos rurales del municipio
de Mocoa.

17  Instituciones
educativas y
centros educativos
que cuentan con

No de Instituciones
educativas y centros

Atencidn psicosocial a nifios, nifias

y jovenes afectados por la
violencia matriculados en
establecimientos  oficiales  del
Municipio.

Fomento a proyectos de
investigacion e innovacion

educativa en instituciones y
centros educativos.

oferta de| educativos/ 17 x
formacion 100
educacion

ambiental.

200 Docentes, | No de docentes,
directivos directivos docentes
docentes capacitados / 200 x
capacitados. 100

100% de la

poblacion 100%

matriculada

Apoyo a la realizacion de foros
educativos municipales de
experiencias significativas

17 Instituciones y
centros educativos
beneficiadas.

No de instituciones y
centros educativos
beneficiados. / 17 x

Apoyo a olimpiada municipal de
matematicas, lenguaje, Ciencias
Naturales y Ciencias Sociales.

Incorporacion de nuevas
tecnologias de la informacion y la
comunicacién TICs a los planes de
estudio.

Dotacion de mobiliario escolar a
instituciones y centros educativos
del municipio de Mocoa

100
4 Foros educativos No de foros
municipales educativos
' realizados / 4 x 100
No de eventos / 4 x
4 Evento A
17 Instituciones y No de instituciones y
centros educativos

centros educativos
beneficiadas.

beneficiados / 17 x
100

Dotacién de textos escolares
actualizados a instituciones y
centros educativos del municipio
de Mocoa

17 Instituciones y
centros educativos
beneficiadas.

No de instituciones y
centros educativos
beneficiados / 17 x
100

Dotacién de aulas de apoyo en
instituciones que atienden a
poblacion escolar con necesidades
educativas especiales.

17 Instituciones y
centros educativos
beneficiadas.

No de instituciones y
centros educativos
beneficiados / 17 X
100

Dotacién de equipos audiovisuales

a instituciones y centros
educativos del municipio de
Mocoa.

17 Instituciones y
centros educativos
beneficiadas.

No de instituciones y
centros  educativos
beneficiados / 17 X
100

Dotacién de aulas inteligentes a
instituciones y centros educativos
del municipio de Mocoa (salas de

17 Instituciones y
centros educativos
beneficiadas.

No de instituciones y
centros educativos
beneficiados / 17 x
100

Palacio Municipal - Calle 72 No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975
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computo con servicio de Internet)

Dotacion de laboratorios a
instituciones y centros educativos
del municipio de Mocoa.

Dotacién de elementos y material
deportivo a instituciones y centros
educativos del municipio de
Mocoa.

Modernizacion de la
infraestructura tecnolégica y de
comunicacién de la secretaria de
educacion municipal.

Apoyo a la gestion institucional.

Legalizacion y compra de predios
donde funcionan Instituciones vy
Centros Educativos en el municipio
de Mocoa.

Fortalecimiento y Actualizacion del
sistema basico de informacion
educativa y sistematizacion de la
SEM, IE's y CERs.

RESPONSABLES/RECURSOS:
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17 Instituciones y
centros educativos
beneficiadas.

No de instituciones y
centros educativos
beneficiados/17 x
100

17 Instituciones y
centros educativos
beneficiadas.

No de instituciones y
centros educativos
beneficiados/17 x

100
SEC. de Educacién
municipal
modernizada 100%

tecnologica/y de
comunicacion.

17 Instituciones y
centros educativos
beneficiadas.

No de instituciones y
centros  educativos
beneficiados/17  x
100

Predios de 8
establecimientos
educativos
legalizados.

No de predios
legalizados / 8 x 100

SEM sistematizada
y en
funcionamiento.

12 IE's y CER's
sistematizados.

100%

No IE'sy CER’s /
12 x 100

RESPONSABLE: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

MIN DE EDUCACION NACIONAL

Programaticos, técnicos, humanos, econémicos.

SEC. DE EDUCACION Y CULTURA DEPARTAMENTAL

Programaticos, humanos, técnicos, econdmicos.

DIR. DE NUCLEO, SECRETARIOS O COORDINADORES

DE EDUCACION, SUPERVISORES

Humanos, fisicos, econdmicos, pedagdgicos y
didacticos

COMUNIDAD ESCOLAR: VEEDURIA CIUDADANA

Humanos, logisticos, econémicos y técnicos

CONSEJOS DIRECTIVOS DE INSTITUCIONES Y/O

CENTROS

Técnicos, humanos, financieros

DIRECTIVOS, DOCENTES Y ESTUDIANTES, PADRES
DE FAMILIA, INS. TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO Y

UNIVERSIDADES.

didacticos.

Humanos, fisicos, econémicos, pedagdgicos y

Tactica 2: Promocion de la diversidad cultural: Promover la diversidad cultural
como una de nuestras potencialidades para hacer de este municipio un territorio

Palacio Municipal - Calle 72 No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975 14
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

respetuoso de las diferencias y la concertacién; mecanismo para el emprendimiento de

grandes propositos.

ANALISIS SITUACIONAL:
MACROPROBLEMA: PERDIDA DE IDENTIDAD Y PERTENENCIA A LA CULTURA
PROBLEMAS INDIC,ADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
Débil sentido de Escaso sentido de pertenencia y perdida de identidad | Apoyo y promocién a

pertenencia y perdida de | cultural mocoense como consecuencia de agresivos | manifestaciones

identidad cultural procesos de aculturacién. culturales del municipio.

Fuente: Secretaria de Educacion Municipal.

ACCION PROGRAMATICA:

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
) Construccion y mejoramiento de Bibliotecas publicas.
MAS Y MEJORES Dotacién de las Bibliotecas publicas del municipio de Mocoa.
ESPACIOS PARA LA | Gestion para la recuperacion de la Casa de la Cultura del
CULTURA Municipio de Mocoa.
CULTURA Creacion de la Red Municipal de Cultores y Gestores
IDEN(':rcI)gAD y CREACION Y culturales. - _ _
FORTALECIMIENTO | Fortalecer el concejo municipal de cultura y turismo.
PERTINENCIA DEL SISTEMA Apoyo a las actividades ludico-culturales de las bibliotecas
MUNICIPAL DE publicas del municipio de Mocoa.
CULTURA Capacitacién en gestion cultural a directivos, cultores y
gestores del municipio.
INVESTIGACION, Apoyo a los programas radiales de difusion cultural.
CONSERVACION Fortalecimiento y Apoyo a la Banda municipal de Mocoa
CREACION Y Organizacion del Banco de Programas y Proyectos de
EXPRESION CULTURAL | [nversién Cultural
Talleres de divulgacion de legislacion cultural con cultores y
gestores del municipio
Apoyo al carnaval folclérico de Mocoa.
Apoyo a las Fiestas Patronales del Municipio de Mocoa
Apoyo al festival Musica campesina del Municipio de Mocoa
Realizacion del inventario cultural del municipio.
Apoyo a la recuperacion y conservacion del Patrimonio
arquitectonico y Cultural del municipio de Mocoa.
Apoyo y promocion de eventos culturales
Apoyo a Escuelas Artisticas y Culturales
Palacio Municipal - Calle 72 No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975 15
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO DE MOCOA
CONCEJO MUNICIPAL

Apoyo a planes y proyectos para la recuperacion vy
conservacion de las expresiones culturales ancestrales.

TURISMO,
BIOTURISMO Y
ETNOTURISMO PARA
LA PRODUCTIVIDAD

Elaboracion del Plan de Desarrollo Turistico de Mocoa

Adecuacion de los sitios turisticos de Mocoa

Elaboracion de guia turistica municipal

municipio de Mocoa.

Cofinanciacion de proyectos de posadas turisticas rurales del

METAS E INDICADORES:

PROYECTO

EJECUCION / ANO

2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS

1(2 1/2(1|2

1|2

Construccién y mejoramiento
de Bibliotecas publicas.

INDICADORES

1 biblioteca construida.
1 biblioteca mejorada

las Bibliotecas
municipio de

Dotacion de
publicas del
Mocoa.

No de bibliotecas
construidas y/o
mejoradas/1 X
100%.

4 biblioteca dotadas.

Gestion para la recuperacion
de la Casa de la Cultura del
Municipio de Mocoa.

No de bibliotecas

Creacion de la Red Municipal
de Cultores y Gestores
culturales.

Fortalecer el concejo municipal
de cultura y turismo.

Apoyo a las actividades ludico-
culturales de las bibliotecas

publicas del municipio de
Mocoa.
Capacitacién  en  gestion

cultural a directivos, cultores y
gestores del municipio.

dotadas /4 x
100%.
Gestion realizada 100%
Red municipal  de
cultores y gestores 100%
CREADA.
Concejo municipal de|Concejo municipal
cultura y  turismo |de cultura %
fortalecido. turismo fortalecido
100%
Biblioteca publica | No de bibliotecas
municipal publicas apoyadas.

10 Cultores y gestores.

Apoyo a los programas
radiales de difusion cultural.

No de cultores y
gestores
capacitados.

12 Programas radiales
de difusion cultural.

Fortalecimiento y Apoyo a la
Banda municipal de Mocoa.

No de programas
radiales realizados.

Banda municipal
fortalecida al 100%

Banda fortalecida.

Organizacion del Banco de Banco de programas y Banco de
Programas y Proyectos de proyectos organizado al programas
Inversion Cultural 100% fortalecido
Talleres de divulgacion de

legislacion cultural con 4 talleres No de talleres / 4
cultores 'y gestores del x 100
municipio.

Apoyo al carnaval folclérico de No de eventos / 4
Mocoa. 4 eventos. x 100
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Apoyo a las Fiestas Patronales
del Municipio de Mocoa

Apoyo al festival Mdsica
campesina del Municipio de
Mocoa

Realizacién del inventario
cultural del municipio.

Apoyo a la recuperaciéon vy
conservacion del Patrimonio
arquitecténico y Cultural del
municipio de Mocoa.

Apoyo y promocion de eventos
culturales.

Apoyo a Escuelas Artisticas y
Culturales.

Apoyo a planes y proyectos

para la recuperacion vy
conservacion de las
expresiones culturales

ancestrales.

Elaboracion del Plan de
Desarrollo Turistico de Mocoa.

Adecuacion de los sitios
turisticos de Mocoa.

Elaboracion de guia turistica
municipal.

Cofinanciacion de proyectos
de posadas turisticas rurales
del municipio de Mocoa.

RESPONSABLES/RECURSOS:

REPUBLICA DE COLOMB

MUNICIPIO DE MOCOA

IA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

CONCEJO MUNICIPAL

No de eventos / 4

4 eventos x 100
4 eventos No de eventos / 4
x 100
Inventario cultural Inventario cultural
realizado al 100% realizado

4 Actividades.

No de actividades
realizadas/ 4 x 100

4 Eventos.

No de actividades
realizadas/ 4 x 100

2 Escuelas artisticas y

No de escuelas

culturales. artisticas
apoyadas/2x100
No planes y/o
2 Planes y/o proyectos. proyectos
apoyados y
realizados/2x100
Corredores adecuados Corredores
al 80% adecuados

4 proyectos realizados

No de proyectos
realizados / 4x100

Guia turistica realizada

Guia turistica
realizada

2 proyectos apoyados

Proyectos
apoyados / 2 x
100

RESPONSABLE: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

> PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

POLITICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS

» MINISTERIO DE CULTURA

POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

+  MINISTERIO DE EDUCACION

POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

» EMPRESA PRIVADA

ECONOMICOS, HUMANOS, TECNICOS

Tactica 3: Deporte y recreacion para tod@s: Orientar la masificacion de la actividad
fisica y el buen uso del tiempo libre en actividades deportivas y recreativas que permitan
eslabonar cadenas de afecto para la convivencia y la solidaridad.

ANALISIS SITUACIONAL
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

MACROPROBLEMA: BAJA COBERTURA Y NIVEL TECNICO, DEFICIT DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA ESPECIALMENTE EN EL SECTOR RURAL

PROBLEMAS METAS
FOCALIZADOS INDICADORES PLAN MUNICIPAL
> FALTA DE | »EL municipio en el sector urbano cuenta con 2 | » Construir mas y
ESCENARIOS coliseos cubiertos operando y uno en | mejores escenarios
DEPORTIVOS para | construccion. deportivos que permitan la
la practica de otras | > En el sector urbano existen 15 polideportivos. practica de nuevas

modalidades

deportivas
diferentes

a las
tradicionales.

> 2 canchas de futbol.
> Villa olimpica.
»5 escenarios
Educativas.

deportivos

> En el sector rural 18 polideportivos.

en Instituciones

»Mocoa no cuenta con otro tipo de escenarios
para la practica de variedad de modalidades
deportivas. Piscinas, voleibol, patinaje etc.

modalidades deportivas.

> Cofinanciacion  para
adecuacién, construccion y
mantenimiento de la

infraestructura deportiva del
municipio de Mocoa.

> Presentacion de
proyectos para Cofinanciacion
de infraestructura deportiva,
especialmente en el sector
rural y parques infantiles.

Inadecuado En el municipio de Mocoa existen varios | > Mejorar los
espacios 0 | escenarios deportivos pero muchos de ellos no se | escenarios deportivos
escenarios encuentran en buen estado. existentes.
deportivos.
> 5 dirigentes
Falta de lideres, dirigentes, entrenadores vy arbitros deportivos | deportivos capacitados.
capacitados. > 5 Docentes
Capacitados
> 5 Autoridades de
Juzgamiento  capacitado.
> Débil > Escuelas de Formacion Deportiva sin apoyo | » 5 Escuelas de
apoyo a las logistico. En el momento existen 5 escuelas de | Formacion deportiva
escuelas  de formacion deportiva. apoyadas logisticamente.
formacion
deportiva DORIS > encuentros de
EL PEPINO CUTEOL 20 '\S/'AA’\'Téﬁg\zf Escuelas de Formacidn
“BUFEOS NATACION 18 AMPARO Deportiva
COMCAJA” MEDINA
“ JAVIER
|_F|>|\L/|J(E)E|TO 56 ALEXANDER
FUTBOL MEZA
A'\:l\ﬁr%?\l?o BALONCES ROBERTO
GONZALEZ TOY 115 TORRES
ORTEGA" FUTBOL MUROZ
FUTBOL Y
“15 DE MAYO" | Fitbol DE 43 CA,‘A\'T_'\E')%LCFI_?O
SALON
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL

PUTUMAYO

MUNICIPIO DE MOCOA
CONCEJO MUNICIPAL

» 13 clubes legalmente constituidos. » Fortalecimiento de las
> Débil organizaciones
apoyo a CLUBES DEPORTE SECTOR deportivas.
organizacione
s deportivas AMERICA fatbol urbano > 13 clubes legalmente
del municipio. SAN AGUSTIN | fatbol- futsala | urbano apoyadas
CODAZZI futbol urbano
LOS futbol-fut sala | urbano
PANTOJAS
FLORESMIRO futbol rural
PEREZ
P10 XII futbol urbano
TROTAMUNDO | futbol rural
S
15 DE MAYO futbol rural
ATLETICO futbol urbano
MOCOA
ATLETICO futbol urbano
MOCOA
CORRE atletismo urbano
CAMINOS
OLIMPIA atletismo urbano
5 DE futsala urbano
SEPTIEMBRE
Fuente: INDEPORTES, Secretaria de Educacion Mualicip
ACCION PROGRAMATICA
PROGRAMA PROYECTO
SUBPROGRAMA
MASIFICACION DE LA FOMENTO DE LA Apoyo a Eventos del Deporte Social

ACTIVIDAD FISICA, DEPORTE Y

ACTIVIDAD FISICA Y

Comunitario y popular (Rural, Barrial, Etnias,

- RECREATIVA Afro descendientes, Discapacidad).
RECREACION Encuentro Municipal del Adulto Mayor
CAPACITACION DEL RECURSO ACTUALIZACION Capacitacion a Autoridades, Legisladores,
HUMANO VINCULADO AL NORMATIVA Funcionarios, Dirigentes, Lideres en Legislacion
DEPORTE. Deportiva.

MEJORAR EL NIVEL TECNICO ESCUELAS DE Fortalecer y mejorar las escuelas de formacién
DEL DEPORTE EN EL FORMACION deportiva.
MUNICIPIO DE MOCOA. DEPORTIVA Dotacién de implementacion deportiva.
Apoyo a la construccién, de la infraestructura
MAS Y MEJOR
INFRAESTRUCTURA deportiva del Municipio de Mocoa.
DEPORTIVA PARA TODOS CONSTRUCCION Y
MEJORAMIENTO DE _
INFRAESTRUCTURA Y |Apoyo al Mantenimiento y Adecuacion de la
ESCENARIOS Infraestructura deportiva.
DEPORTIVOS. Cofinanciacion para adquisicion de predios

para construccion de parques y de
Instalaciones deportivas en el Municipio de
Mocoa.

Palacio Municipal - Calle 72 No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975
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METAS E INDICADORES

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

EJECUCION / ANO

INDICADORES

No de eventos
realizados / 4 x 100

No de encuentros
realizados /4x100.

No de personas
capacitas / 5 x 100

No de escuelas
fortalecidas / 5 x 100

No de escuelas
dotadas / 5 x 100

PROYECTO 200 | 200 | 201 | 201 |  METAS
8 9 0 1
1(2|1|2|1/2|1|2

Apoyo a Eventos del Deporte

Social Comunitario y popular 4 eventos

(Rural, Barrial, Etnias,

Afrodecendientes,

Discapacidad).

Encuentro Municipal del Adulto 4 Encuentros

Mayor. deportivos.

Capacitacion a  Autoridades,

Legisladores, Funcionarios, 5 Personas

Dirigentes, Lideres en capacitas.

Legislacion Deportiva.

Fortalecer 'y mejorar las 5 escuela de

escuelas de formacion deportiva. formacion
deportiva
fortalecidas

Dotacién de implementacién 5 escuela de

deportiva. formacion
deportiva
dotadas

Apoyo a la infraestructura 2 escenarios
deportivos

deportiva del municipio.

construidos

Apoyo al mantenimiento vy
Adecuacion de la Infraestructura
deportiva.

No escenarios
deportivos
construidos /2 x 100

5
Infraestructur
as deportivas

mejoradas

Apoyo a la cofinanciacién para
adquisicion de predios para
construccion de parques y de
Instalaciones deportivas en el
Municipio de Mocoa.

No Infraestructuras
deportivas mejoradas
/ 5x 100

1 predio
adquirido

RESPONSABLES / RECURSOS

No de predios
adquiridos / 1 x 100

RESPONSABLE: SECRETARIA DE

EDUCACION MUNICIPAL

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

MINISTERIO DE CULTURA

ECONOMICOS

INSTITUTO COLOMBIANO DEL DEPORTE

ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES Y LOGISTICOS

DASALUD PUTUMAYO

ECONOMICOS, HUMANOS

Palacio Municipal - Calle 72 No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

Tactica 4: Mocoa incluyente para la consolidacion de una sociedad mas justa:
Propiciar la inclusién de grupos minoritarios y relegados como los nifos, jovenes,
mujeres, adulto mayor, discapacitados y poblacidn carcelaria a procesos de participacion
en la planeacién, ejecucién y evaluacion de programas y proyectos que propicien el
desarrollo y oportunidades en igualdad de condiciones.

ANALISIS SITUACIONAL
MACROPROBLEMA: DEBIL ATENCION A POBLACION VULNERABLE
PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN MUNICIPAL
SITUACION DISMINUCION DE CASOS
No %
*Nifios, nifias y adolescentes | *Nifos, nifias y adolescentes maltratados
maltratados 77. 80%.
*Nifios, nifias adol en abandono 2. | *Nifios, nifias y adolescentes declarados en
abandono  100%.
*Nifios, nifias y adolescentes
abusados y explotados *Nifios, nifias y adolescentes abusados y
sexualmente 23. explotados sexualmente 40%.
*Nifos, nifias y adolescentes con *Nifios, nifias y adolescentes con
desnutricién aguda 79. desnutricién aguda 80%.
DEBIL *Niflos, nifias y adolescentes | *Nifos, nifias y adolescentes trabajadores
ATENCION trabajadores 9. 80%.
A LA POBLACION
INFANTIL *Nifos, nifias y adolescentes con *Nifios, nifias y adolescentes con limitaciones

DEL MUNICIPIO.

limitaciones especiales 87.

*Niflos, nifias y adolescentes en
situacién de calle 2.

*Nifios, nifas y adolescentes
infractores de la ley penal 5.

*Nifios, nifias y adolescentes en
situacion de desplazamiento 2632.

*Nifios, nifas y adolescentes
desvinculados del conflicto 9.

especiales atendidos 100%.

*Nifios, nifias y adolescentes en situacion de
calle 60%.

*Nifios, nifias y adolescentes infractores de la
ley penal 60%.

*Nifios, nifias y adolescentes en situacién de
desplazamiento atendidos 100%.

*Nifios, nifias y adolescentes desvinculados
de grupos ilegales atendidos 100%.

*Nifios, niNas y adolescentes | *Nifios, niflas y adolescentes victimas de
victimas de minas antipersona 0. minas antipersona 0%
BAJA INCLUSION | SITUACION No ACCIONES %
DE LA
POBLACION * QOrganizaciones juveniles débiles | *Organizaciones juveniles fortalecidas 50%.
JOVEN EN LOS | 21.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

PROCESOS DE *iniciativas de fortalecimiento del consejo
DESARROLLLO * Iniciativas de jovenes municipal de juventud fortalecido 60%.
DEL MUNICIPIO. | empresarios sin apoyo.
*Iniciativas de jovenes empresarios apoyadas
*Poblacion juvenil con problemas | 60%.
de drogodependencia 57. *Poblacion con drogodependencia atendida
30%.
* Programas sin continuidad para | *Programas permanentes para el
el aprovechamiento adecuado del | aprovechamiento adecuado del tiempo libre
tiempo libre. creados 100%.
*  No existen programas para el | ¢ iniciativas para el aprendizaje de
aprendizaje de saberes ancestrales | saberes ancestrales en los jovenes indigenas
en los jovenes indigenas. creado 100%.
SITUACION No. ACCIONES No.
*Personas discapacitadas sin
atencién en rehabilitacién integral *Personas discapacitadas con atencién en
EXCLUSION DE | 517. rehabilitacion integral  30%.
LA  POBLACION | *Personas  discapacitadas  con
DISCAPACITADA | iniciativas para la generacidn de | *NO Personas discapacitadas con iniciativas
EN LO | ingresos que no han sido | para la generacién de ingresos apoyadas
PRODUTIVO, apoyadas. 50%.
SOCIAL Y
CULTURAL. *No existen programas | Programas ocioproductivos creados
ocioproductivos (recreacion, | (recreacion, deporte, actividades artisticas y
deporte, actividades artisticas y | culturales) para la poblacién discapacitada
culturales) para la poblacion | 80%.

discapacitada.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

EXCLUSION DEL
ADULTO MAYOR

SITUACION No
*Adultos mayores desatendidos en
los programas:

PPSAM 423
PANAM 225.
*Poblacion  adulta mayor en
abandono familiar desatendida

institucionalmente 14.

*Deficiente e inadecuada
infraestructura de la casa hogar
del adulto mayor.

ACCIONES No

*Ampliacion de cobertura programa PPSAM
20%

*Ampliacion de cobertura programa PANAM
20%

*Poblacion adulta mayor en abandono
familiar, atendida en la casa del anciano
100%.
* Mejoramiento de los servicios  de adulto
mayor
100%.

EN LO
PRODUTIVO, *Bajo apoyo técnico y econdmico ) . .
SOCIAL Y | para al funcionamiento de la casa | . 2 Prog_r,amag souoprodgc_tév?js fortalecidas
CULTURAL. hogar del adulto mayor. (recreacion, deporte, actly! ades artisticas y
culturales) para la poblacion adulta mayor

*Débiles alternativas 80%.

ocioproductivas (recreacion,

deporte, actividades artisticas y

culturales) para la poblacion adulta | * 4 Eventos apoyado para la recuperacion de

mayor. los saberes ancestrales

100%

*Ausencia de eventos para la ?

recuperacion de los saberes

ancestrales.

SITUACION No % ACCIONES No %

Mujeres que participan en cargos | Mujeres que participan en cargos

administrativos. administrativos 60%.

Ausencia de ciclos o procesos | Ciclos formativos integrales para el
EXCLUSION  DE | formativos  integrales para | fortalecimiento de la autonomia de la mujer
LA MUJER EN EL mujeresl 1000/0

CAMPO

POLITICO,
ECONOMICO,
SOCIAL,
CULTURAL Y
TERRITORIAL.

Organizaciones de mujeres que
requieren apoyo 57.

Baja atencién integral a la mujer.

Casos de violencia contra la mujer
28.

Iniciativas productivas y/o micro

Organizaciones de mujeres fortalecidas 50%.

Apoyo a la gestion de iniciativas para la
atencion integral a la mujer 60%.

Disminucion de casos de violencia contra la
mujer 60%.

Iniciativas productivas y/o micro

empresariales que requieren | empresariales apoyadas 60%.

apoyo 14.
DEBIL ATENCION | Programas de atencion a la |3 programas apoyados
A LA POBLACION | poblacién carcelaria que requieren | 100%

CERCELARIA

apoyo

Fuente: Centro zonal Mocoa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, Comisaria de familia, Pastoral Social, Defensoria
del pueblo, Fiscalia, Medicina legal, Oficina del trabajo del Ministerio de la Proteccién Social, Administracion Municipal: Secretaria de
salud y educacién, Accion social, OZIP, Camara de Comercio, Dasalud.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

ACCION PROGRAMATICA

Y FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE
MOCOA

PROGRAMAS PARA
LA PROTECCION
INTEGRAL DE LA
NINEZ,
ADOLESCENCIA Y
FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE
MOCOA

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
Analisis de la situacidon de la infancia y la adolescencia del
DIFUSION DE LOS | municipio de Mocoa.
DERECHOS Y Apoyo a programas de divulgacion y capacitacion a la
DEBERES DE LOS |comunidad e institucionalidad en la aplicacion de los
NINOS, NINAS Y |derechos y deberes del nifio y la respectiva ley de infancia y
ADOLESCENTES adolescencia.
Fortalecimiento de programas que prevengan la amenaza y
vulneracion y garanticen los derechos de nifios, nifias y
adolescentes.
Disefio, ejecucidn y evaluacion de las politicas publicas
municipales de infancia y adolescencia.
Apoyo a la red interinstitucional e intersectorial de atencion
a la ninez y la adolescencia.
Apoyo y fortalecimiento a  programas de formacion,
educacion y atencidn psicosocial a las familias.
Disefio, ejecucion y evaluacion de plan de nutricion y
alimentacién.
Apoyo a programas de educacién sexual para nifios y
ATENCION adolescentes.
INTEGRAL A LA Fortalecimiento a programas de prevencion y de restitucion
NINEZ, FORTALECIMIENTO |de derechos de nifios, nifias y jovenes maltratados,
ADOLESCENCIA DE PLANES Y abusados y/o explotados sexualmente.

Fortalecimiento a programas de prevencion y de restitucion
de derechos de nifnos, nifias y jovenes con limitaciones
especiales.

Fortalecimiento a programas de prevencién y de atencion
integral de nifios, nifias y jovenes en situacion de calle e
infractores de la ley penal.

Creacion y puesta en funcionamiento del centro de atencion
integral para adolescentes con responsabilidad penal.

Fortalecimiento a programas de prevencion  del
reclutamiento forzado y la y de restitucion de derechos de
nifios, nifias y jovenes desvinculados del conflicto y en
situacion de desplazamiento forzado.

Fortalecimiento a programas de prevencion y atencion de
nifios y jovenes victimas del minas antipersona.

Fortalecimiento a programas de prevencion de homicidios,
suicidios en nifios, nifas y jovenes y victimas de accidentes
de transito y por uso de pdlvora.

Fortalecimiento a programas de prevencion y erradicacion
de las peores formas de trabajo infantil y la proteccion del
trabajo juvenil.

INCLUSION DE
LA JUVENTUD A
LOS PORCESOS

APOYO A LOS PLANES
Y PROGRAMAS DE

Apoyo a la formulacion de la politica Municipal de la

juventud.

Apoyo vy fortalecimiento al consejo municipal de juventud.
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DE DESARROLLO
DEL MUNICIPIO

DESARROLLO
INTEGRAL DE LOS
JOVENES DEL
MUNICIPIO DE
MOCOA

Fortalecimiento de organizaciones sociales juveniles.

Creacion y operativizacion de la oficina de la juventud.

Apoyo a programas de prevencion y atencion del consumo
de psicoactivos y alcoholismo

Apoyo a programas para el aprovechamiento y buen uso del
tiempo libre.

Apoyo a iniciativas para el aprendizaje de saberes
ancestrales en los jdvenes indigenas y afro.

INCLUSION DE
LA POBLACION
CON
DISCAPACIDAD
EN LO
PRODUTIVO,
SOCIALY
CULTURAL.

ATENCION INTEGRAL
DE LA POBLACION
CON DISCAPACIDAD

Apoyo a programas presidenciales y departamentales de

discapacitados.

Actualizacion de la base de datos y construccién de
diagnostico de la poblacion discapacitada del municipio de
Mocoa.

Atencién en procesos de rehabilitacion integral a la
poblacién discapacitada

Puesta en marcha de  alternativas socio productivas
(recreacion, deporte, actividades artisticas y culturales)
para la poblacion discapacitada

Apoyo a encuentros a nivel municipal, departamental y
nacional.

Apoyo para la generacién de ingresos y la insercién en la
vida laboral para la poblaciéon discapacitada

INCLUSION DE
LA MUJER EN EL
CAMPO POLITICO,
ECONOMICO,
SOCIAL,
CULTURALY
TERRITORIAL.

MUJER
PARTICIPATIVA'Y
PRODUCTIVA

Apoyo a procesos de desarrollo empresarial, productivo y
laboral liderados por las mujeres.

Fortalecimiento a las organizaciones de mujeres

Apoyo vy fortalecimiento a programas productivos de
asociaciones de mujeres cabeza de familia en el sector rural
y urbano.

Capacitacion y formacion integral a la mujer

Definicion y adopcion de una politica publica municipal de
mujer para la inclusién y la igualdad de oportunidades.

CULTURA PUBLICA DE
LA NO VIOLENCIA,
PREVENCION Y
ERRADICACION DE
LAS VIOLACIONES DE
LOS D.D.H.H DE LAS
MUJERES

Apoyo a programas de promocion de los derechos de la

mujer, derechos humanos y derecho internacional
humanitario.
Apoyo a programas para la  asesoria, atencién vy

acompafiamiento juridico y psicosocial a la mujer victima de
la violencia.

creacion y Operativizacion de la oficina de la mujer

Apoyo a programas de prevencion y atencién de la
violencia intrafamiliar.

INCLUSION DEL
ADULTO MAYOR
EN LO
PRODUTIVO,
SOCIAL Y
CULTURAL.

OPORTUNIDAD PARA
LA EXPERIENCIA

Apoyo a programas de mejoramiento de la calidad de vida
del adulto mayor.

Ampliacion de cobertura programa PPSAM  y PANAM

Apoyo al mejoramiento de los servicios y bienestar del
adulto mayor.

Capacitacion para el personal encargado de la atencion de
los Adultos mayores.
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Apoyo vy fortalecimiento a programas socio productivos
(recreacion, deporte, actividades artisticas y culturales)
para la poblacion adulta mayor.

Apoyo a encuentros para el rescate de saberes ancestrales
e intercambio cultural de los adultos mayores colonos e
indigenas.

ATENCION Fortalecimiento de programas de atencion integral a la
INTEGRAL A LA RESOCIALIZACION poblacién carcelqrig. _ _ _ _
POBLACION PRODUCTIVA Y Apoyo a la resocializacion econdmica y social de la poblacion
CARCELARIA DEL SOCIAL carcelaria.
MUNICIPIO DE
MOCOA
METAS/INDICADORES
EJECUCION/ANO
PROYECTO 2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
12|12 ({1(2/1]|2
Andlisis de la situacion de 1 documento de | Diagndstico de la
la infancia y la analisis situacion de la infancia
adolescencia del municipio elaborado y adolescencia
de Mocoa.
Apoyo a programas de 7 Talleres de | No Talleres de
divulgacion y capacitacion Capacitacion Capacitacion realizados/
a la comunidad e realizados
institucionalidad en la No de talleres
aplicacion  de los programados x100
derechos y deberes del No personas
nifio y la respectiva ley 350 personas .
de infancia y capacitadas capacitadas/ 300 x100
adolescencia.
Fortalecimiento de 6 programas | No Programas
programas que ejecutados fortalecidos/ No de
prevengan la amenaza y Nifos, nifias Yy | programas previstos a
vulneracién y garanticen adolescentes fortalecer x 100
los derechos de nifios, atendidos a N N
nifias y adolescentes. quienes se | No ninos, ninas 'y
garantizan  sus | adolescentes a quienes
derechos se ha garantizados sus
derechos / No nifios, y
adolescentes del
municipio.
Politica formulada | Politica publica
Disefio, ejecucion y y operando municipal operando
e\{all_Jacic’)n de _Ia_s politicas 80% de | No de programas
publlc_as mun|C|paIe§ de programas operando/ No de
infancia y adolescencia. disefiados y | programas
operando. programados x 100
Apoyo a la red 100% de | Acciones realizadas /
interinstitucional e acciones Acciones previstas en
intersectorial de atencion ejecutadas segun | los compromisos
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a la nifez vy la
adolescencia

compromisos de
apoyo a la red
interinstitucional.

Apoyo y fortalecimiento a
programas de formacion,
educacion y atencion
psicosocial a las familias.

6 Programas
apoyados

400 familias que
participan de
formacion o que
reciben apoyo
psicosocial.

No Programas
apoyados / No.
Programas previstos X
100

No de familias
apoyadas ano/ No. De
familias Programas

previstos a apoyar en el
periodo X 100.

Disefio, ejecucion y
evaluaciéon de plan de
nutricién y alimentacion

Plan formulado
en un 100%

Reducir en un
50% el numero
de poblacion
infantil
desnutrida (79)

Plan formulado vy
operando

Nifos
beneficiados/79x100

Apoyo a programas de
educacion  sexual para
nifios y adolescentes

17 convenios con
instituciones y
centros
educativos.

No de convenio
ejecutados / 17x 100

Fortalecimiento a
programas de prevencién
y de restitucion de
derechos de nifos, nifias y
jovenes maltratados,
abusados y/o explotados
sexualmente.

Disminucion del
80% de los
€asos.

400 personas
capacitadas.

No de casos en los que
se restituyo derechos/
No de casos que tienen
derechos vulnerados x
100

No de personas
capacitadas / 400 x
100.

Fortalecimiento a
programas de prevencion
y de restitucion de
derechos de nifios, nifas y
jovenes con limitaciones
especiales.

Disminucion del
80% de los
€asos.

200 personas
capacitadas

No de casos en los
que se restituyo
derechos/ No de casos
que tienen derechos
vulnerados x 100

No de personas
capacitadas / 200 x 100

Fortalecimiento a
programas de prevencion
y de atencion integral de
nifios, nifias y jovenes en
situacion de «calle e

Disminucion  del
60% de los
€asos.

No de casos en los
que se restituyo
derechos/ No de casos
que tienen derechos
vulnerados x 100

: 120 personas | No de personas
infractores de la ley penal. capacitadas capacitadas / 120x 100
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Creacion y puesta en
funcionamiento del
centro de atencion
integral para adolescentes
con responsabilidad penal

Un centro creado
y operando al
100%

Un centro operando

Fortalecimiento a
programas de prevencion
del reclutamiento forzado
y la y de restitucién de
derechos de nifos, nifias y
jovenes desvinculados

Disminucion del
60% de los
€asos.

No de casos en los
que se restituyo
derechos/ No de casos
que tienen derechos
vulnerados x 100

del conflicto vy en 400 personas | No de personas
situacion de capacitadas capacitadas / 400 x 100
desplazamiento forzado.

Fortalecimiento a 400 personas | No de personas
programas de prevencion capacitadas capacitadas / 400 x 100

y atencién de nifios y
jovenes victimas de minas
antipersona.

Fortalecimiento a
programas de prevencién
de homicidios, suicidios
en nifos, nifas y jovenes
y victimas de accidentes
de transito y por uso de
polvora

Disminucion  del
50% de los
€asos.

200 personas
capacitadas

No de casos en los
que se restituyo
derechos/ No de casos
que tienen derechos
vulnerados

No de personas
capacitadas / 200 x 100

Fortalecimiento a
programas de prevencién
y erradicacion de las
peores formas de trabajo
infantil y la proteccién del
trabajo juvenil.

100%  Jovenes
vinculados en
adecuadas
condiciones
laborales

Reduccidon en un
80% de los nifias

No de jévenes a
quienes se ha protegido
sus derechos/ No de
casos g estan
trabajando x 100

No de nifios y nifas
desvinculados

y nifias | laboralmente / total

trabajadoras existentes x 100

100% de los | Politica de juventud
Apoyo a la formulacién de programas operando
la politica Municipal de la formulados y
juventud operando
Apoyo vy fortalecimiento al 60% de | Iniciativas  apoyadas/
consejo  municipal de Iniciativas iniciativas planteadas x
juventud. apoyadas. 100.

12 organizaciones | No. de organizaciones
Fortalecimiento de juveniles fortalecidas/ No

organizaciones sociales
juveniles

fortalecidas

organizaciones
previstas a fortalecer
x 100

Creacion y operativizacion
de la oficina de |la

Oficina creada y
operando al

Oficina operando
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juventud 100%
300 personas | No de personas
Apoyo a programas de
Poy progr capacitadas capacitadas/ 300 x 100

prevencion y atencion del
consumo de psicoactivos y
alcoholismo

11  beneficiados
de atencion

No de beneficiados/11
x100

Apoyo a programas para
el aprovechamiento vy
buen uso del tiempo libre.

4 programas
apoyados

400 jovenes
participando en
actividades de
aprovechamiento
del tiempo libre

No de programas
apoyados/4x100

No de jovenes
atendidos/ 400 x 100

3 iniciativas | No de iniciativas
Apoyo a iniciativas para apoyadas apoyados/3 x100
el aprendizaje de saberes
ancestrales en los jovenes 60 jovenes | No jovenes indigenas
indigenas v afro. indigenas atendidos/60x 100
atendidos
Apoyo a iniciativas de” 30 iniciativas | No. de iniciativas
jévenes empresarios” apoyadas apoyadas /30x100
Apoyo a programas 100% Base de datos
presidenciales % Discapacitados actualizada y
departamentales de caracterizados diagndstico realizado

discapacitados.

Actualizacion de la base
de datos y construccién
de diagnostico de la

poblacion discapacitada
del municipio de Mocoa.

100 beneficiados

No beneficiados / 100 x
100

Atencidn en procesos de
rehabilitacion integral a la
poblacién discapacitada

200 beneficiados

No de
beneficiados/200 x100

Puesta en marcha de

alternativas S0Cio
productivas (rec_re_auon, 3 eventos | Eventos
deporte, actividades . X
" realizado realizados/eventos

artisticas y culturales)
para la poblacion
discapacitada
A_poyo a encuentrps_ a 3 eventos | Eventos realizados / 3
nivel municipal, .

. realizados x 100
departamental y nacional.
Apoyo para la generacién
de ingresos y la insercion 20 personas | No de personas
en la vida laboral para la beneficiadas beneficiadas /20 x 100
poblacion discapacitada
Apoyo a procesos de 30% de | 30% de proyectos
desarrollo empresarial, proyectos aprobados por el
productivo y  laboral productivos municipio

liderados por las mujeres.

apoyados por el
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municipio
- 11 organizaciones | No de las
Fortalecimiento a las - N .
N lideradas por | organizaciones sociales
organizaciones de i
. mujeres apoyadas/11 x100
mujeres
apoyadas
4 capacitaciones | No de capacitaciones
en area | en area productiva
Capacitacion y productiva reallzgdo§/ )
formacion integral a la capamta}aones en area
mujer productiva
200 mujeres | No de mujeres
capacitadas capacitadas /200 x 100
Definicién y adopcién de 100% Politica | Politica publica
una politica publica publica operando | operando
municipal de mujer para la 100% de
inclusién y la igualdad de programas
oportunidades. operando
Apoyo a programas de 6 eventos No de eventos
promocion de los realizado /6 x 100
derechos de la mujer,
derechos humanos y
derecho internacional
humanitario
Apoyo a programas para 200 mujeres | No. de mujeres
la asesoria, atencion y apoyadas apoyadas/200x 100
acompafiamiento juridico
y psicosocial a la mujer
victima de la violencia
Oficina
creacion y Operativizacion conformada V| ..
.. . oficina operando
de la oficina de la mujer operando al
100%

Apoyo a programas de
prevencién y atencion de
la violencia intrafamiliar

3 programas de
prevencion
apoyados

400 personas
participando  de
los programas

No. Programas de
prevencion apoyados /
No. Programas
establecidos X 100

No de personas/400 x
100

Apoyo al mejoramiento 6 programas | Programas apoyados/ 6

de los servicios vy apoyados x100

bienestar  del adulto

mayor 250 adultos | No de adultos
atendidos atendidos /250 x 100

Ampliacion de cobertura 20%  cobertura | Cobertura ampliada

programa PPSAM y que requiere

PANAM atencién en los

programas de
adulto mayor

Apoyo al mejoramiento 30 adultos | Adultos atendidos /30x
de los servicios de la casa atendidos 100
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hogar del adulto mayor

Capacitacion para el
personal encargado de la
atencion de los Adultos

2 Eventos de
capacitacion

Eventos de capacitacion
/2 x 100

mayores 200 personas | No de personas
capacitadas capacitadas/200 X 100

Apoyo v fortalecimiento a 2 programas | No de  programas

programas socio apoyados apoyados/No e

productivos  (recreacion, programas existentes

deporte, actividades X100

artisticas y culturales) 300 adultos

para la poblacion adulta mayores No de adultos mayores

mayor vinculados vinculados/  Poblacion

adulta mayor x 100

Apoyo a encuentros para 4 encuentros | No encuentros

el rescate de saberes apoyados apoyados/ 4 X 100

ancestrales e intercambio

cultural de los adultos

mayores colonos e

indigenas.

Apoyo a la resocializacion 3 proyectos | No. de proyectos

econdmica y social de la
poblacion carcelaria

productos y/0
sociales apoyados

160 personas
participando de
los proyectos

ejecutados / 3 x 100

No de personas / 160 x
100

Fortalecimiento de
programas de atencion
integral a la poblacion
carcelaria

160 personas
atendidas

No. de personas
atendidas / total de
personas recluidas x
100

RESPONSABLES A COMPROMETER

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

POLITICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS

MINISTERIO DE EDUCACION

POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

MINISTERIO DE SALUD

POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

MINISTERIO DE

DESARROLLO,
VIVIENDA Y MEDIO AMBIENTE

POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

MINISTERIO DE CULTURA

POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

ALCALDIA MUNICIPAL

POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

ACCION SOCIAL

ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS Y

TECNICOS
ONG'S NACIONALES E | ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS,
INTERNACIONALES TECNICOS
IGLESIAS HUMANOS, TECNICOS, ECONOMICOS, ESPIRITUALES,
LOGISTICOS
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ESTRATEGIA 2.

Pactos para la inclusion social: Es una propuesta encaminada a crear consensos
para enfrentar dificultades que por su magnitud, requieren el concurso de tod@s los
mocoan@s, como la construccion y fortalecimiento de la democracia local a través de la
utilizacion de los mecanismos de participacion; la inclusion social, la lucha contra el
hambre y la pobreza extrema.

Tacticas:
Tactica 1: El buen vecin@: Establecer mecanismos de sensibilizacion orientados a
impulsar valores de convivencia y solucidon pacifica de conflictos. Basados en los

principios de tolerancia, respeto y reconocimiento mutuo.

ANALISIS SITUACIONAL

MACROPROBLEMA: CULTURA DE VIOLENCIA VIGENTE
PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN MUNCIPAL
CONVIVENCIA SITUACION No DISMIN UCION DE CASOS EN
CONFLICTIVA A NIVEL UN 50 %
FAMILIAR'Y SOCIAL Homicidios 14
Suicidios 2
Lesiones personales 752
Abusos sexual 36
Embriaguez 20
Violencia intrafamiliar 352
Abuso carnal 20
Accidentes de transito 78
Accidentes féltales de transito 11
DESCONOCIMIENTO Y DISMINUCION DE CASOS
DEBIL APLICACION DE SITUACION  No %
Hb?/ISAleoEFS{EngISH Casos de violacién de DH YDDHI Z;g?ﬁ:ﬁ?de:s al DH Y DDIH
ACCION PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
Adopcion e implementacion del plan municipal de seguridad y
CULTURA CONVIVENCIA Y convivencia ciudadana para Mocoa
DE PARTICIPACION Apoyo a encuentros de convivencia solidaria
CONVIVENCIA CIUDADANA Capacitacidn y Promocién de mecanismos alternativos para la
PACIFICA, EL resolucion de conflictos y herramientas para la tolerancia.
CAMINO HACIA Apoyo a programas e instancias de prevencion vy
LA PAZ. negociacion de conflictos
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Creacion del Sistema Unico de Registro Municipal de Violencia
Intrafamiliar y Sexual.

Promocion y apoyo a programas de prevencion y atencion de
la violencia intrafamiliar

Fortalecimiento, capacitacion y creacion de los comités y la red
municipal de veedurias ciudadanas.

Fortalecimiento y desarrollo de la accidon comunal.

Formular y ejecutar el plan de accién en DDHH Y DIH

DEFENSA'Y
PROTECCION DE LOS

Apoyo vy fortalecimiento de promotores de convivencia
ciudadana y de Paz con perspectiva de género.

DERECHOS HUMANOS
EN EL MUNICIPIO DE

Difusiéon de los Derechos Humanos y DIH a través de

diferentes medios y estrategias de comunicacion.

MOCOA

Apoyo a grupos organizados en derechos humanos y derecho
internacional humanitario

Conformaciéon del comité para analisis situacional, prevencion
y proteccion de derechos humanos y DIH

METAS E INDICADORES

EJECUCION/ANO
PROYECTO Zgo 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
12121212
Adopcion e implementacion del 1 plan | Plan implementado
plan municipal de seguridad y implementado
convivencia ciudadana para al 100%
Mocoa
4  Encuentros | No. De Encuentro
Apoyo a encuentros  de fobre_ _ realizados / No. De
convivencia solidaria C(_)nwyenua encuentros
solidaria” Programados X 100
ejecutados
8 Talleres de | No. De  Talleres
Resolucion realizados / No. De
pacifica de | Talleres Programados
Capacitacion y Promocion de conflictos X 100
mecanismos alternativos para 200 personas | No de personas
la resolucion de conflictos vy con capacitadas / 200 x
herramientas para la tolerancia. conocimiento 100
de los
mecanismos
alternativos
.2 programa y/o Programas apoyados/
instancias f
Apoyo a programas € programas previstos
. . iy apoyados
instancias de prevencion vy 60% Casos No de casos
negociacién de conflictos resueltos/ total de
resueltos  por
o, casos x 100
conciliacion
Creacion del Sistema Unico de 1 sistema de | Sistema de registro
Registro Municipal de Violencia registro creado y operando
Intrafamiliar y Sexual. creado

Palacio Municipal - Calle 72 No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975

e-mail-Concejo_mpal_mocoa@hotmail.com

33




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO DE MOCOA
CONCEJO MUNICIPAL

Promocion y apoyo a
programas de prevencion vy
atencion de la  violencia
intrafamiliar

320 personas
vinculadas

No de personas
vinculadas a
programas /320 X
100

Fortalecimiento, capacitacion y
creacion de los comités y la red

5 Comités de
veeduria

No de comités de
veeduria fortalecidos

municipal de veedurias fortalecidos / Total comités
ciudadanas. conformados X100
60% de | No de iniciativas
Fortalecimiento y desarrollo de iniciativas  de | apoyadas/ no de
la accién comunal. fortalecimiento | iniciativas
apoyadas presentadas x 100
1 plan | Plan formulado vy
formulado y | operando
Formulacion vy ejecucion el operando y
plan de accién en DDHH Y DIH 80% de los
programas
operando
6 Talleres de | No. Talleres
capacitacion realizados / No. De
Apoyo Yy fortalecimiento de talleres programados
promotores de convivencia X100
ciudadana y de Paz con
perspectiva de genero 200 No de promotores/
promotores 200 x 100
formados

Difusion de los Derechos
Humanos y DIH a través de
diferentes medios y estrategias

de comunicacion

8 emisiones
radiales

4 un plegable

8 Cunas
Radiales de
derechos
Humanos
disefiadas
elaboradas vy
ejecutadas, a
razon de 2 por
ano.

8 emisiones radiales

Plegable
Realizados/No de
plegables
programados x100
No. De Cuias
Radiales / No. De
cufias radiales

difundidas X 100

Apoyo a grupos organizados Grupos
en derechos humanos vy 4 Grupos | apoyados/grupos
derecho internacional apoyados existentes X 100
humanitario
Conformacién del comité para Comité de
andlisis situacional, prevencion Derechos Un Comité de
y proteccion de  derechos Humanos Derechos Humanos
humanos y DIH conformado al | conformado
100%
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

ACTORES A COMPROMETER/ RECURSOS

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

POLITICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS

MIN DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA

POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

MINISTERIO DE EDUCACION

POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

ALCALDIA MUNICIPAL

POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

ACCION SOCIAL

ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS Y

TECNICOS

DEFENSORIA DEL PUEBLO

HUMANOS, LOGISTICOS Y PROGRAMATICA

PROCURADURIA

HUMANOS, LOGISTICOS Y PROGRAMATICA

CONTRALORIA

ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS, TECNICOS

ONG'S NACIONALES E INT.

HUMANOS Y PROGRAMATICA

PERSONERIA MUNICIPAL

ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS, TECNICOS

IGLESIA HUMANOS Y TECNICOS

PASTORAL SOCIAL HUMANOS Y TECNICOS

FUERZAS ARMADAS ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS |,
ESPIRITUALES

Tactica 2: Nuestro hermano desplazad@: Ejecutar planes y programas de asistencia
y desarrollo que permita el mejoramiento de la calidad de vida y la reinsercion
economica y social de la poblacion en desplazamiento.

ANALISIS SITUACIONAL

FORZADO EN MOCOA

MACROPROBLEMA: ALTO NUMERO DE POBLACION EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO

PROBLEMAS
FOCALIZADOS

INDICADORES
SITUACION ACTUAL

METAS
PLAN

PRESENCIA DE ALTO NUMERO DE
POBLACION EN SITUACION DE
DESPLAZAMIENTO EN EL
MUNICIPIO DE MOCOA

18. 816 personas
desplazadas registradas
con corte a 30 de
diciembre de 2007.

Prevenir los desplazamientos masivos
y apoyar 3 programas orientados al
restablecimiento socioeconémico y
atencidn integral de la poblacion
desplazada

ACCION PROGRAMATICA

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

PROYECTO

PREVENCION Y

Prevencion del
desplazamiento forzado

Fortalecimiento de programas que contribuyan a minimizar
y erradicar procesos embrionarios de desplazamiento.

ATENCION DE LA
POBLACION EN
SITUACION DE

Atencion integral a
poblacién en situacion
de desplazamiento con

Fortalecimiento de organizaciones de Poblacion en
situacion de desplazamiento.

Formulacién y ejecucién del plan municipal de atencion

DESPLAZAMIENTO | enfoque de genero,  |integral a la poblacién en situacién de desplazamiento con
etnia y grupo atareo | enfoque de género, etnia y grupo atareo.
Atencién de urgencia a la poblacion en situacion de
desplazamiento y vulnerable.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

Capacitacion a la
desplazamiento

poblacion

en situacion de

Apoyo a programas de Soberania Alimentaria para la
poblacion en situacion de desplazamiento.

Gestion para la creacion vy
tierras para la poblacion en situacién de desplazamiento.

legalizacién del banco de

de interés social
desplazamiento.

Gestion, apoyo y cofinanciacion a proyectos de vivienda
para la poblacidon en situacion de

Apoyo a programas para la generacion de ingresos y el
desarrollo de la capacidad de autostenimiento de la
poblacién en situaciéon en desplazamiento.

Gestion para la creacion y dotacion de la unidad de
atencion y orientacion — UAO.

METAS E INDICADORES

EJECUCION / ANO
PROYECTO 2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
1/2/1/2/1]2]|1]|2
Fortalecimiento de 4 programas Yy | No programas y
programas que estrategias estrategias
contribuyan a minimizar y implementados implementadas /4 x
erradicar procesos 60% 100
embrionarios de Desplazamientos | No de
desplazamiento. evitados desplazamientos
evitados / No de
desplazamientos
probables x 100
8 No.  Organizaciones
Fortalecimiento de Organizaciones apoyadas /8 x 100
organizaciones de Poblacion que reciben
en situacion de apoyo en
desplazamiento diferentes
componentes
Formulacion y ejecucion Plan 100% | Plan formulado
del plan municipal de formulado No de programas o
atencién integral a la 80% de | proyectos/80 x 100
poblacién en situacion de programas o
desplazamiento con proyectos eje
enfoque de género, etnia y ejecucion
grupo atareo.
Atencion de urgencia a la 1 programa de | Programa de atencion
poblacion en situacion de atencion al|de de urgencia
desplazamiento y urgencia operando para la
vulnerable. operando poblacion desplazada
90% Personas o | No Personas
familias atendidas /90 x 100
atendidas
Capacitacion a la poblacion 6 capacitaciones | No de capacitaciones
en situacion de realzadas realzadas/No de
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

desplazamiento

240 personas
beneficiadas

capacitaciones
previstas

No de personas
capacitadas/ 240 x
100

Apoyo a programas de
Soberania Alimentaria para
la poblacidon en situacion
de desplazamiento.

160 familias
beneficiadas

No de familias
beneficiadas / 160 x
100

Gestion para la creacion vy
legalizacion del banco de
tierras para la poblacion en
situacion de
desplazamiento.

Constitucién  del
banco de tierras
para la poblacién
desplazada

Hras adquiridas

No. De acciones
desarrolladas /
acciones

programadas x 100
No de hras
adquiridas/ No de
hectareas

Gestion, apoyo y
cofinanciacion a proyectos
de vivienda de interés
social para la poblacion en
situacion de
desplazamiento.

300 familias
beneficiadas de
vivienda

No de familias
beneficiadas de
vivienda/ No de
familias previstas X
100

Apoyo a programas para la 100 Personas | No de  personas
generacion de ingresos y el beneficiadas beneficiadas/ No
desarrollo de la capacidad total de personas x
de autostenimiento de la 100

poblacion en situacion en

desplazamiento.

Gestion para la creacion y Unidad creada, | Unidad operando
dotacion de la unidad de dotada y en

atencién y orientacion - operacion al

UAO. 100%

ACTORES A COMPROMETER/ RECURSOS

RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA | POLITICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS

MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE | POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS
JUSTICIA

MINISTERIO DE EDUCACION POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

MIN DE DESARROLLO, VIVIENDA | POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

Y MEDIO AMBIENTE

ALCALDIA MUNICIPAL POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

ACCION SOCIAL ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS Y TECNICOS

DEFENSORIA DEL PUEBLO HUMANOS, LOGISTICOS Y PROGRAMATICA

PROCURADURIA HUMANOS Y PROGRAMATICA

ONG'S NAL E INTERNACIONALES | ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS, TECNICOS

PERSONERIAS MUNICIPALES HUMANOS Y TECNICOS

FUERZAS ARMADAS HUMANOS, TECNICOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS
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DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

ESTRATEGIA 3.

Nuestro mejor futuro con etnias y afros: El conocimiento ancestral de nuestros
pueblos indigenas, el arraigo y tenacidad de nuestro afrodecendientes y la experiencia
de nuestros colonizadores seran el punto de partida para el desarrollo de un entorno
social de respeto por las diferencias, dispuesto a la resolucidon pacifica de conflictos,
promotores del desarrollo y la paz.

Tacticas:

Tactica 1: Planes de vida para el desarrollo de los pueblos indigenas y afro-
mocoan@s: Establecer acciones concertadas con las comunidades indigenas y afro
mocoan@s, con el objeto de mejorar las condiciones de vida de sus pueblos y territorios,
basados en el respeto, el reconocimiento y la proteccion de nuestra diversidad étnica y
cultural.

ANALISIS SITUACIONAL

PUEBLOS INDIGENAS:
MACROPROBLEMA: PLANES DE VIDA SIN IMPLEMENTAR

PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN

EXCLUSION DE | Poblacion indigena 3400 personas Formulacion
PROCESOS DE | 6 Pueblos asentados en el municipio de Mocoa. socializacion de los planes
DESARROLLO  DE | 21 Cabildos de vida de los pueblos
LOS PUEBLOS | 4 Reconocidos asentados en el municipio
INDIGENAS 2 En proceso de reconocimiento de Mocoa

5 Pueblos afiliados a la OZIP

2 Pueblos con planes de vida formulados
Persistencia de conflictos al seno de los pueblos.
Resguardos sin la legalizacion de sus tierras.
Presencia de grupos armados en sus territorios.
Perdida de la identidad cultural

ACCION PROGRAMATICA

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO

Apoyo para formulacion, ajuste y socializacién de planes
PLANES DE VIDA DE |de vida de pueblos indigenas.

AUTONOMIA PARA LOS PUEBLOS Apoyo a planes y proyectos para la recuperacion vy
EL DESARROLLO DE | INDIGENAS, CARTA |conservacion de las expresiones culturales, pensamiento y
LOS PUEBLOS DE NAVEGACION costumbres ancestrales de los pueblos indigenas.

INDIGENAS PARA EL DESARROLLO | Disefio del plan de formacién integral a lideres indigenas.
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Elaboracion y ejecucion de un plan para adquisicion de
tierras para los indigenas para constitucion vy titulacion de
resguardos

Apoyo, asistencia técnica y acompanamiento a proyectos
agricolas, pecuarios, forestales y artesanales de los
pueblos indigenas.

Apoyo, asesoria y acompafiamiento para el fortalecimiento
econdmico empresarial indigena.

DERECHOS
HUMANOS PARA
LAS COMUNIDADES
INDIGENAS

PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS
DE LOS INDIGENAS

Prevencion de desplazamiento y violaciones a los derechos
humanos y DDIH de las comunidades indigenas.

Atencién  integral a indigenas en situacion de
desplazamiento y victimas de la violencia.

METAS E INDICADORES

200:JE§(I)J()C910|;0/1‘(\)N0201 METAS INDICADORES
PROYECTOS 1

1/2(1(2(1(2(1|2
Apoyo para formulacion, 4 Planes de vida | No. Planes de vida
ajuste y socializacién de revisados, revisados, ajustados
planes de vida de pueblos ajustados y | y socializados / 4 X
indigenas. socializados 100
Apoyo a planes vy 6 Planes vy/o | No. Planes y/o
proyectos para la proyectos proyectos apoyados /
recuperacion y apoyados planes de vida
conservacion de las programados X 100
expresiones  culturales,
pensamiento y
costumbres  ancestrales
de los pueblos indigenas
Disefio del plan de Plan por pueblo | Planes apoyados /
formacion  integral a indigena apoyado | No. Pueblos indigenas
lideres indigenas al 100% X 100
Elaboracién y ejecucion Resguardos No. Resguardos
de un plan para titulados titulados
adquisicion de tierras
para los indigenas para
constitucion y titulacion
de resguardos
Apoyo, asistencia técnica 20 Proyectos | Proyectos apoyados /
y acompafiamiento a apoyados proyectos
proyectos agricolas, programados X100
pecuarios, forestales vy
artesanales de los
pueblos indigenas
Apoyo, asesoria y 6 procesos de | No. Procesos de
acompafiamiento para el asesoria y | asesoria y
fortalecimiento acompafiamiento | acompafiamiento
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econdmico  empresarial realizados realizados / No.
indigena Pueblos indigenas X
100

Prevencion de Acciones 0 | Desplazamientos

desplazamiento y mecanismos posibles o violaciones
violaciones a los derechos previstos al|de DH Y DDIH /
humanos y DDIH de las implementar desplazamientos o]
comunidades indigenas violaciones de DH Y

DDIH evitadas

Atencién integral a 100%  Poblacién
indigenas en situacién de S L .
) indigena Poblacion atendida
desplazamiento y .
atendida

victimas de la violencia

ACTORES A COMPROMETER/ RECURSOS

RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN

MIN DEL INTERIOR Y DE | ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS
JUSTICIA

MIN DE DESARROLLO, VIVIENDA | ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS
Y MEDIO AMBIENTE

MINISTERIO DE CULTURA ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS

CORPOAMAZONIA ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS

DEFENSORIA DEL PUEBLO HUMANQOS, LOGISTICOS Y PROGRAMATICA

PROCURADURIA HUMANOS Y PROGRAMATICA

ONG'S NAL E INTERNACIONALES | ECONOMICOS, HUMANQS, MATERIALES, LOGISTICOS

ozIP ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS
ANALISIS SITUACIONAL:

PUEBLOS AFRO-MOCOAN@S

MACROPROBLEMA: EXCLUSION DE LA POBLACION AFGROMOCOANA D ELOS PROCESOS
DE DESARROLLO

PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN

POBLACION AFRO SIN
CUANTIFICAR.
EXCLUSION SOCIAL, ECONOMICA E | POBLACION DISPERSA
INSTITUCIONAL DE LA POBLACION | BAJA PARTICIPACION DE

AUMENTAR LA
PARTICIPACION EN TODOS
LOS NIVELES DE LA VIDA

AFROMOCOANG@S. LA POBLACION AFRO EN | ECONOMICA, -~ SOCIAL,
POLITICA Y PUBLICA DEL
PROCESOS DE MUNICIPIO
DESARROLLO. '
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PROGRAMA PROYECTO
SUBPROGRAMA
Recuperacién y conservaciéon del patrimonio cultural de los
Afromocoanos
Promocion, fomento y difusion de la cultura Afromocoana
Apoyo a la oficina de coordinacién Afro del municipio.
. Formacion para la organizacion, liderazgo, gestion y
DESARROLLO ORGANIZACION, participacion comunitaria Afromocoana
AFROAMOCOAN@S | CAPACITACION Y

Creacion de espacios de interlocucidon para la resolucién de

DESARROLLO conflictos y la convivencia pacifica
ECOSNO%DI/IEO Y Atencion a victimas Afromocoanos del desplazamiento forzoso
AFROMOCOAN@ Apoyo y fomento a las iniciativas productivas sostenibles de la
poblacién Afromocoana
Fomento del desarrollo econdmico de la poblacion
Afromocoana
METAS E INDICADORES
EJECUCION / ANO
PROYECTO 290 20091 201 |\ 2011 | METAS INDICADORES
1212|1212
Recuperacién y conservacion 3 Programas | Programa
del patrimonio cultural de los ejecutados realizado/ No
Afromocoan@s. programas
previstos X100
Promocion, fomento y 6 eventos de | No. Eventos
difusion de la cultura Promocidn, realizados / No.
Afromocoan@s. realizados Eventos de
programados X 100
Apoyo a la oficina de 1 oficna de |1l oficina de
coordinacion Afro del coordinacion afro | coordinacion étnica
municipio. operando al | creada
100%
Formacion para la No. Talleres de
organizacion, liderazgo, 12 Talleres de | capacitacion
gestion y participacion capacitacion realizados / No.
comunitaria Afromocoana. realizados Talleres
programados X 100
Creacion de espacios de 8 eventos | No. eventos
interlocucion para la realizados realizados / No.
resolucion de conflictos y la eventos
convivencia pacifica. programados X 100
Atencion a victimas 5 programas | No de programas
Afromocoan@s del operando ejecutados/ No de

desplazamiento forzoso.

programas
previstos X 100
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Apoyo a las iniciativas 6 Iniciativas | No de de iniciativas

productivas sostenibles de la apoyadas apoyadas/No de

poblacién Afromocoana iniciativas previstas
x 100

Fomento del desarrollo 20 proyectos | No de proyectos

econémico de la poblacién apoyados apoyados/ No

Afromocoana proyectos previstos
X100

ACTORES RESPONSABLES

RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

POLITICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS

MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA

POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

MINISTERIO DE CULTURA

POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

MIN DE DESARROLLO, VIVIENDA Y MEDIO
AMBIENTE

POLITICOS, ECONOMICOS Y TECNICOS

CORPOAMAZONIA

ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS Y
TECNICOS

DEFENSORIA DEL PUEBLO

HUMANOS, LOGISTICOS Y PROGRAMATICA

PROCURADURIA

HUMANOS Y PROGRAMATICA

ONG'S NACIONALES E INTERNACIONALES

ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS,
TECNICOS

PROGRAMA ADAM

ECONOMICOSA Y LOGISTICOS
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EJE ESTRUCTURAL 2
SALUD PARA LA VIDA DIGNA
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EJE ESTRUCTURAL 2: SALUD PARA LA VIDA DIGNA:

Se implementara acciones para la promocion de la salud integral de los mocoan@s para
lo cual se priorizara la prevencion, la prestacion del servicio, la vigilancia y el control del
servicio de salud para disponer de un talento humano dispuesto a la productividad.

ESTRATEGIA 1.

Gestion integral en la administracion del régimen subsidiado y en la demanda
Promover la gestion integral y el liderazgo en el desemperno de las
competencias de salud, para el aseguramiento universal en salud.

de los servicios.

Tacticas:

TACTICA 1: Mayor operatividad en el régimen subsidiado garantiza mejor
servicio de salud al beneficiado: Mejorar el funcionamiento del régimen subsidiado
garantizando la prestacion del servicio de salud en el municipio de forma optima.

ANALISIS SITUACIONAL
PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN MUNICIPAL
DEFICIENTE Base de datos validada por fidufosyga | Llegar al 95% de validacion y sostener
0, t .
FUNCIONAMIENTO al 35% a corte 31 de diciembre. este porcentaje.

DEL REGIMEN
SUBSIDIADO EN

Base de datos de priorizados 0%.

Creacion de una base de datos de
priorizados segln la normatividad vigente
y mantenerla depurada al 95%.

Existencia de saldos actualizados por
contrato de rss por EPS-s al 20%.

Saldos actualizados por contrato de rss por
EPS-s al 100%

40 % de déficit en recursos para cubrir
universalidad en rss.

100% de poblacion priorizada afiliada al
régimen subsidiado en salud

SALUD.
DEFICIT DE
RECURSOS  PARA
CUBRIR LA
POBLACION EN RSS
DEFICIENTE
ACCIONES DE
INSPECCION,
VIGILANCIA Y
CONTROL

Visitas  supervision, interventoria
permanente actores del sgsss y
liguidacién de contratos terminados
con EPS-s contratadas para la
prestacion rss.

Comités de participacion y vigilancia
comunitaria de los recursos financieros
por EPS-s

Instituciones, actores y procesos del sgsss
habilitadas y visitadas por afio

Comités de participacién y vigilancia
comunitaria de los recursos financieros
capacitados comprometidos y operando.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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ACCION PROGRAMATICA

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
Promocion al sgsss
Identificacion y priorizacion de la poblacion a afiliar Fomento de
Gestién y utilizacién eficiente de los cupos del régimen | estrategias que
subsidiado pe_rn_1itan
Adecuacién tecnoldgica y recurso humano para la optimizar |a
ASEGURAMIENTO | administracion de la afiliacion en el municipio operacion del
- . régimen
Celebracion de los contratos de aseguramiento subsidiado en
Administracion de bases de datos de afiliados salud.
Gestion financiera del giro de los recursos
METAS E INDICADORES
EJECUCION / ANO METAS
PROYECTO |2008|2009|2012|2011
1121121112112 INDICADORES
Mantener el | No de beneficiarios de rss / no de
100% de | beneficiarios con continuidad en rss
continuidad en
FOMENTO  DE rss
ESTRATEGIAS Total de poblacion priorizada con

QUE PERMITAN
OPTIMIZAR LA
OPERACION

Lograr el 100%
de cobertura

derecho a régimen subsidiado / total
de beneficiados. Atencién en salud a
poblaciéon con régimen subsidiado.

DEL REGIMEN
SUBSIDIADO
EN SALUD

subsidiado/ no de contratos que se les

Interventoria del|No. de contratos
100% de
contratos del rss | realiza la interventoria

de régimen

alcanzar y |No total
sostener la bdua
a 95% de

validacion

fosyga.

de afiliados al
subsidiado/ nimero de validados por

régimen

ACTORES RESPONSABLES

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

MINISTERIO PROTECCION SOCIAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

GOBERNACION DEL PUTUMAYO

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ALCALDIA DE MOCOA

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

SALUD

DEPARTAMENTO  ADMINISTRATIVO DE

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

FUNCIONARIOS DE SALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS
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ASOCIACION DE USUARIOS

PROGRAMATICOS,

HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

PERSONERO

PROGRAMATICOS,

HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

PROGRAMATICOS,

HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

GERENTES

EPS,
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES

IPS, ARP,

PROGRAMATICOS,

HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

TACTICA 2: Administracion eficiente, mejor salud para la gente: Realizar

seguimiento y vigilancia en

garantizar atencion oportuna a la comunidad.

la prestacion y desarrollo de los servicios de salud para

ANALISIS SITUACIONAL
PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN MUNICIPAL

o — —
BAJA CALIDAD EN iglud/o de accesibilidad al servico de 50 % de accesibilidad al servicio de salud.
ATENCION - - — — —
Demoras de mas de 60 dias en atencion | Atencidon a casos remitidos como urgentes
a casos remitidos como urgentes. en menos de 15 dias.
— o —
DEFICIENTES Incumplimiento de la aplicacién de las Cumpllmlentolde_l 60% en ,Ia aphcaqon_clje
. ! .. |las normas técnicas y guias de atencion
PROGRAMAS normas técnicas y guias de atencion integral en promocién y prevencién por
PREVENTIVOS integral en promocion y prevencion. parte de las EPS-s e IPS.
DEFICIT DE
RECURSOS PARA
CONTRATAR
PERSONAL Inexistencia de personal idoneo vy |Personal idoneo al servicio del rss
SUFICIENTE PARA | capacitado al servicio del rss municipal. | municipal
LA REALIZACION
DE SEGUIMIENTO
ACCION PROGRAMATICA
PROGRAMAS SUBPROGRAMAS PROYECTOS
Mejoramiento de la accesibilidad a los
PRESTACION Y | servicios
DESARROLLO DE | Mejoramiento de la calidad en la atencién | Fortalecimiento  a la  construccion

SERVICIOS DE
SALUD

Mejoramiento de la eficiencia en la
prestacion de servicios de salud vy

sostenibilidad financiera de las IPS.

mejoramiento y dotacion de puestos de
salud en el area urbana y rural del
municipio.
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METAS E INDICADORES
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EJECUCION / ANO

PROYECTOS 2008 | 2009 | 2010 | 2011 META INDICADOR
1)2/1]2]1]2[1]2
30% de puestos Puestos de salud totales /
Mejorados puestos de salud
FORTALECIMIENTO A LA j P ciorados

CONSTRUCCION

MEJORAMIENTO Y DOTACION
DE PUESTOS DE SALUD EN EL
AREA URBANA Y RURAL DEL

40% de puestos

Puestos de salud totales /
Puestos de salud dotados

MUNICIPIO

de salud

dotados

100% de | Puestos de salud
puestos programados/ puestos de

construidos

salud construidos

ACTORES RESPONSABLES

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

SUP NACIONAL DE SALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

MIN PROTECCION SOCIAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

GOBERNACION DEL PUTUMAYO

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ALCALDIA DE MOCOA

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

DASALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

FUNCIONARIOS DE SALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ASOCIACION DE USUARIOS

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

PERSONERO

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ORG. COMUNITARIAS

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

GERENTES EPS, IPS, ARP, ORG
NO GUBERNAMENTALES

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ESTRATEGIA 2.

Gestion de la garantia de la calidad de los servicios y participacion desde el
conocimiento: Promover acciones que generen procesos de participacion e inclusion
de diversos sectores para avanzar en la solucion de la problematica publica de salud.

Tacticas:

TACTICA 1: La salud es para todos y por eso es entre todos: Ejercer vigilancia en
salud publica y desarrollar iniciativas de desarrollo comunitario para mejorar las
competencias de la poblacién en la prevencion, control de enfermedades y mejoramiento

de la calidad de vida.
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ANALISIS SITUACIONAL
PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN MUNICIPAL

BAJO NIVEL DE

Baja participacion de grupos

Un proceso de socializacion al 35% de la
poblacién sobre el funcionamiento del sgsss, y
derechos y deberes.

INSUFICIENTES DE
PREVENCION EN
RIESGOS Y DANOS.

EMPODERAMIENTO |de poblacion especial y - -
COMUNITARIO vulnerable. Part|C|p.::1C|on act|ya del 30% de los grupos de
poblacion especial y vulnerable legalmente
constituidos en los procesos prevencion y
promocion de la salud.
Altos niveles de la poblacion
afectada en las|~. . . o ,
PROCESOS enfermedades  priorizadas Disminuir al menos en 0,5% de la linea base de

nacional en el plan nacional
de salud publica 2007- 2010.

la prioridad nacional en salud.

Malos habitos alimenticios y
desnutricion.

Implementacion de proyecto que permita crear
seguridad alimentaria producto de un acto
organizativo solidario de la sociedad.

INEXISTENCIA DE UN
SISTEMA INTEGRADO

Incumplimiento de metas
del promocién y prevencion
en el POS.

Supervision y fortalecimiento de los procesos de
p y p, con el fin de que se cumplan las metas
establecidas.

Desarticulacion

PARA LA VIGILANCIA interinstitucional en la

EN SALUD Y GESTION vigilancia en salud y|Un proceso de articulacion interinstitucional en la

DEL CONOCIMIENTO deficiencia en la|vigilancia en salud y consolidacion de la
consolidacion de la | informacion a nivel municipal funcionando.
informacién a nivel
municipal.

ACCION PROGRAMATICA
PROGRAMA PROYECTO
SUBPROGRAMA

Acciones de promocion de la salud vy
calidad de vida.

Control y prevencion de las enfermedades
inmunoprevenibles

Acciones de prevencion de los riesgos

Salud sexual y reproductiva.

Acciones de vigilancia en salud y gestién
del conocimiento

(bioldgicos, sociales, ambientales vy Ecl)’l:tr?(lzciag;]mmnto al  Plan  Nacional ~de
SALUD sanitarios) - -
PUBLICA Tarima salud arte

Vigilancia epidemioldgica

Acciones de gestion
desarrollo operativo y funcional del plan
nacional de salud publica

integral

para el

Fortalecimiento a la gestién integral para el
desarrollo, operacion y funcionamiento del
plan nacional de salud publica
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METAS E INDICADORES
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DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

EJECUCION / ANO

METAS
PROYECTO 2008 | 2009 | 2010 | 2011 INDICADORES
1/2(1/2(1{2(1|2

% de nin@s
vacunad@s con todos
Mantener cobertura del 95% Lisenorgéoéc;g'fc;sﬁo cg::
CONTROL Y de vacunacion para todos enfoaue  diferencial

PREVENCION DE los bioldgicos en menores q )
LAS del afio. por sexo, etnia y
ENFERMEDADES situacion de
INMUNOPREVENIB vulnerabilidad 0

LES desplazamiento.
Estrategia alePl 1ps  con estrategia

implementada al 100% en el
municipio.

aiepi implementada

SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA.

Estrategia municipal de
promocion de deberes y
derechos en con enfoque
etnocultural y diferencial

EPS e IPS articuladas
en la estrategia

apoyar el fortalecimiento de
las redes de apoyo en ssr a
adolescentes jovenes y sus
familias afectadas por al
violencia

Porcentaje de redes
fortalecidas en ssr.

Estrategias de prevencion
de embarazos prematuros
en menores de edad.

Porcentaje de
disminucion de
embarazos en

menores de edad.

Promover que el 100% de
mujeres embarazadas en
situaciéon de desplazamiento
accedan a parto
institucional.

Porcentaje de mujeres
que acceden al parto
institucional.

PREVENCION DE

ENFERMEDADES

CRONICAS Y DE
INTERES

Promocién de habitos de | Porcentaje de
vida saludable en poblacién | poblacion que
diferencial, con énfasis en | participa en estrategia
reduccion de tabaquismo | de  promocion  de
alcohol, promocion d | habitos de vida
actividad fisica y dieta | saludable con enfoque
saludable. diferencial.
Porcentaje de
. .. | poblacién con enfoque
Apoyar la implementacion | T .
. . diferencial que
de la estrategia combi -
participa en la
estrategia combi.
Apoyar la formulacion e Plan de accién de

implementacion d el plan de
accioén local de prevencién y
control de etv.

prevencion y control
de etv.
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Apoyar la detectacion de
almeno el 60% de los casos
de Tb. pulmonar en el
municipio.

Porcentaje de
deteccion de casos de
TBC pulmonar.

FORTALECIMIENTO
PLAN NACIONAL
DE NUTRICION

Apoyo al desarrollo de
estrategias de IEC vy
movilizacion ~ social  con
enfoque etno cultural en
soberania alimentaria en el
municipio.

Porcentaje de
poblacién con enfoque
diferencial

participando en la
estrategia de
seguridad alimentaria.

Apoyo a la desparacitacion,
suplementacion con
micronutrientes y
complementacion a grupos
de menores de 2 afios a
poblacién no afiliada.

porcentaje de
menores participando

TARIMA SALUD
ARTE

Promover la construccion
desde lo ludico creativo de
una cultura para la salud
individual, familiar y
colectiva desde un enfoque
diferencial.

Porcentaje de
poblacion con enfoque
diferencial vinculado a
la estrategia.

Atender riesgos
psicosociales de la
problematica de  salud
mental y consumo

psicoactivo a nivel infantil y
juvenil.

Porcentaje de
poblacién con enfoque
diferencial
participando
activamente en la
estrategia.

VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

impulsar la conformacion de
comités de vigilancia de
salud publica en el 100% de
las EPS e IPS en el
municipio

Porcentaje de EPS y
de IPS que conforman
comité de vigilancia
en salud publica

Apoyar la focalizacion
georeferenciar el 100% de
areas de riesgo para los
eventos de Interés publico
en el municipio.

Porcentaje de eventos
de interés en salud
publica confirmados

Ejecutar acciones  del
vigilancia en salud publica
conforme a las

competencias conferidas en
el articulo 43 de la ley 715
del 2001, ley 1122 de 2007,
ley 9 del979, ley 10 de
1990, ley 100 de 1993,
decreto 3518 de 2006,
decreto 2323 de 2006
decreto 3039 de 2007.

Numero de eventos
de interés en salud
publica notificados a
través de sivigila
segln la pertinencia
del evento.
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diferencial

Diagnostico municipal
salud oral con

Diagnostico municipal
de salud oral
realizado con enfoque
diferencial.

DESARROLLO,
OPERACION Y
FUNCIONAMIENTO
DEL PLAN
NACIONAL DE
SALUD PUBLICA

internacional.

SALUD ORAL Porcentaje de
Promocion de poblacion par_t|IC|pando
o en promocion de
higiénicos en salud oral - N
habitos higiénicos en
salud oral
(Fjl:allzar pactos 2o§°2¥§2i'g§ Acuerdos o pactos de
FORTALECIMIENTO interinstitucional P cooperacion
A LA GESTION local nacional interinstitucional
INTEGRAL PARA EL realizados

personal,

Garantizar  recursos
tecnoldgicos,
logisticos y materiales para
la gestion integral del plan
nacional de salud y plan de

Plan nacional de salud
y de intervenciones
colectivas  municipal
funcionando en

acciones condiciones optimas.
municipal.
ACTORES RESPONSABLES
ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN

SUPERINTENDENCIA DE SALUD

PROGRAMATICOS, HUMANGQOS, FINANCIEROS, LOGISTICO%

MIN. PROTECCION SOCIAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICO$

GOBERNACION PUTUMAYO

PROGRAMATICOS, HUMANOQOS, FINANCIEROS, LOGISTICO%

1%

ALCALDIA

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

U7

DASALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

U7

FUNCIONARIOS DE SALUD

PROGRAMATICOS, HUMANGQOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

U7

ASOCIACION DE USUARIOS

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICO$

PERSONERO

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICO%

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

~

GUBERNAMENTALES.

GERENTES EPS, IPS, ARP, ORG NO

PROGRAMATICOS, HUMANGQOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

~

1%

TACTICA 2: La salud como bienestar colectivo: Promover acciones colectivas
organizadas frente a riesgos ambientales emergencias y desastres que afectan la salud

publica en Mocoa.
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ANALISIS SITUACIONAL
PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN MUNICIPAL
Altos niveles de violencia| ~. . . . . .
Disminuir los niveles de violencia

RIESGOS EN SALUD EN LA
FAMILIA, LA ESCUELA, LA
COMUNIDAD Y EL TRABAJO

intrafamiliar y en la mayor parte
de la poblacion

intrafamiliar al 40% en el municipio.

Cobertura de familias beneficiadas
por red juntos al 0%

30% de familias priorizadas vinculadas a
red juntos

Porcentaje de escuelas saludables
funcionando 0%

40% de IE y C.E.R con escuelas
saludables funcionando.

INSUFICIENTES  ESPACIOS
PARA LA PROMOCION DE

100 % de acciones
descoordinandas en la promocién

50% de acciones integradas de habitos
saludables con nifios, jovenes adultos y

HABITOS DE VIDA e ) .
SALUDABLE de habitos de vida saludable. ancianos.
ACCION PROGRAMATICA
PROGRAMA PROYECTO
SUBPROGRAMA
Programa para la promocion de la
salud, prevencion de riesgos Y |Educar con afecto surte saludable efecto.
PROMOCION | atencién de las poblaciones especiales.
SOCIAL Acciones de salud en la red juntos. Red para la superacion de la pobreza. Red juntos.
Acciones educativas de caracter no
formal.

METAS E INDICADORES

EJECUCION / ANO

enfoque diferencial del
ciclo de vida, situacion,
etnia y genero, en el
marco de las politicas
publicas de infancia,

PROYECTO 200 | 200 | 201 | 201 METAS INDICADORES
8 9 0 1
1/2(/1/2|1|2|1]|2
Promover ambientes - .,
. . Porcentaje de poblacion
familiares y educativos | . .
, vinculada activamente al
la  construccion de
, proyecto, con enfoque
vinculos afectuoso en el | 7. - . )
diferencial de ciclo de vida,
marco del buen trato y | . ., ) .
| . . situacion, etnia y genero.
a convivencia.
EDUCAR CON Desarrollar acciones de
AFECTO SURTE promocion de la salud,
SALUDABLE prevencion de los
EFECTO. riesgos y atencion a las | Porcentaje  de  poblacién
poblaciones con | vinculada al proyecto con

enfoque diferencial de ciclo de
vida, situacion, etnia y género.

Palacio Municipal - Calle 72 No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975

e-mail-Concejo_mpal_mocoa@hotmail.com

52




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO DE MOCOA
CONCEJO MUNICIPAL

adolescencia, juventud,
mujer gestante, adulto
mayor, discapacidad

RED PARA LA
SUPERACION DE
LA POBREZA.
RED JUNTOS.

Garantizar las accione
de salud individuales y | Porcentaje de familias de la red
colectivas a las familias | juntos  que acceden a los
que integran la red | servicios de salud.

juntos

ACTORES RESPONSABLES

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

SUPERINTENDENCIA NAL DE SALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

MIN. PROTECCION SOCIAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

GOBERNACION DEL PUTUMAYO

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ALCALDIA DE MOCOA

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

DESALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

FUNCIONARIOS DE SALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ASOCIACION DE USUARIOS

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

PERSONERO

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ORG. COMUNITARIAS

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

GERENTES EPS, IPS, ARP, ORG.
GUBERNAMENTALES

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ESTRATEGIA 3.

Gestion para la prevencion de riesgos profesionales, ocupacionales y la

respuesta de emergencias

y desastres: Promover acciones que conlleven a

identificar y prevenir riesgos y hacia la creacion de entornos ambientales saludables en
la familia, la comunidad y el trabajo.

Tacticas:

TACTICA 1: Entornos saludables en espacios laborales: Realizar seguimiento y

acompafamiento a

la prevencion de riesgos profesionales, en coordinacion con las

Administradoras de Riesgos Profesionales (ARP).
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ANALISIS SITUACIONAL
PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN MUNICIPAL
FALTA DE PROMOCION DE LA SALUD Y ig“rf’tlforrtharic:s’”ogeenp'::e;dgi Control de fiesgos
CALIDAD DE VIDA DE AMBITOS 9 P profesionales en  espacios

LABORALES.

laborales en el 40% de las

laborales en un 30 %.

RESULTADOS DE LA VIGILANCIA EN
SALUD EN EL ENTORNO LABORAL.

resultados de la vigilancia en
salud en el entorno laboral

empresas.
DEBIL  PROCESO DE SEGUIMIENTO, | Visitas de seguimiento, | Seguimiento, evaluacion vy
EVALUACION Y  DIFUSION DE | evaluacion y difusion de | difusion de resultados de la

vigilancia en salud en el
entorno laboral.

ACCION PROGRAMATICA

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

PROYECTO

PREVENCION VIGILANCIA Y
CONTROL DE LOS RIESGOS

ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD Y
CALIDAD DE VIDA EN AMBITOS LABORALES

DIAGNOSTICO SOBRE
RIESGOS EN ESPACIOS

PROFESIONALES. LABORALES.
METAS E INDICADORES
EJECUCION / ANO
PROYECTO 20 | 20 | 20 | 20 METAS INDICADORES
08,09 |10 | 11
12121212
Realizacién de diagnostico | Diagnostico municipal
DIASCN)gs-IIE—ICO municipal con enfoque diferencial. | elaborado.
RIESGOS EN Fomentar a nivel municipal sobre | 40% de las empresas
ESPACIOS el cumplimiento de la | establecidas en le
LABORALES normatividad vigente en las | municipio cumpliendo la
) empresas asentadas en el | norma de prevencion de
municipio. riesgos laborales.

ACTORES RESPONSABLES

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

SUPERINTENDENCIA NAL DE SALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

MINISTERIO PROTECCION SOCIAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

GOBERNACION DEL PUTUMAYO

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ALCALDIA DE MOCOA

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

DASALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

FUNCIONARIOS DE SALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ASOCIACION DE USUARIOS

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS
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PERSONERO

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

GERENTES EPS,
GUBERNAMENTALES

IPS, ARP, ORG. NO

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

TACTICA 2: Formacion participativa para prevencion de los riesgos, en salud,
ambiente y respuestas a emergencias y desastres: Promover acciones colectivas
organizadas frente a riesgos ambientales emergencias y desastres que afectan la salud

publica en Mocoa.

ANALISIS SITUACIONAL

PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN MUNICIPAL
| Accion intersectorial para planes
DEBIL ACCION | preventivos y de accion ambiental.
AMBIENTAL COLECTIVA  |respuesta local ante emergencias|Comité de emergencias y desastres

y desastres

operando

RIESGOS POR  BROTES
DE ENFERMEDADES

Riesgos priorizados
preventivos

y planes

Disminuir al menos en 0,5% de la
linea base de las prioridades
nacionales en salud en brotes de

TRANSMISIBLES

enfermedades transmisibles.

ACCION PROGRAMATICA

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

PROYECTO

EMERGENCIAS Y
DESASTRES

Gestion para la identificacion y priorizacion de
los riesgos de emergencias y desastres

Acciones de articulacién intersectorial para el
desarrollo de los planes preventivos, de
mitigacion y superacion de las emergencias y
desastres.

Acciones para el fortalecimiento institucional
para la respuesta territorial ante las

situaciones de emergencias y desastres.

Formulacién e implementacién del
plan de prevencién y atencién de
riesgos, emergencias y desastres

Apoyo a la mitigaciéon de las

riesgos.
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EJECUCION / ANO
PROYECTO 230 280 ig 2‘1’1 METAS INDICADORES
1/2|1/2(1|2/1]2
FORMULACION E Mantener el 100% | No de beneficiarios de RSS
IMPLEMENTACION de continuidad en |/ No de beneficiarios con
DEL PLAN DE RSS continuidad en RSS
PREVENCION Y Total de poblacion
ATENCION DE priorizada con derecho a
RIESGOS, Lograr el 100% de | régimen subsidiado / total
EMERGENCIAS Y cobertura de beneficiados. Atencion
DESASTRES en salud a poblacién con
régimen subsidiado.
Interventoria del N,O ’ de c_or_mtratos de
100% de contratos | "€9imen subsidiado/ No _de
contratos que se les realiza
del RSS ) i
la interventoria
No total de afiliados al
Alcanzar y sostener régimen subsidiado/
la BDUA a 95% de | "9 ,
o numero de validados por
validacion
Fosyga
ACTORES RESPONSABLES
ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN

SUPERINTENDENCIA NAL DE SALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

MINISTERIO PROTECCION SOCIAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

GOBERNACION DEL PUTUMAYO

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ALCALDIA DE MOCOA

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

DASALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

FUNCIONARIOS DE SALUD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ASOCIACION DE USUARIOS

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

PERSONERO

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS

GERENTES EPS, IPS, ARP, ORG. NO
GUBERNAMENTALES

PROGRAMATICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS
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EJE ESTRUCTURAL 3

POR UN MUNICIPIO PRODUCTIVO Y COMPETITIVO
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CONCEJO MUNICIPAL

EJE ESTRUCTURAL 3: POR UN MUNICIPIO PRODUCTIVO Y COMPETITIVO:

Crear condiciones para implementar en el municipio de Mocoa, un modelo de produccion
que reconozca las potencialidades, vocacion de los suelos y de los empresarios agricolas,
que permita una productividad limpia y sana compatible con el medio ambiente, de igual
forma se procurara integrar la cadena productiva para hacer la actividad econdmica mas
productiva y competitiva.

ESTRATEGIA 1.

Mocoa competitiva y solidaria: Nuestras potencialidades naturales, riquezas
pluridiversas y culturales, los saberes ancestrales y las bondades propias como la region
amazodnica, nos permiten dimensionar en el tiempo presente y futuro, grandes
estrategias y acciones programaticas que se deben traducir necesariamente, en el logro
de mejores condiciones de vida, interrelacion armoniosa con el entorno vy
fundamentalmente, la consolidacion de un nuevo hombre mocoan@ y amazdénico
articulado como ser humano y como miembro activo de su sociedad.

Tacticas:

Tactica 1: Economia solidaria al servicio de un nuevo municipio: Cimentar las
bases para desarrollar en el municipio una economia sana en lo social, limpia en lo
ambiental y solidaria en lo econdmico. Generando mas oportunidades de trabajo a partir
del fomento de iniciativas empresariales, procurando dinamizar y mejorar la
competitividad y sostenimiento de la economia de nuestra ciudad.

ANALISIS SITUACIONAL

MACROPROBLEMA: Altos indices de desempleo y alta dependencia de ingresos alrededor de la
institucionalidad, la economia ilicita y el extractivismo de los recursos naturales

PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
Rend/ha de panela Kilos 12.490 | Incrementar los
R. ha de platano Kilos 4.616 | rendimientos de
. Rend/ ha de yuca Kilos 9.200 | produccion de cultivos
»  PRODUCCION R.ha /ha chontaduro Kilos 3.200 | tradicionales en un 5%

AGROPECUARIA POR . X
Rend/ha Cafée kilos 5.200 | anualmente

DEBAJO DE LOS oo .
Rend/ha pifa kilos 7.200

PROMEDIOS . , .

NACIONALES Rend/ha Gumeq pildoro kilos 6.800
Rend/ha de maiz bajo P Kilos 720
Rend. Leche/vaca dia PD Kilos 6
Rend./ganado carne /afio. Kilos 220
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Area total del municipio Km2 1.263
Area cultivada Km2 234.8
Area en pastos Km2 221.5
Area en cultivos tradicionales Km2 14.9
Area en cafia panelera Km2 2.5
Area en cultivo platano Km2 2.8
Sacrificio de ganado bovino/afio | Cabezas| 5475
Sacrificio de ganado porcino/ano | Cabezas| 2920

No hay definicion de las
lineas productivas
sustentables.

Plan agropecuario y de
desarrollo rural
formulado.

Cultivos ajenos a la vocacién del suelo y el
productor.

Exclusion de grupos de
procesos de desarrollo.

Plan de apoyo a
iniciativas productivas
a grupos vulnerables.

Grupos integrados por jovenes, mujeres, afros,
desplazados etc.

Persistencia de los cultivos

de coca. 35 has. cultivadas 0 htas

Débiles organizaciones de | - . o o . Consolidar las
9 Existen 58 pequenas organizaciones agropecuarias oo

productores y organizaciones por

legalizadas.

comercializadores. lineas de produccion.

Convenio alcaldia —
sena para la
capacitacion de los
empresarios en
economia solidaria.

Capacitacién para la integracion de recursos y
esfuerzos

Fuente: Plan Municipal agropecuario Asojuntas 2007.

ACCION PROGRAMATICA

PROGRAMA | SUBPROGRAMA PROYECTO

Estudio y caracterizacion de suelos para determinar su vocacion
productiva.

Promocion de especies nativas, adecuadas para el fomento de
cultivos de soberania alimentaria.

DESARROLLO

AGROPECUARIO Promocidn de modelos de produccion sostenible, chagras

tradicionales en el municipio de Mocoa.

Fortalecimiento del mercadeo agricola en el municipio.

INCREMENTO DE | Fomento a cultivos diversificados de frutales amazonicos en el
LA municipio de Mocoa.

PRODUCTIVIDAD | Apoyo al mejoramiento genético de la ganaderia doble propdsito
Y en el municipio.

RENDIMIENTOS. |Fomento de la semiestabulacién ganadera en el municipio de
Mocoa.

Apoyo a las asociaciones de productores avicolas y piscicolas del
municipio de Mocoa.

Fomento a cultivos tradicionales en el municipio de Mocoa.

Fortalecimiento a la produccion de especies menores en el
municipio de Mocoa.

Apoyo al mejoramiento de pastos y praderas para la produccion
ganadera en el de municipio de Mocoa.
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Apoyo logistico para la operativizacion de las instancias de
concertacion, CMDR.

Extension del SENA en capacitacion a los productores rurales.

FORTALECIMIENT

0 INSTITUCIONAL Creacion y equipamiento del ente encargado del Desarrollo

Agropecuario y rural.

Disefio e implementacién de un sistema territorial de informacion
agropecuario.

Gestion para la construccion y dotacion de cuartos frios para
productos perecederos.

Apoyo a iniciativas productivas de grupos vulnerables.

Fortalecimiento y financiacién del fondo municipal de Desarrollo
Econdmico para el sector productivo (FONDEAM).

Apoyo y promocion de espacios para la comercializacién y ferias

DESARROLLO , -
EMPRESARIAL AGRO- de productos agricolas, pecuarios y artesanales.

EN EL INDUSTRIA Y Apoyo y promocion a la industria y comercializacion de la
MUNICIPIO DE COMERCIALIZACI produccion piscicola, avicola y especies menores.

MOCOA ON Apoyo para el procesamiento de plantas medicinales, aromaticas

para la elaboracién de champu, extractos de aceites y esencias en
el Municipio

Apoyo a proyectos de produccion, manejo e industrializacion de
productos carnicos.

Apoyo al proyecto de procesamiento e industrializacion de la leche
y derivados lacteos.

METAS E INDICADORES

EJECUCION / ANO
PROYECTO 2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
1212|1212
Estudio y caracterlzqaon de 1263 kmit2 No _ de kmt
suelos para determinar su . caracterizados/1263x1
., - caracterizados.
vocacion productiva. 00
Promocion de especies
nativas, adecuadas para el 12 especies No de especies/ 12 x
fomento de cultivos de promocionadas 100
soberania alimentaria.
6 modelos
Promocion de modelos de implementados.
o . No de proyectos
produccion sostenible, chagras 6 proyectos :

L L ejecutados /No de
tradicionales en el municipio (chagras rovectos x100
de Mocoa. tradicionales) proy

implementados

Fortalecimiento del mercadeo 12 productos No de productos
agricola en el municipio. apoyados /12x100
Fomento a cultivos
diversificados de frutales 15 nuevas No de hectareas /

- L Hectareas.
amazonicos en el municipio de . 15x100

cultivadas

Mocoa.
Apoyo al mejoramiento 1000 nuevas No de cabezas
genético de la ganaderia doble cabezas de mejoradas /1000 x
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proposito en el municipio. ganado 100.
mejoradas.
Fom_e nto - de la 100 productores No de productores
semiestabulacion ganadera en g -
S beneficiados beneficiados /100x100
el municipio de Mocoa.
Apoyo a las asociaciones de 80 unidades _
productores avicolas y - No unidades
g S productivas .
piscicolas del municipio de productivas / 80 x 100
M apoyadas
ocoa.
Fomento a cultivos

tradicionales en el municipio
de Mocoa.

40 productores
beneficiados

No de productores
beneficiados /40 x 100

Fortalecimiento a la
produccién de especies
menores en el municipio de
Mocoa.

50 familias
beneficiadas

No de familias
beneficiadas/50x 100

Apoyo al mejoramiento de
pastos y praderas para la
produccion ganadera en el de
municipio de Mocoa.

Apoyo logistico para la
operativizacion de las
instancias de concertacion,
CMDR.

Extension del SENA en

capacitacion a los productores
rurales.

40 productores
beneficiados

No de productores
beneficiados /40 x 100

16 eventos
realizadas

No eventos / 16 x 100

150 beneficiados

No de beneficiados /

Creacion y equipamiento del
ente encargado del Desarrollo
Agropecuario y rural.

Disefio e implementacion de
un sistema territorial de
informacién agropecuario.

Gestién para la construccién y
dotacién de cuartos frios para
productos perecederos.

Apoyo a iniciativas productivas
de grupos vulnerables.

Fortalecimiento y financiacién
del fondo municipal de
Desarrollo Econémico para el
sector productivo (FONDEAM).

150 x 100
Ente creada y o
dotada 100%
Sistema de
informacion 100%
implementado
2 Sistemas No de sistemas
instalados instalados / 2 x 100
200 familias No de familias
apoyadas apoyadas / 200 x 100
800 millones | 4500 hresupuesto
asignados por .
afio ejecutado.

Apoyo y promocion de
espacios para la
comercializacién y ferias de
productos agricolas, pecuarios
y artesanales.

Participacion en
10 eventos

No eventos / 10 x 100

Apoyo y promocién a la
industria y comercializacion de

50 beneficiados

No beneficiados / 50

la produccion piscicola, avicola x 100
y especies menores.
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Apoyo para el procesamiento
de plantas medicinales,
aromaticas para la elaboracion
de champu, extractos de
aceites y esencias en el
Municipio

Apoyo a proyectos de
produccién, manejo e
industrializacién de productos
carnicos.

Apoyo al proyecto de
procesamiento e
industrializacion de la leche y
derivados lacteos.

No beneficiados / 50

50 beneficiados % 100

No beneficiados / 50

50 beneficiados % 100

No beneficiados / 50

50 beneficiados % 100

ACTORES RESPONSABLES

RESPONSABLE: SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RURAL MUNICIPAL y/o CENTRO
PROVINCIAL.

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN
MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO, LOGISTICOS, ECONOMICOS.
GOBERNACION DEL PUTUMAYO HUMANO, LOGISTICOS, ECONOMICOS.
ECOPETROL LOGISTICOS, ECONOMICOS.

ONG'S LOGISTICOS, ECONOMICOS.

INCODER HUMANO, LOGISTICOS, ECONOMICOS.
CORPOAMAZONIA HUMANO, LOGISTICOS, ECONOMICOS.
SINCHI HUMANO, LOGISTICOS

ARD HUMANO, LOGISTICOS, ECONOMICOS.
ACCION SOCIAL HUMANO, LOGISTICOS, ECONOMICOS.
ESTRATEGIA 2.

Agenda para la productividad y la competitividad: Una agenda territorial para el
fomento y desarrollo productivo, debe permitir en la practica, la integralidad de los
diferentes criterios, esfuerzos interinstitucionales y unificacion de recursos orientados a
la potencializacion de nuestras ventajas competitivas en el contexto amazonico.

Tacticas:

Tactica 1: Ciencia, tecnologia y saber ancestral: Aplicaw, permitir e
incorporvaw procesoy productivoy nmnovadores a través de la
troansferenciov de cienciov 'y tecnologiav y el reconocimiento y
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aplicacion de técnicas y tecnologias locales parar fortalecer lov
capacidad productivaw y empresarial de nuestros prodictores.
ANALISIS SITUACIONAL

MACROPROBLEMA: TECNOLOGIAS NO ADECUADAS A LOS SUELOS Y AMBIENTE AMAZONICO

72% DEL AREA AGRICOLA SE DESARROLLAN CON
MONOCULTIVOS.
40 % DEL AREA CULTIVADA EN PASTOS DE POC

CALIDAD PARA LA ALIMENACION ANIMAL.

PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
DEBIL, 92% del area intervenida requieren un componente forestal Apropiacion y
APROPIACION DE | para garantizar la sustentabilidad de la produccién. difusion de sistemas
TECNICAS Y y productos
TECNOLOGIAS |11 85 habitantes por Km. compatibles con el
APROPIADAS CON | 49,602 hectéreas reservadas para la proteccion forestal. medio ambiente.
EL ECOSISTEMA | 6,000 hectareas no titulables en el marco de la ley 160 del
AMAZONICO |94,
Implementacién de monocultivos.
Ganaderia extensiva — 1 hectarea por cabeza.
Desconfianza del productor agrario del técnico.
Intervencion de areas con técnicas y productos exégenos.
Desconocimiento del potencial de la biodiversidad
Lograr el 50% del
area agricola
PERSISTENCIA DE transformada en
MONOCULTIVOS sistema

agroforestales
tecnificados.

\ Estabilizacion del
area 'y
mejoramiento de
pastos y praderas
en un 10%

PERDIDA DE LA
BIODIVERSIDAD

CONOCIMIENTO DISPERSO

Registro y
sistematizacion del
conocimiento
disponible.

inventario realizado
de la biodiversidad
municipal

Especies protegidas

ESPECIES AMENAZADAS

) ] Disminucion del
50% de los habitantes de poblacién indigena han perdido la | 10% de los
lengua materna, semillas agricolas, sistemas productivos | habitantes que han
ancestrales, reconocimiento de sus autoridades, rituales vy |perdido la lengua
creencias materna, etc.

Fuente: Plan Municipal agropecuario Asojuntas 2007.
Palacio Municipal - Calle 72 No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975

e-mail-Concejo_mpal_mocoa@hotmail.com

63



ACCION PROGRAMATICA

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
Apoyo a la investigacién participativa y generacién de
, | tecnologias para el desarrollo sostenible.
CIENCIA Y CIENCIA Y TECNOLOGIA 9las para & Zesa . -
TECNOLOGIA PARA Apoyo a la investigacion en sistemas de produccion
EL DESARROLLO PARA MEJORES tenible en el municipio de M
oGNS PROCESOS PRODUCTIVOS | 598 enl- e en el municipio e. ocoa. __ _
Convenios para la transferencia y apropiacion de técnicas
y tecnologias compatibles con el entorno amazdnico.
Apoyo Yy rescate del conocimiento ancestral de los
APOYCOOQBCI}II\E/ISIEQZII% DEL pueblos indigenas.
IDENTIDAD Investigacion en sistema de produccion para la
REGIONAL ANCESTRAL Y POPULAR validacion del conocimiento popular
PARA LA CONSTRUCCION _ nocimiento popuar. _
DE IDENTIDAD REGIONAL | Estudio de la biodiversidad en ecosistemas estratégicos
en el municipio de Mocoa.

METAS E INDICADORES

PROYECTO

Apoyo a la
participativa vy
tecnologias para el
sostenible.

investigacion
generacion  de
desarrollo

Apoyo a la investigacion en sistemas
de produccion sostenible en el
municipio de Mocoa.

Convenios para la transferencia y
apropiacion  de  técnicas vy
tecnologias compatibles con el
entorno amazénico.

EJECUCION / ANO
2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
1|12(1(2(1(2|1|2
3 Técnicas No de técnicas
reconocidas. reconocidas /3 x 100
10 No de
investigaciones | investigaciones /10 x
apoyadas 100
2 convenios No de convenios
realizados realizados /2x100

Apoyo y rescate del conocimiento
ancestral de los pueblos indigenas.

Investigacion en sistema de
produccion para la validacion del
conocimiento popular.

Estudio de Ila biodiversidad en
ecosistemas estratégicos en el
municipio de Mocoa.

5 proyectos
ejecutados y
socializados

No de proyectos
ejecutados /5 x 100

3 proyectos

cjecutadosy | o de proyectos

ejecutados /3 x 100

socializados
1 Estudio No de estudios /1x
realizado 100
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ACTORES RESPONSABLES

RESPONSABLE: SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RURAL

ACTORES A
COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

GOB. DEL PUTUMAYO

PODER POLITICO, RECURSOS HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

ALCALDIA DE MOCOA.

PODER POLITICO, RECURSOS HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

SEC. DE DESARROLLO
AGROPECUARIO

POLITICA SECTORIAL, RECURSOS HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

MIN. DE AGRICULTURA

POLITICA NACIONAL, RECURSOS HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

MIN. DEL MEDIO
AMBIENTE

POLiT;CA NACIONAL AMBIENTAL, RECURSOS HUMANOS, LOGISTICOS,
ECONOMICOS

COMERCIO EXTERIOR

POLiT;CA DE COMERCIO EXTERIOR, RECURSOS HUMANOS, LOGISTICOS,
ECONOMICOS

CORPOAMAZONIA POLITICA AMBIENTAL REGIONAL, RECURSOS HUMANOS, LOGISTICOS,
ECONOMICOS

SENA RECURSOS HUMANOS, ECONOMICOS Y TECNOLOGICOS

ITP RECURSOS HUMANOS, ECONOMICOS Y TECNOLOGICOS

INCODER RECURSOS HUMANOS, ECONOMICOS Y TECNOLOGICOS

INS. EDUCATIVAS

RECURSOS HUMANOS, ECONOMICOS Y TECNOLOGICOS

INS. DE INVESTIGACION

INVESTIGACION CIENTIFICA, RECURSOS HUMANOS, ECONOMICOS Y
TECNOLOGICOS

ECOPETROL

RECURSOS HUMANO Y ECONOMICOS

Tactica 2: Pactos productivos y comerciales: Consideramos fundamental orientar

las participaciones que

en materia de asistencia econdémica y de recursos efectla

diferentes organismos de apoyo y de cooperacion del orden nacional e internacional.
Posibilitando mayores acciones para el incremento de la rentabilidad de la productividad

y la competencia.

ANALISIS SITUACIONAL

MACROPROBLEMA: ESFUERZOS DISPERSOS

PROBLEMAS
FOCALIZADOS

METAS
PLAN

INDICADORES
SITUACION ACTUAL

ACCIONES Y ESFUERZOS SIN

Capacitacion de las
organizaciones en
liderazgo

LIDEREZGO | Organizaciones débiles sin

capacidad de liderazgo

DESMOTIVACION DE PRODUCTORES POR
DEBIL MERCADO DE SU PRODUCCION

Consolidacion del mercado

Retiro de procesos productivos
P P de 5 productos

de empresarios del campo

FORRAJES DE LA REGION.

BAJO PODER NUTRICIONAL DE PASTOS Y

Complementar en un 9% la

Pastos con menos del 7% de . ,
dieta de proteinas.

proteinas
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

Fuente: Plan Municipal agropecuario Asojuntas 2007.

ACCION PROGRAMATICA

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

PROYECTO

PACTOS
PARA LA
PRODUCTIVIDAD

LIDERAZGO PARA
EL DESARROLLO.

Construccion de una pasteurizadora para el procesamiento de
leche.

Estudios de factibilidad para la industrializacion vy
comercializacion de frutales amazonicos, plantas aromaticas,
plantas medicinales y resinas en el municipio de Mocoa.

Apoyo al fortalecimiento de la planta productora de harina de
platano.

Consolidacion de la produccion y la comercializacion piscicola
en el municipio.

Consolidacion de la produccion y la comercializacion avicola en
el municipio.

Consolidacion de la produccidn y la comercializacion de la cafa
panelera en el municipio.

Apoyo al proceso de produccion y transformacion de frutales
amazonicos.

METAS E INDICADORES

PROYECTO

Construccion de una pasteurizadora
para el procesamiento de leche.

Estudios de factibilidad para la
industrializacién y comercializacién de
frutales amazonicos, plantas
aromaticas, plantas medicinales vy
resinas en el municipio de Mocoa.

Apoyo al fortalecimiento de la planta
productora de harina de platano.

Consolidacion de la produccion vy la
comercializacion  piscicola en el
municipio.

Consolidacion de la produccion vy la
comercializacion  avicola en el
municipio.

Consolidacion de la produccion vy la
comercializacién de la cafa panelera
en el municipio.

Apoyo al proceso de produccion y
transformacion de frutales
amazonicos.

EJECUCION / ANO
2008|2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
1|12(1(2(1(2|1]|2
1 Pasteurizadora
Pasteurizadora construida al
construida 100%
. No de estudios
erTiEl;C(Ij'g: realizados / 3 x
100
Planta 100%
funcionando
5 Hectareas en Hectareas en
espejos de espejo de
agua nuevos. agua/5x100.
li%%\lgfs Kilos producidos/
) 1500 X 100
producidos
25 Hectdreas | Hectareas nuevas
nuevas cultivadas / 25 X
cultivadas 100
4 Hectareas Hiilt:\rlzzs
nuevas cultivas | 1 adas/4 X 100
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

ACTORES RESPONSABLES

RESPONSABLE: SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RURAL MUNICIPAL

ACTORES A
COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

MINISTERIO — BANCOLDEX
FINAGRO - FOGAFIN

RECURSOS ECONOMICOS, TECNOLOGICOS

COORPOAMAZONIA

RECURSOS ECONOMICOS, TECNOLOGICOS Y HUMANOS

SEC. DE  DESARROLLO
AGROPECUARIO Y RURAL.

RECURSOS TECNOLOGICOS, HUMANOS, LOGISTICOS Y ECONOMICOS

ONG’S

RECURSOS TECNOLOGICOS Y HUMANOS

COMUNIDADES

RECURSOS, HUMANOS, LOGISTICOS

Tactica 3: De agricultor a empresario rural: Adelantar acciones de asistencia
técnica integral encaminadas a convertir a nuestro productor agrario en un empresario
del campo con visién del desarrollo, comprometido con la proteccion del medio
ambiente, conocedor de la dinamica de libre mercado y con un alto compromiso social.

ANALISIS SITUACIONAL

MACROPROBLEMA: ESCASA CULTURA EMPRESARIAL DE LOS AGRICULTORES AGROPECUARIOS.

PROBLEMAS INDICADORES
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL METAS PLAN.
Trabajo a perdidas.
Desconocimiento de la tendencia de gustos de
BAJA ASISTENCIA consumidor. Capacitacion y acompafamiento
INTEGRAL Aceptacion de intermediarios en la a 50 productores agropecuarios
comercializacion. del municipio.
Productor desmotivado.
Desconocimiento de procesos exitosos en el Identificacion y promocién de 5
municipio. sistemas integrales productivos.
ESCASO Aceptacién de intermediarios en la capacitacion y promocion de 2
CONOCIMIENTO DEL | comercializacion. espacios maviles para mercados
MERCADO campesinos
DESCONFIANZA  DEL | Técnicos y profesionales formados con técnicas
PRODUCTOR EN LA |y tecnologias exdgenos no apropiadas para el 10 técnicos capacitados
ORIENTACION medio.
TECNICA.
BAJA PROMOCION | Falta de un plan turistico y minero municipal. Plan turistico formulado
DEL POTENCIAL Plan minero formulado.
TURISTICO Y MINERO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

- No existe dependencia de promocion del
turismo.

- 5 pueblos ancestrales en el municipio de
Mocoa.

- riqueza cultural y paisajistica de los pueblos
ancestrales sin explotar.

- escasa cultura de servicio al turista.

- asentamiento afro con posibilidades turisticas.

8 capacitaciones a
organizaciones dedicadas al
turismo

Articular a la dependencia de
cultura el que hacer sobre el
turismo.

- buen potencial de cobre y molibdeno.

- explotacion del oro en forma artesanal.

- posibilidades de nuevos yacimientos
petroliferos en el municipio.

- minas de cemento y cal sin explotar.

-gestionar la exploracion
adecuada y racional de as
minas ubicadas en el municipio.
-apoyo a pequefios productores
mineros

Fuente: Plan Municipal agropecuario Asojuntas 2007.

ACCION PROGRAMATICA

PROYECTOS
PROGRAMAS SUBPROGRAMAS
Capacitaciéon y  acompafamiento a productores
agropecuarios del municipio.
EMPRESARIOS CAPACITACION iiilgtsig(s:acién, demostracion y promocién de modelos
AGROPECUARIOS INTEGRAL Y —~ - —
Capacitacion y promocion de  espacios mdviles para
mercados campesinos.
Capacitacion e intercambio de conocimiento rural regional.
Gestionar la tenencia o legalizacién de los predios de los
POLITICAS DE pequefios y medianos productores.
TIERRAS Conformacién del un banco de tierras para campesinos
ORDENAMIENTO pobres.
AGROPECUARIO

DESARROLLO SOCIAL

Ampliacion al programa de desarrollo forestal familias
guardabosques.

RURAL Validacion y ajuste al plan agropecuario y de desarrollo rural
municipal.
NUESTRA RIQUEZA | FORTALECIMIENTO Ajuste, consolidacion y ejecucion del plan minero del

DEL SUBSUELO

DE LA MINERIA

municipio de Mocoa.

Apoyo al desarrollo minero del municipio de Mocoa.

METAS E INDICADORES

EJECUCION / ANO
PROYECTO 2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
1(2/1(2(1|2|1|2

CapaC|taNC|on_ y Productores
acompanamiento a 60 Productores beneficiados / 60 X
productores agropecuarios del beneficiados 100
municipio.
Identificacién, demostracién y 5 modelos No de modelos
promocion de modelos identificados y identificados y
exitosos. promocionados | promocionados /5x100
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

Capacitacion y promocion de
espacios moviles para
mercados campesinos

2 espacios mdviles
promocionados

No de espacios
moviles / 2 x 100

eventos realizados /8
X 100

pobres.

No de predios titulados
/ 100 x 100

Capacitacion e intercambio de 8 eventos
conocimiento rural regional. realizados
Gestionar la tenencia o
legalizacion de los predios de 100 predios
los pequefios y medianos titulados
productores.
Conformacién del un banco .

. . 100 familias
de tierras para campesinos .

beneficiadas

Ampliacion al programa de
desarrollo forestal familias
guardabosques.

No de familias
beneficiadas/ 100 x
100

500 nuevas familias

Validacion y ajuste al plan
agropecuario y de desarrollo
rural municipal.

No de familias
beneficiadas /500 x

Ajuste, consolidacion y
ejecucion del plan minero del
municipio de Mocoa.

Apoyo al desarrollo minero del
municipio de Mocoa.

beneficiadas 100
Plan _valldado y 100%
ajustado
Plan Formulado 100%

5 proyectos
apoyados

ACTORES RESPONSABLES

No de proyectos/ 5 x
100

RESPONSABLE: SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RURAL

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN
GOB DEL PUTUMAYO PODER POLITICO, RECURSOS HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS
SEC DE DESARROLLO [ POLITICA ~ SECTORIAL, RECURSOS HUMANOS,  LOGISTICOS,
AGROPECUARIO ECONOMICOS
DEPARTAMENTAL ] ]
MIN DE AGRICULTURA POLITICA  NACIONAL, RECURSOS HUMANOS,  LOGISTICOS,
ECONOMICOS
POLITICA NACIONAL AMBIENTAL, RECURSOS HUMANOS,
MIN DEL MEDIO AMBIENTE LOGISTICOS, ECONOMICOS
POLITICA DE COMERCIO EXTERIOR, RECURSOS HUMANOS,
COMERCIO EXTERIOR LOGISTICOS, ECONOMICOS
POLITICA AMBIENTAL REGIONAL, RECURSOS HUMANOS,
CORPOAMAZONIA LOGISTICOS, ECONOMICOS ,
SENA RECURSOS HUMANOS, ECONOMICOS Y TECNOLOGICOS
ITP RECURSOS HUMANOS, ECONOMICOS Y TECNOLOGICOS
INCODER RECURSOS HUMANOS, ECONOMICOS Y TECNOLOGICOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS | RECURSOS HUMANOS, ECONOMICOS Y TECNOLOGICOS
INSTITUCIONES DE | INVESTIGACION CIENTIFICA, RECURSOS HUMANOS, ECONOMICOS Y
INVESTIGACION TECNOLOGICOS
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

ESTRATEGIA 3.

Vias de vida: Concebimos las vias como las arterias que deben irrigar las posibilidades
de desarrollo para nuestros empresarios; por lo tanto mantendremos y mejoraremos el
sistema vial y de comunicaciones municipal.

Tacticas:
Tactica 1: Vias para la productividad y la competitividad: Emprender acciones
para convertir la red vial municipal en un sistema comodo y agil que permita a nuestros

campesinos la conectividad y accesibilidad a los mercados logrando de esta forma un
empresario agrario bien informado, conocedor de su entorno y del mercado.

ANALISIS SITUACIONAL

INDICADORES METAS
SITUACION ACTUAL PLAN

PROBLEMAS
FOCALIZADOS

DEFICIENCIA EN LA PLANIFICACION
DEL SISTEMA DE TRANSPORTE
TERRESTRE E INFRAESTRUCTURA
VIAL.

NO EXISTE EL PLAN VIAL PLAN  VIAL
MUNICIPAL FORMULADO

MUNICIPAL

RURAL:
64 KMT EN REGULAR ESTADO
PARA LA MOVILIDAD.

MUNICIPAL.

MAL ESTADO DEL SISTEMA VIAL

16 KMT  QUE AMERITAN

MEJORAMIENTO.

50 KMT DE CAMINO DE

HERRADURA  EN  PRECARIAS

CONDICIONES.

5 PUENTES PEATONALES POR

CONSTRUIR.

5 PUENTES VEHICULARES POR |SISTEMA VIAL MUNICIPAL
CONSTRUIR. RURAL Y URBANO

7 PUENTES PEATONALES POR
MEJORAR

URBANO:

28.2 KMT DE MALLA VIAL
URBANA.

126 KMT EN  PAVIMENTO
ANTIGUO Y MAL ESTADO.

4.2 KMT EN PAVIMENTO NUEVO.
11.2 SIN PAVIMENTAR.

4.8 KMT DEMANDA DE APERTURA
DE VIAS NUEVAS

12 KMT POR CONSTRUIR PARA LA
CIRCUNVALAR.

MEJORADO Y ADECUADO
PARA LA MOVILIDAD.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

CARENCIA DE RECURSOS PARA|Urge la construccion de  la | No de KILOMETROS DE LA
COFINANCIACION DE PROYECTOS DE | circunvalar para tréfico pesado. RED VIAL CONSTRUIDA Y
LA RED VIAL PRIMARIA. PAVIMENTADA.
DEFICIENTE Y EN REGULAR ESTADO | IMPOSIBILIDAD DE ggxggﬁu%oé\éu ADD(E Lélg
DE EQUIPO DE MAQUINARIA PESADA | EMPRENDIMIENTO DE MAQUINARIA
PARA AMPLIACION Y | PROYECTOS DE AMPLIACION O )
MANTENIMEINTO DE VIAS. MEJORAMIENTO DE VIAS.
Fuente: Secretaria de Planeacion Municipal.
ACCION PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
PLANIFICACION DEL SECTOR Formulacién Plan Vial Municipal
TRANSPORTE P
Mantenimiento de red vial terrestre rural
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO |del Municipio de Mocoa.
DE LA RED VIAL TERRESTRE RURAL. | Mejoramiento de red vial terrestre rural
del Municipio de Mocoa.
FORTALECIMIENTO Mantenimiento de red vial terrestre
DE LA MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO | urbana del Municipio de Mocoa.
INFRAESTRUCTURA | DE LA RED VIAL TERRESTRE URBANA. | Mejoramiento de red vial terrestre urbana
VIAL del Municipio de Mocoa.

CONSTRUCCION DE UN TRAMO
COMPLEMENTARIO DE LAS VIAS
PRIMARIAS.

Gestion para la construccion de la
circunvalar para el desvio de tréfico
pesado.

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO

Mejoramiento de los caminos de herradura

DE LOS CAMINOS DE HERRADURA.

Mejoramiento de puentes peatonales.

GESTION DE VIAS ESTRATEGICAS
PARA EL MUNICIPIO DE MOCOA

Gestion para la construccién de la variante
Mocoa - San Francisco.

DOTACION DEL
MAQUINARIA PESADA

BANCO DE

Adquisicion de equipos necesarios para el
cumplimiento del banco de maquinaria
pesada.

METAS E INDICADORES

EJECUCION / ANO

Mantenimiento de red vial
terrestre rural del Municipio

200 | 200 | 201 | 201
PROYECTO METAS INDICADORES
Formulacion  Plan  Vial 1 Plan formulado. 100%
Municipal.
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de Mocoa.

Mejoramiento de red vial
terrestre rural del Municipio
de Mocoa.
Mantenimiento de red
terrestre urbana
Municipio de Mocoa.
Mejoramiento de red
terrestre urbana
Municipio de Mocoa.
Gestion para la construccion
de la circunvalar para el
desvio de trafico pesado.

vial
del

vial
del

Mejoramiento de los
caminos de herradura
Mejoramiento de puentes
peatonales.

Gestion para la construccion
de la variante Mocoa - San
Francisco.

Adquisicion de  equipos
necesarios para el
cumplimiento del banco de
maquinaria pesada.

ACTORES RESPONSABLES

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

10 KMT de red vial
mejorada.

No. de kildbmetros
mejorados/ 10 X 100

Mantenimiento de 10
Km. red vial terciaria.

No. de kildbmetros
mantenidos/ 10 X 100

4 KMT de red vial
mejorada.

No. de kildbmetros
mejorados/4 X 100

Gestion para la
formulacion y
financiacion del
proyecto.

Logros obtenidos

10 kmts mejorados

No de kmts mejorados /
10 x 100

8 puentes mejorados

No de puentes
mejorados / 8 x 100

Gestidn para la
formulacion y
financiacion del
proyecto.

Logros obtenidos

¢ 1 retroexcavadora
adquirida
e 2 volquetas adquirida

* No de retroexcavadoras
adquiridas / 1 x 100.
¢ No de volquetas
adquiridas / 2 x 100

RESPONSABLE: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

MIN DE TRANSPORTE

HUMANOS, LOGISTICOS, TECNICOS, ECONOMICOS

MIN DE AGRICULTURA

HUMANGQOS, LOGISTICOS, TECNICOS, ECONOMICOS

INVIAS HUMANOS, LOGISTICOS, TECNICOS, ECONOMICOS
FIP HUMANOS, LOGISTICOS, TECNICOS, ECONOMICOS
MUNICIPIO HUMANOS, LOGISTICOS, TECNICOS, ECONOMICOS

CONCEJO MINICIPAL

POLITICOS, ADMINISTRATIVOS

COMUNIDAD ORGANIZADA

VEEDURIAS, HUMANOS, LOGISTICOS
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA
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EJE ESTRUCTURAL 4:
HABITAT Y AMBIENTE SANO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

EJE ESTRUCTURAL 4: HABITAT Y AMBIENTE SANO

El desarrollo de una economia licita, sustentable y amigable con el medio ambiente
debe conducir a la construccion de un espacio para tod@s los mocoan@s con
condiciones de vida digna donde se presten los servicios publicos domiciliarios con
calidad y eficiencia, con espacios y disefios de ciudad y pueblo amazdnico reconocedor y
protector de nuestra potencialidad natural.

ESTRATEGIA 1.

Vivienda digna para tod@s: Los programas de vivienda deben contemplar la
acometida y el suministro de servicios publicos domiciliarios que permitan elevar la
calidad de vida sin afectar el entorno natural.

Tacticas:

Tactica 1: Apoyo a programas de vivienda: Promover el acceso a vivienda nueva y
mejoramiento de interés social a las familias que la requieran y carezcan de recursos
suficientes para su obtencion garantizando el uso adecuado del espacio fisico, del medio
ambiente y de los servicios publicos domiciliarios basicos.

ANALISIS SITUACIONAL

PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
Escasa pobla,cién con acceso a subsidios de
vivienda (DEFICIT de vivienda nueva urbana
Débil apoyo | 3200)

institucional en la | Déficit en vivienda rural 870

gestion de programas | 26% de vivienda urbana en mal estado

de vivienda de interés | 34% de vivienda rural en mal estado

Gestion para disminucion de
déficit en vivienda en un 30%

Gestion para acceso a servicios
publicos domiciliarios en un 30%

social 63% de la viviendas rurales no disponen de los
- - . en sector rural
servicios publicos de acueducto y manejo de
vertimientos
Proyectos de 23 urbanizaciones en el municipio sin legalizar o .
urb?';nizaciones sin P 9 100% urbanizaciones legalizadas
legalizar que cumplen requisitos

Fuente: Estratificacion Municipal. ESMOCOA, BARRIOS UNIDOS, EMPRESA DE ENERGIA DEL PUTUMAYO,
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIO PUBLICO.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA
CONCEJO MUNICIPAL

ACCION PROGRAMATICA

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO

Construcciéon y mejoramiento de viviendas de interés

CONSTRUCCION Y VIVIENDA DE INTERES social para la zona urbana y rural

MEJORAMIENTO

DE VIVIENDA SOCIAL

Inclusién de urbanizaciones no legalizadas dentro de
los pardmetros normativos

METAS E INDICADORES

EJECUCION / ANO
PROYECTO 2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
1/2|1/2|1(2]|1]|2
Construccion y L, .
mejoramiento de viviendas Const_rL_lcaon de No_ de wwent_ja_s
. . . 960 viviendas de | construidas/960 viviendas
de interés social para la . . .
interés social proyectadas * 100
zona urbana y rural
Inclusion de No. De urbanizaciones
urbanizaciones no 23 urbanizaciones legalizadas/Total
legalizadas dentro de los legalizadas urbanizaciones sin
parametros normativos legalizar *100
ACTORES RESPONSABLES
ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN
ALCALDIA POLITICO, ADMINISTRATIVO, ECONOMICO, LOGISTICO
CONCEJO MUNICIPAL POLITICO, ADMINISTRATIVO
JUNTAS DE USUARIOS DE SERVICIOS CONTROL A LA GESTION

JUNTA ADMINISTRADORA DE ACUEDUCTO | ECONOMICOS, LOGISTICOS, TECNICOS, HUMANOS
Y ALCANTARILLADO

ORGANISMOS DE CONTROL CONTROL FISCAL

CORPOAMAZONIA NORMATIVOS, TECNICOS, HUMANOS, ECONOMICOS
LQGISTICOS

DEPARTAMENTO NACIONAL DE | TECNICO

PLANEACION

Ministerio del Medio Ambiente y Vivienda Técnicos y econdmicos

EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICOS Técnicos y econdmicos

Tactica 2: Dotacion de servicios publicos domiciliarios con calidad: Dotar de
servicios publicos domiciliarios con calidad y permanencia para satisfacer en primera
instancia las necesidades basicas de bienestar y salubridad de la poblacion y ampliar
posibilidades de productividad y comercializacién.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

ANALISIS SITUACIONAL
PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
Insuficiente e  inadecuada|8.63% de la poblacion urbana no cuenta |100% de poblacién con
infraestructura fisica de redes | con el servicio de acueducto acceso al servicio de
de acueductos urbanos acueducto

La poblacién no tiene acceso a
agua para consumo humano
de calidad

99% de la poblacién rural no cuenta con
agua para consumo humano

98% de la poblacion urbana no cuenta con
agua para consumo humana

20% de poblacién rural con
acceso a agua potable

100% de poblacion urbana
Con acceso a agua potable

Insuficiente infraestructura en
plantas de tratamiento de agua
para consumo humano

3 plantas de tratamientos construida que
no esta en funcionamiento

3 plantas de tratamiento de
agua potable en
funcionamiento

Deficiencia técnica en el
manejo integral de residuos
solidos

Recoleccion, transporte y planta de
tratamiento de los residuos sodlidos con
funcionamiento  deficiente  Produccion
diaria (24 Ton/dia)

Implementacién del PGIR y
ajustes necesarios

inadecuada
redes de

Insuficiente e
infraestructura de
alcantarillados

18.26% de la poblacion de zona urbana no
tiene servicio de alcantarillado

No hay separacion y diferenciacion entre
alcantarillado pluvial y sanitario

100% de la poblacion
urbana con acceso al
servicio de alcantarillado

Fuente: Estratificacion Municipal. ESMOCOA, BARRIOS UNIDOS, EMPRESA DE ENERGIA DEL PUTUMAYO, SUPERINTENDENCIA DE

SERVICIO PUBLICO.

ACCION PROGRAMATICA

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
Construccion, ampliacion de redes de acueductos del municipio de
Mocoa.
INFRAESTRUCTURA | Reposicion de redes de acueductos de la zona urbana del municipio
DE ACUEDUCTO | de Mocoa.
URBANO Y RURAL | Dotacidn y puesta en funcionamiento de plantas de tratamiento de
AGUA DE ag”? potable | s
CONSUMO Realizacion del catastro de redes de acueducto del municipio de
Mocoa
HUMANO PARA Construccién y ampliacién de la red de alcantarillado del municipio
EL MUNICIPIO uccion'y amp unicip
de Mocoa
INFRAESTRUCTURA | Reposicidn de la red de alcantarillado del municipio de Mocoa
DE Disefio y construccion de plantas de tratamiento de agua
ALCANTARILLADOS | residuales.

Ejecucion del plan maestro de acueducto y alcantarillado municipal.

Realizacion del catastro de redes de alcantarillado municipal.

MANEJO INTEGRAL

Implementacion del PGIR y ajustes necesarios

RESIDUOS DE RESIDUOS Implementacion de infraestructura y maquinaria para la planta de
SOLIDOS SOLIDOS manejo integral de residuos sélidos
ENERGIA ENERGIA PARA | Ampliacion de la cobertura del servicio de energia eléctrica
ELECTRICA TOD@S Mejoramiento del sistema eléctrico municipal
E\)Aél_s g:é%'b‘sﬂag IMPLEME'\EITACION Construccion del propanoducto urbano del municipio de Mocoa
DE GAS PROPANODUCTOS
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METAS E INDICADORES

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

EJECUCION / ANO

PROYECTO 2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
1/2]1(2|1/2(1|2
Construccion, ampliacién de redes 509 usuarios _P_oblaaon L
nuevos con acceso | beneficiada/poblacion

de acueductos del municipio de
Mocoa.

al servicio de
acueducto

sin acceso eficiente
al sistema * 100

Reposicion de redes de acueductos
de la zona urbana del municipio de
Mocoa.

2 Km de redes de
acueducto nuevas

Km de redes de
acueducto nuevos

Dotacién y puesta
funcionamiento de plantas
tratamiento de agua potable

en
de

3 plantas de
tratamiento de
agua potable

No de Plantas en
funcionamiento

Realizacion del catastro de redes

g 1 inventario . . .
de acueducto del municipio de ; inventarios realizados
realizado
Mocoa
L, N 538 nuevos Poblacion
Construccion y ampliacion de la red . - L,
. o usuarios del beneficiada/poblacion
de alcantarillado del municipio de - . -
servicio de sin acceso eficiente

Mocoa

alcantarillado

al sistema * 100

Reposicion de la red de 3 Km de redes de Km de redes de
alcantarillado del municipio de alcantarillado alcantarillado
Mocoa nuevas atendidas
Disefio y construccion de plantas 1 (una) PTAR No de PTAR
de tratamiento de agua residuales. construida Construidas

o .
Ejecucion del plan maestro de Logro del 63 % de usuarios

acueducto y alcantarillado

promedio nacional

con agua potable.
54% con

municipal en servicio publico alcantarillado.
Realizacion del catastro de redes 1 inventario . . .
) i ; inventarios realizados
de alcantarillado municipal realizado
Implementacion del PGIR y ajustes 50% del PGIR | Actividades ejecutadas
) . / actividades
necesarios ejecutado

programadas *100

1 retroexcavadora e No de
Implementacién de infraestructura adquirida 1 retroexcavadoras
y maquinaria para la planta de caseta para adquiridas
manejo integral de residuos sélidos compostaje * No de casetas
construida construidas
g Aumento de N© de usuarios con
Ampliacion de la cobertura del . NO
servicio de energia eléctrica cobertura a un acceso a energia/ N
94% de viviendas * 100
Mejoramiento del sistema eléctrico 300 usuarios No de usuarios / 300
municipal beneficiados * 100
Construccion del propanoducto 1 (uno)
urbano del municipio de Mocoa propanoducto N° propanoductos

urbano construido

construidos
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ACTORES RESPONSABLES

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

ALCALDIA

POLITICO, ADMINISTRATIVO, ECONOMICO, LOGISTICO

CONCEJO MUNICIPAL

POLITICO, ADMINISTRATIVO

JUNTAS DE USUARIOS DE SERVICIOS

CONTROL A LA GESTION

JUNTA ADMINISTRADORA DE

ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

ECONOMICOS, LOGISTICOS, TECNICOS, HUMANOS

ORGANISMOS DE CONTROL

CONTROL FISCAL

CORPOAMAZONIA NORMATIVOS, TECNICOS, HUMANOS, ECONOMICOS
LOGISTICOS

DEPARTAMENTO NACIONAL DE | TECNICO

PLANEACION

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS

TECNICOS Y ECONOMICOS

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE,
VIVIENDA Y DESARROLLO TERRITORIAL.

TECNICOS Y ECONOMICOS

EMPRESA AGUAS DEL PUTUMAYO

TECNICOS Y GESTION

Tactica 3: Pactos para la sostenibilidad ambiental: Avanzar hacia un municipio
que no comprometa la productividad y la vida de las futuras generaciones y que
aproveche eficientemente sus potencialidades, dirigiendo la accion de la administracion
hacia el logro de la mitigacién de los impactos negativos, que promueva el crecimiento
econdmico y desarrollo social de la comunidad en un marco ambiental sustentable.

ANALISIS SITUACIONAL

PROBLEMAS

INDICADORES

FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL METAS

PLAN
Inadecuados  procesos de | Alta dispersion de viviendas 100% de poblacién rural con
disposicion final de aguas adopcion tecnologias alternativas

residuales rurales

Bajo conocimiento de procesos
alternativos

de tratamiento de agua residual

Deterioro de zonas verdes por | 20% zonas verdes deterioradas por | 100% de zonas verdes
procesos de urbanizacion actividades de urbanizacién recuperadas y mejoradas
No hay compromiso social para |No hay programas de educacién|1 programa de  educacion

la sostenibilidad ambiental

ambiental ejecutados
instituciones & comunidades

por

ambiental ejecutado por institucién
educativa.
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ACCION PROGRAMATICA

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO DE MOCOA
CONCEJO MUNICIPAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO

MANEJO DE RESIDUOS |Apoyo de alternativas de manejo integral de
SOLIDOS residuos sélidos

MOCOA SOSTENIBLE TRATAMIENTO DE AGUAS | Construccion de sistemas alternativos para el

RESIDUALES tratamiento y disposicion final de vertimientos en
DOMESTICAS RURALES | areas rurales

SENSIBILIZACION SOCIAL
PARA LA SOSTENIBILIDAD

Apoyo a iniciativas de la comunidad y diferentes
instituciones publicas para formular y ejecutar

FOMENTO DE BUENAS | proyectos de educacién ambiental

PRACTICAS AMBIENTALES | Capacitacion a poblacion rural y urbana para el

AMBIENTAL ; L i
adecuado manejo y recuperacion de ecosistemas
afectados
METAS E INDICADORES
EJECUCION / ANO
PROYECTO 2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
1(2(1]2|1|/2]1]|2

Apoyo de alternativas de manejo
integral de residuos sdlidos

16 alternativas

Iniciativas valoradas
apoyadas

Construccion de sistemas
alternativos para el tratamiento
y disposicion final de
vertimientos en areas rurales

sistemas
alternativos
construidos

Sistemas alternativos
construidos

Apoyo a iniciativas de la
comunidad y diferentes
instituciones  publicas  para
formular y ejecutar proyectos de
educacién ambiental

2 programas de No de Programas de

educacion ., )
) educacion ambiental
ambiental por -
afio ejecutados

Capacitacion a poblacion rural y
urbana para el adecuado

2 programas de | No de Programas de

) Ny capacitacion por capacitaciones
manejo y recuperacién de ~ .
) aho ejecutados
ecosistemas afectados
ACTORES RESPONSABLES
ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN
ALCALDIA POLITICO, ADMINISTRATIVO, ECONOMICO, LOGISTICO

CONCEJO MUNICIPAL

POLITICO, ADMINISTRATIVO

JUNTAS DE USUARIOS DE SERVICIOS

CONTROL A LA GESTION

JUNTAS ADMINISTRADORAS
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

DE | ECONOMICOS, LOGISTICOS, TECNICOS, HUMANOS

ORGANISMOS DE CONTROL

CONTROL FISCAL

CORPOAMAZONIA NQRMATIVOS, TECNICOS, HUMANOS, ECONOMICOS
DEPARTAMENTO NACIONAL DE | TECNICO
PLANEACION ]
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS TECNICO
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D

REPUBLICA DE COLOMBIA
EPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

Tactica 4: Mocoa sin riesgos: Desarrollar acciones para abordar eficazmente desde la
prevencion y atencion de las amenazas, vulnerabilidades y riesgos presentes en nuestro
municipio que puedan afectar la integridad de la persona humana y sus bienes.

ANALISIS SITUACIONAL

técnica en prevencién y atencion de
desastres

Eventos 6 fendmenos naturales y

antrépicos

PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
No hay un programa de asistencia | Deficiencia en la atencion oportuna de [Plan de atencién vy

prevencién de desastres
en ejecucion

Débil apoyo institucional a los

organismos de socorro local

Baja dotacién a organismos de socorro
en implementos propios de su labor

Dotacion al 100% de los
organismos de socorro

Escasa capacitacion en prevencion y
atencion de desastres a la comunidad

Poca cobertura en capacitacion a
poblacion del municipio

100% de la poblacion del
municipio capacitada

Fuente: oficina de prevencion y atencidon de emeigery desastres municipal.

ACCION PROGRAMATICA

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

PROYECTO

HACIA LA PRE)IENCI()N
Y ATENCION DE
DESASTRES

PREVENCION Y
ATENCION DE
DESASTRES

atencion de desastres

Formulacion y ejecucion del plan de prevencion y

Dotacién de implementos a organismos de socorro local

Formacion y capacitacion en programas de prevencion y
atencion de desastres a la comunidad del municipio

el municipio

Apoyo a poblacion afectada por eventos de desastres en

METAS E INDICADORES

EJECUCION / ANO

200 | 200 | 2010 | 2011
PROYECTO 8 9 METAS INDICADORES
1/12(/1/2|1]2 (1|2
1 Plan de
prevencion y Actividades
Formulacion y ejecucion del plan atencion de ejecutadas/actividade
de prevencion y atencion de desastres del s programadas
desastres municipio

Dotacién de implementos a
organismos de socorro local

2 organismos de
socorro atendidos

Organismos
atendidos/2 *100

Formacidn y capacitacion en
programas de prevencion y
atencion de desastres a la
comunidad del municipio

8 programas de
capacitacion

Programas de
capacitacion
ejecutados/ 8 *100

Apoyo a poblacién afectada por
eventos de desastres en el
municipio

100% de poblacion
afectada atendida

poblacién atendida /
poblacién afectada
*100
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ACTORES RESPONSABLES

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN
ALCALDIA POL@TICO, ADMINISTRATIVO, ECONOMICO, LOGISTICO
CONCEJO MUNICIPAL POLITICO, ADMINISTRATIVO
JUNTAS DE  USUARIOS  DE|CONTROL A LA GESTION
SERVICIOS , , ]

EMPRESAS DE SERVICIOS | ECONOMICOS, LOGISTICOS, TECNICOS, HUMANOS

PUBLICOS.

ORGANISMOS DE CONTROL CONTROL FISCAL

CORPOAMAZONIA NORMATIVOS, TECNICOS, HUMANOS, ECONOMICOS LOGISTICOS
JUNTAS DE ACCION COMUNAL CONTROL A LA GESTION

OFICINA DE  ATENCION Y |TECNICOS, LOGISTICOS Y ECONOMICOS.

PREVENCION DE DESASTRES

ESTRATEGIA 2.

Agenda de la biodiversidad: Reconocemos nuestra riqueza biodiversa como un
potencial para el conocimiento, la conservacién y el uso en condiciones que permitan el

sostenimiento de la actividad

Tacticas:

econdmica.

Tactica 1: Nuestra biodiversidad de piedemonte amazonico, patrimonio de la
humanidad: Promover acciones que conduzcan al conocimiento, la utilizacion y la
conservacion de nuestro potencial expresado en flora, fauna, mineria y recursos hidricos
garantizando la sostenibilidad de las especies, basados en el respeto de todas las formas

de vida..

ANALISIS SITUACIONAL

PROBLEMAS
FOCALIZADOS

INDICADORES
SITUACION ACTUAL

METAS
PLAN

para los acueductos del municipio

Inadecuado manejo y uso de cuencas y
microcuencas abastecedoras de aguas

4 Cuencas (Mulato, Taruca,

de formulacion del POMCA.

Conejo, Almorzadero) en proceso

Cuatro POMCAS
adoptados y ejecutados

Degradacién de
fuentes hidricas

los nacimientos de

Pérdida de biodiversidad de las
riberas de los nacederos de
fuentes hidricas

100% de Riberas
afectadas recuperadas

de biodiversidad

Desconocimiento y manejo inadecuado

gestién ambiental municipal

municipal

No se cuenta con un sistema de

No hay plan estratégico ecoturismo

Sistema de gestion
ambiental municipal
formulado y adoptado
1 Plan estratégico de
ecoturismo municipal
formulado y ejecutado

Fuentes: Corpoamazonia, Camara de Comercio.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

ACCION PROGRAMATICA

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
MANEJO GESTION DE LOS gep?%ougs:ri; ilc? J:al\ll:zacgl:n de inventarios faunicos y floristicos
SOSTENIBLE DE LA RECURSOS F lacion del sist d 1 biental icinal
BIODIVERSIDAD NATURALES S?gXISI acion del sistema de gestion ambiental municipa
CUENCAS . Implementacion de Planes de Ordenacién y Manejo de Micro
CONSERVACION Y | cuencas que abastecen acueductos municipales
ABASTECEDORAS — — - 7 —
MANEJO DE Gestion para la adquisicion y manejo de areas de proteccion,
DE AGUA CON - - - .
CALIDAD MICROCUENCAS | recuperacion y conservacion de riberas de micro cuencas y
nacimientos de agua en el municipio

METAS E INDICADORES

EJECUCION / ANO
PROYECTO 2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
1(2/1]2]1]2|1|2
Apoyo para la realizacién de irﬁ/%?\{gr?olfé(:lgi?% Inventarios
inventarios faunicos vy floristicos )
o Apoyo a 1 (uno) apoyados
del municipio de Mocoa . . .
inventario floristico
FZ;:?grl\aCI(;rr]nbideerrmltaISIStriTr?ici dael Sistema de gestion N© SIGAM
9 P ambiental formulado formulados
SIGAM
e s Moo oo cinco pomcs | o de potcas
implementados y implementados y
cuencas que abastecen . .
- ejecutados ejecutados
acueductos municipales
Gestion para la adquisicion y
manejo de areas de proteccion, .
= i . Numero de
recuperacion y conservacion de 80 hectareas .
< . - hectareas
riberas de micro cuencas y adquiridas -
- adquiridas
nacimientos de agua en el
municipio
ACTORES RESPONSABLES
ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN
ALCALDIA POLITICO, ADMINISTRATIVO, ECONOMICO, LOGISTICO.
CONCEJO MUNICIPAL POLITICO, ADMINISTRATIVO.
JUNTAS DE USUARIOS DE SERVICIOS CONTROL A LA GESTION.
ORGANISMOS DE CONTROL CONTROL FISCAL.
CORPOAMAZONIA NORMATIVOS, TECNICOS, HUMANOS, ECONOMICOS
DEPARTAMENTO NACIONAL DE | TECNICO
PLANEACION ) ] )
GOBERNACION DEL PUTUMAYO POLITICO, ADMINISTRATIVO, ECONOMICO, LOGISTICO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

Tactica 2: Por una cultura ambiental: Generar y fortalecer una cultura ambiental
partiendo del reconocimiento del saber ancestral y nuevas técnicas de uso vy
aprovechamiento adecuado de los recursos naturales y del medio ambiente, asi como
participar en la conservacion, proteccion y recuperacion de la oferta ambiental.

ANALISIS SITUACIONAL

PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
Relacion insostenible hombre - |El 100% de la poblacion mocoense | 100% de la poblacion adopte
medio realiza actividades poco armdnicas con |acciones armonicas con el
el medio ambiente medio
Pérdida de conocimientos|90% Las comunidades han adoptado|90% de la comunidad retome
ancestrales y tradicionales en | practicas productivas insostenibles las practicas ancestrales
el manejo de los recursos tradicionales de uso y manejo
naturales de recursos naturales
Débil orientacion escolar en|Falta de docentes idoneos para las|Capacitacion a docentes y
temas ambientales. catedras de amazonia y educacion | estudiantes.
ambiental.

Fuentes: Corpoamazonia, ITP.

ACCION PROGRAMATICA

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
) Formacién y capacitacion de la comunidad rural y
REVALORIZACION DEL urbana para la recuperacion de los saberes

EDUCACION SABER TRADICIONAL tradicionales ambientales
AMBIENTAL Capacitacion y apoyo a organizaciones de
MUNICIPAL EDUCACION PARA LA recicladotes.

SENSIBILIDAD AMBIENTAL | Apoyo a iniciativas en la realizacién de eventos para
la celebracion de jornadas y eventos ambientales

METAS E INDICADORES

EJECUCION / ANO
PROYECTO 2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
1212|1212
Formacién y capacitacién de
la comunidad rural y urbana 4 (cuatro) programas | N© de programas de
para la recuperacion de los de capacitacién capacitacion
saberes tradicionales ejecutados ejecutados
ambientales
Capacitacion y No de Organizaciones
Capacitacion y apoyo a apoyo a 2 (dos) de recicladores
organizaciones de organizaciones de organizados y
recicladotes. recicladores capacitados
Apoyo a iniciativas en la
realizacion de eventos para Realizacion de 4 No de Eventos
la celebracion de jornadas y eventos en el afo realizados
eventos ambientales
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ACTORES RESPONSABLES

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

ALCALDIA

POLITICO, ADMINISTRATIVO, ECONOMICO, LOGISTICO

CONCEJO MUNICIPAL

POLITICO, ADMINISTRATIVO

JUNTAS DE USUARIOS DE SERVICIOS

CONTROL A LA GESTION

EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICOS

ECONOMICOS, LOGISTICOS, TECNICOS, HUMANOS

ORGANISMOS DE CONTROL

CONTROL FISCAL

CORPOAMAZONIA NORMATIVOS, TECNICOS, HUMANOS, ECONOMICOS
LOGISTICOS

DEPARTAMENTO NACIONAL DE | TECNICO

PLANEACION

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

HUMANOS, LOGISTICOS

ESTRATEGIA 3.

Ciudad amable: Proyectaremos una ciudad de futuro disefada en la cultura y vocacion
amazédnica con espacios para la movilidad y el uso adecuado y productivo del tiempo
libre donde lo natural convoca a la integracion la convivencia y buenas costumbres.

Tacticas:

Tactica 1: Espacios publicos para la gente: Proyectar la Mocoa de futuro como
ciudad acogedora, armdnica orgullosa de su entorno con espacios adecuados para la
movilidad, el sano esparcimiento y el desarrollo de actividades propias de personas

productivas.

ANALISIS SITUACIONAL

PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
;r;:i?/?é%r::ledse espacio cpc;Jntilelricc)iarl)gg 30% de reduccion del espacio publico|100% de  espacio publico
informales por actividades informales recuperado

Desmejoramiento de zonas de
recreacion pasiva y de libre
esparcimiento

70% del espacio publico para la gente
ha sido afectado

Recuperar y mejorar el 100%
del paisaje del municipio

Poco interés en el
embellecimiento de Mocoa en
época Navidena

Insuficiente destinacion de recursos
para ornato navidefio

Dotacién de implementos para
despertar el espiritu
decembrino

Deficiente espacio para la
comercializacion de productos y
mercados campesinos

Congestion del espacio para la
comercializacion de productos vy
mercados campesinos

espacio establecido para la
comercializacion de productos y
mercados campesinos

Deficiencias en la infraestructura
de la plaza de mercado

Deterioro de infraestructura y riesgo
por amenaza natural del rio
Sangoyaco.

Deficiencia 100% superada
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

No se cuenta con el espacio suficiente

municipio

comercializacion de carne

Deficiencias en infraestructura - Terminal de transporte
. y adecuado para la prestacion del : P
del Terminal de Mocoa - construido
servicio
Manejo inadecuado del | Desorganizacién del cementerio del | Terreno para cementerio
cementerio de Mocoa municipio de Mocoa establecido
. No se cuenta con un sitio
Manejo inadecuado del proceso debidamente adecuado para el |Espacio fisico adecuado y en
produccién de carne en el r . ; y
proceso de produccion y | funcionamiento

FUENTE: planeacién municipal, plaza de mercado.

ACCION PROGRAMATICA

PROGRAM | SUBPROGRAMA PROYECTO
A
ESPACIOS Realizar mejoramiento y mantenimiento a los parques y zonas
SALUDABLES verdes.
MOCOA PARA LA VIDA | Disefiar, construir y fortalecer Centros de participacion que propicien
SEDUCTORA el encuentro ciudadano y la revitalizacién del tejido social
ORNATO Implementacién del programa de alumbrado navidefio
NAVIDENO ’
Construccion y/o adecuaciéon de un nuevo espacio para la
comercializacién de productos campesinos
ADECUACION, x;éoczaearc?:ﬁ:d; ii?\rsilz?urc)gg?;lesgge?:slay lZ::;:c(ijc()esn;(z:rr(ezlaIC.'ilomoviIidad de
EQUIPAMIE | REMODELACION Y oblacién en discapacidad
NTO | CONSTRUCCION DE g . P | T n
MUNICIPAL EQUIPAMIENTO dels |ona!r_r§c13rsos para la construccion del Terminal de transporte
PARA EL MUNICIPIO | 9€! Municipio de Mocoa :
Gestion para la obtencién de un nuevo lugar para el cementerio
Apoyo para la implementacién del frigorifico en el municipio de
Mocoa

METAS E INDICADORES

EJECUCION / ANO

zonas verdes.

PROYECTO 2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
1/2/1/2/1(2|1]|2
Realizar mejoramiento y 4 parques
i o .
mantenimiento a los parques vy atendidos N© parques atendidos

Disefar, construir y fortalecer
Centros de participacion que
propicien el encuentro ciudadano y

No de Centros de
participacion
construidos y/o

2 (dos) centros
de participacién
construidos y/o

la revitalizacién del tejido social atendidos atendidos
1 (uno)
Implementaciéon del programa de programa de . Actmdad_e;
alumbrado navidefio aIum_braﬂdo ejecutadas/actividades
) navideno programadas
formulado
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Construccion y/o adecuacion de un

1 (uno) lugar No de lugares

de la plaza de mercado

nuevo espacio para la . .
e construido y/o construidos y/o
comercializacion de  productos
- adecuado adecuados
campesinos
70% de la )
planta fisica Area mejorada/ area
Mejorar y adecuar la planta fisica deteriorada deteriorada * 100

sea mejorada

Adecuacion y construccién de
aceras y espacios para la
movilidad de poblaciéon en
discapacidad

700 metros
adecuados

Metros adecuados/ 700
*100

Gestionar recursos para la
construccion del Terminal de
transporte del municipio de Mocoa

Gestion para la
formulacion y
financiacion
del proyecto.

logros obtenidos

Gestion para la obtencién de un

1 (uno) Lugar Actividades ejecutadas

. - /actividades
nuevo lugar para el cementerio adquirido
programadas
1 (uno)
Apoyo para la implementacion del Frigorifico Actividades ejecutadas
frigorifico en el municipio de municipal en /actividades
Mocoa adecuado programadas

funcionamiento

ACTORES RESPONSABLES

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN
ALCALDIA POLITICO, ~ADMINISTRATIVO, ~ ECONOMICO,
__LogisTico
CONCEJO MUNICIPAL POLITICO, ADMINISTRATIVO
JUNTAS DE USUARIOS DE SERVICIOS CONTROL A LA GESTION ,
JUNTA ADMINISTRADORA DE ACUEDUCTO Y |ECONOMICOS, LOGISTICOS, TECNICOS,
ALCANTARILLADO HUMANOS
ORGANISMOS DE CONTROL CONTROL FISCAL
CORPOAMAZONIA NORMATIVOS, TECNICOS, HUMANOS,
____ ECONOMICOS LOGISTICOS
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION TECNICO
GOBERNACION ~ DEL  DEPARTAMENTO  DEL |POLITICO, ~ADMINISTRATIVO,  ECONOMICO,
PUTUMAYO LOGISTICO
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EJE ESTRUCTURAL 5
GOBIERNO PARA TODOS
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EJE ESTRUCTURAL 5: GOBIERNO PARA TOD@S

La administracion municipal debe redisefiarse y desarrollarse de acuerdo a las exigencias
y demanda de una capital en consolidacién de procesos de desarrollo auténomos. Se
trata de hacer, esencialmente servicios efectivos, oportunos y adecuados a los
ciudadanos y ciudadanas, mediante procesos estructurales de Gerencia Social, buscando
un mayor acercamiento y una interaccion abierta, transparente e incluyente con la
comunidad.

ESTRATEGIA 1.

Administracion moderna: Se trata de establecer una estructura organica, funcional y
agil, dotada de la técnica y la tecnologia necesaria para su funcionamiento y talento
humano dispuesto a plantear alternativas de solucion de los diferentes necesidades que
demanda la comunidad.

Tacticas:

Tactica 1: Administracion eficiente y eficaz: Redisefar la administracion para hacer
de ella una organizacion agil eficiente y eficaz al servicio de la comunidad de nuestro
municipio y capaz de presentar alternativas de solucion a las solicitudes requeridas.

ANALISIS SITUACIONAL
PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
ESCASA CAPACIDAD | Disefio administrativo obsoletos Disponer de una

Instalaciones locativas inadecuadas.
Talento humano con baja disponibilidad de servicio.

administracién eficiente y
eficaz en el desarrollo de

DE RESOLUCION DE
NECESIDADES DE LA

ADMINISTRACION Talento humano con poco compromiso social. su compromiso social y
MUNICIPAL Oficinas con escasa dotacion. laboral.
Escasos sistemas de informacion.
Baja capacitacion.
baja calidad de gestion
ACCION PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
Dotacion de sistemas de cémputo e informatica en la
administracion.
FORTALECIMIENTO Mejoramiento de las Capacitacion y actualizacion del personal administrativo.
DE LA fuerzas productivas | Capacitacion en mecanismos de gestion y captacion de
ADMISTRACION FeCursos.
MUNICIPAL PARA | Para €l logro de > - >
estandares de Implementacion de acciones para la concertacion,
UNA MAYOR calidad formulacion, ejecucion, evaluacion y control de programas o
GESTION SOCIAL. proyectos tendientes a lograr la transparencia, eficiencia y
eficacia administrativa.
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PROYECTO

EJECUCION / ANO

2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES

112|121, 2|12

DOTACION EN SISTEMAS

Dotar  100% | Dependencias dotadas/

ACTUALIZACION DEL
PERSONAL

DE COMPUTO Y DE las total de dependencias
INFORMATICA EN TODAS dependencias | x100
LAS DEPENDENCIAS. de la
administracion
municipal.
100% del
CAPACITACION Y talento

N© funcionarios
capacitados/ total de
funcionarios x100

humano de la
administracion

Y CAPTACION DE
RECURSOS.

ADMINISTRATIVO. municipal
capacitado
CAPACITACION EN
MECANISMOS DE GESTION 4 NO capacitaciones/total

capacitaciones | capacitaciones x 100

IMPLEMENTACION DE
ACCIONES PARA LA

CONCERTACION,

FORMULACION, 100% acciones

EJECUCION, EVALUACION concertadas

Y CONTROL DE Acciones concertadas

PROGRAMAS 0] '

PROYECTOS TENDIENTES

A LOGRAR LA

TRANSPARENCIA,

EFICIENCIA Y EFICACIA

ADMINISTRATIVA.

ACTORES RESPONSABLES
ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN

> RAMA JUDICIAL > PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS

>  DEFENSORIA DEL PUEBLO >  PROGRAMATICOS, =~ HUMANOS,  LOGISTICOS,
ECONOMICOS

> PROCURADURIA REGIONAL > PROGRAMATICOS, HUMANQOS, LOGISTICOS,
ECONOMICOS

> ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD | » PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS,

CIVIL ECONOMICOS i

> COMUNIDADES > PROGRAMATICOS, HUMANQOS, LOGISTICOS,
ECONOMICOS
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Tactica 2: Talento humano dispuesto a servir: Disponer de un talento humano
capaz de asumir retos, con gran capacidad de liderazgo donde el servicio es una
constante del diario que hacer.

ANALISIS SITUACIONAL

MACROPROBLEMA: BAJOS NIVELES DE ATENCION Y ORIENTACION A LA COMUNIDAD MOCOENSE.

PROBLEMAS INDIC,ADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
POCO COMPROMISO PLANTA DE PERSONAL 54 CARRERA
SOCIAL EN EL DESEMPENO | ADMINISTRATIVA 27 LIBRE
DE LAS FUNCIONES NOMBRAMIENTO 8
. 100% DE FUNCIONARIOS
PUBLICAS. NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 9 COMPROMETIDOS CON  SU
POCA INNOVACION EN INICIATIVAS LABOR.
PARA EL DESEMPENO DE SUS
FUNCIONES
ACCION PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO

TALENTO HUMANO
CON COMPROMISO.

EL USUARIO TIENE LA

RAZON

Implementar programas de capacitacion que reactive
el compromiso social y fomente la innovacion.

METAS E INDICADORES

EJECUCION / ANO
PROYECTO 2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
1/2/1/2/1/2/1 |2
IMPLEMENTAR
PROGRAMAS 100% FUNCIONARIOS | FUNCIONARIOS
DE COMPROMETIDOS COMPROMETIDOS/
CAPACITACION SOCIALMENTE TOTAL
QUE REACTIVE FUNCIONARIOS
EL
COMPROMISO
SOCIAL Y
FOMENTE LA
INNOVACION.

ACTORES RESPONSABLES

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

ADMINISTRACION MUNICIPAL

PROGRAMATICOS, HUMANOQS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

COMUNIDADES

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS
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Tactica 3: Sistema municipal de informacion: Disponer de un sistema de
informacién, que permita a los ejecutores y propiciadores del desarrollo contar con un
insumo veras y objetivo que contribuya ostensiblemente al éxito de las iniciativas.

ANALISIS SITUACIONAL
PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
NO HAY UN SISTEMA DE INFORMACION, | Ausencia de informacion | Disposicidn de la
DATOS Y ESTADISTICAS REFERENTE A | consolidada accesible a la | informacién consolidada y
LA SITUACION, GESTION Y LOGROS DE | comunidad en pagina Web vy | objetiva de la situacion

PROYECTOS EN EL MUNICIPIO.

BAJA IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIA
Y PROGRAMAS QUE PERMITEN EL
PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

REFERENTE AL MUNICIPIO.

otros medios.

Sistemas de computo vy
programas en las secretarias y
dependencias de la alcaldia

Ausencia de espacios propios en

actual y de los avances de
gestion.

Adquisicién de equipos de
computo y programas que
permitan la fluidez de la
informacion.

AMPLIOS SECTORES POBLACIONALES | medios de comunicacion local
DEL MUNICIPIO DESCONOCEN LA |para la difusion de Ila | Crear espacios de
GESTION, AVANCES Y LOGROS DE LA | informacién de la gestion | informacion en medios
ADMINISTRACION MUNICIPAL. municipal. locales de comunicacion.
ACCION PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
Dotacién de equipos de cdmputo y programas.
CREACION Y RED Operativizacion de un centro de estadistica y documentacion
FORTALECIMIENTO| INFORMATIVA |territorial
DEL SISTEMA DE MUNICIPAL. Publicacién de la informacion objetiva en pagina Web.
INFORMACION Elaboracion y distribucion de informes de gestion del gobierno
MUNICIPAL municipal.
ALCALDIA AL DIA | Programa radial sobre gestion municipal.

METAS E INDICADORES

EJECUCION / ANO

200

PROYECTO 8

200
9

2010 | 2011

METAS

12 1|2

1 /212

INDICADORES

DOTACION DE EQUIPOS
DE COMPUTO Y
PROGRAMAS.

Sistematizar

municipal

todas
las dependencias de
la  administracion

Numero de
dependencias
sistematizadas/ total
de dependencias.

OPERATIVIZACION DE
UN CENTRO DE
ESTADISTICA Y

Implementar

informacion,

activar un centro de

y | Centro de estadistica
y documentacién
municipal
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gobierno municipal

DOCUMENTACION estadistica y | implementado y en
MUNICIPAL documentacién operacion
municipal
PUBLICACION DE LA 100% de | Informacion
INFORMACION OBIJETIVA informacidn objetiva | publicada/
EN PAGINA WEB publicada informacién
total*100
LABORACION Y Elaborar y distribuir | Elaboracién de un
DISTRIBUCION DE anual informes de | informe anual de
INFORMES DE GESTION gestion y gobierno | gestién y gobierno
DEL GOBIERNO
MUNICIPAL.
PROGRAMA RADIAL Realizar un | Numero de
SOBRE GESTION informativo  radial | emisiones radiales
MUNICIPAL mensual referente a | realizadas/programa
la gestion y | das

ACTORES RESPONSABLES

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA HUMANOS, PROGRAMATICOS, LOGISTICOS
MINISTERIO DEL  INTERIOR Y | PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS
JUSTICIA

POLICIA NACIONAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS

EJERCITO NACIONAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
SEGURIDAD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS,

RAMA JUDICIAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS

DEFENSORIA DEL PUEBLO

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

PROCURADURIA REGIONAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

ACCION SOCIAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS,

MUNICIPIOS

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD
CIVIL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

ESTRATEGIA 2.

Justicia y seguridad: Crear y propiciar condiciones favorables para la seguridad y la
proteccién de los mocoan@s, desarrollando una cultura de paz y de convivencia con
reconocimiento y respeto por los derechos humanos, la diversidad y las diferencias.

Tacticas:

Tactica 1: Atencion a victimas de la violencia: Prestar ayuda solidaria a la
poblacion civil afectada fisica y psicoldégicamente, partiendo desde la prevencion de la

Palacio Municipal - Calle 72 No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975

e-mail-Concejo_mpal_mocoa@hotmail.com

92




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

problematica y el aseguramiento de las condiciones necesarias para que cada individuo
victima tenga de nuevo un camino hacia una vida digna.

ANALISIS SITUACIONAL
PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
60% de las entidades municipales actan | Integrar el 100% de las

BAJA COORDINACION

INTERINSTITUCIONAL,
SOCIAL Y
COMUNITARIA  PARA

ATENDER A
POBLACION  VICTIMA
DE VIOLENCIA

independientemente y sin coordinacion
frente a la atencion a victimas de la
violencia

El 75% de la sociedad civil no dispone de
mecanismos tendientes a la seguridad y
atencion a la poblaciéon victimas de la
violencia.

instituciones publicas y privadas
del municipio de Mocoa entorno a
la atencién a victimas de la
violencia.

Activacion de un plan de
seguridad ciudadana para el 100%
de la poblacion

ACCION PROGRAMATICA

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

PROYECTO

APOYO SOCIAL Y

REINGRESO A
LA VIDA SOCIAL

Apoyo a programas interinstitucionales para contrarrestar la
violencia en el municipio de Mocoa.

Apoyar politicas en las instituciones educativas para el desarrollo
del proyecto social hacia la no violencia intrafamiliar

Apoyo a politicas de seguridad y convivencia establecidas por el

ECONOMICO

Apoyo a proyectos productivos de generacion de ingresos.

ECONOMICO A
VICTIMAS DE LA gobierno nacional
VIOLENCIA Atencidn integral a las victimas de la violencia.
REINGRESO AL
CAMPO

METAS E INDICADORES

PROYECTO

EJECUCION / ANO

2008 | 2009 | 201 | 2011
0

1 (2121212

METAS

INDICADORES

Apoyo a programas
interinstitucionales para
contrarrestar la violencia

3 Programas
contrarrestar
violencia apoyados

para | Programas para
la | contrarrestar la
violencia apoyados/ 3

en el municipio de programas

Mocoa establecidos x100
Apoyar politicas en las 17 instituciones | N° de instituciones
instituciones educativas educativas educativas apoyados
para el desarrollo del apoyadas con | con proyectos
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proyecto social hacia la
no violencia intrafamiliar

proyectos  sociales
para la no violencia.

sociales para la no
violencia / No de
instituciones
educativas x 100

integralmente

Apoyc_) a polltlcgs c!e Medld_as de No de medidas de
seguridad y convivencia seguridad y .
. . . seguridad y

establecidas  por el convivencia - .

. . convivencia apoyadas
gobierno nacional apoyadas.
Atencién integral a las 100% victimas | Victimas atendidas/
victimas de la violencia. atendidas total de victima dela

violencia x100

Apoyo a  proyectos
productivos de
generacién de ingresos.

4  proyectos de
generacion de
ingresos apoyados

No de proyectos de

generacion de
ingresos  apoyados/
4*100

ACTORES RESPONSABLES

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

HUMANOS, PROGRAMATICOS, LOGISTICOS

MIN. DEL INTERIOR Y JUSTICIA

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

POLICIA NACIONAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS

EJERCITO NACIONAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

DEPARTAMENTO  ADMINISTRATIVO
DE SEGURIDAD.

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS,

RAMA JUDICIAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS

DEFENSORIA DEL PUEBLO

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

PROCURADURIA REGIONAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

ACCION SOCIAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS,

MUNICIPIO

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD
CIVIL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

COMUNIDADES

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

Tactica 2: Pactos de reincorporacion social: Promover y ejecutar programas y
proyectos sociales y econdmicos que permitan la reincorporacién familiar y social de
paisanos inmersos en actividades nada productivas.
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ANALISIS SITUACIONAL
PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
INCREMENTO  DE ACTOS | ROBOS REDUCCION DE:
DELINCUENCIALES POR GRUPOS | ATRACOS ROBOS 20%
ORGANIZADOS Y LA INDIGENCIA. LESIONES PERSONALES ATRACO 40%
752 LESIONES PERSONALES
30%

EXPENDIO
PSICOACTIVAS-

DE

EDAD.

DEFICIENCIA EN EL CONTROL DE
SUSTANCIAS

DEFICIENCIA EN EL CONTROL DE LA
VENTA DE ALCOHOL A MENORES DE

PRESENCIA DE SITIOS DE
EXPENDIO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS.

MENORES DE EDAD
ESTADO DE EMBRIAGUEZ

ERRADICACION 100% SITIOS
DE EXPENDIO

EN | DISMINUCION DEL 100% EN
LA VENTA DE ALCOHOL A
MENORES DE EDAD

ACCION PROGRAMATICA

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
APOYO A LA Apoyo a programas sociales para personas
cEcoRPoRAcIOn socraL | FEINCGRZOMCION | el o sceg e,
Y ECONOMICA DE GRUPOS desvilfculadas y susp familias P P
ORGANIZADOS DE REINCOPORACION | Capacitacién para la insercion laboral y productiva
DELINCUENCIA COMUN E - —
INDIGENCIA ECONOMICA Y Apoyo a proyectos productivos de generacion de
PRODUCTIVA ingresos.
Control de la venta de alcohol a menores de edad y
erradicacion de expendio de drogas en el municipio.
POR UN MUNICIPIO - oy
SEGURO Y SALUDABLE. CONTROL SOCIAL quyp a programas soaa_les que modlﬁquc_en
positivamente los estilos de vida y el entorno social
del menor.

METAS E INDICADORES

EJECUCION / ANO

PERSONAS DESVINCULADAS
Y SUS FAMILIAS

2008 | 2009 | 2010 | 2011
PROYECTO 2008 | 2009 | 2010 | 2011 METAS INDICADORES
APOYO A PROGRAMAS \lli?'\cula dap;ersona: No de personas
DESVINGULADAS  DE U programas | ARG D e
ACTIVIDAD DELICTIVA sociales Presd
ACOMPANAMIENTO 10 personas Yy | \ 4o ersonas
PSICOSOCIAL PARA  LAS sus familias en P Y

familias en proceso

procesos e M
. de acompafiamiento
acompafamiento i !
) . psicosocial
psicosocial
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CAPACITACION PARA LA Capacitaciones
INSERCION  LABORAL Y 10 capacitaciones | realizadas
PRODUCTIVA realizadas /capacitaciones
programadas x100
APOYO A PROYECTOS 4 proyectos | No proyectos
PRODUCTIVOS DE productivos  de | productivos
GENERACION DE INGRESOS. generacion de | apoyados
ingresos /proyectos
apoyados productivos
previstos.
INTENSIFICAR EL CONTROL 100% sitios de | Sitios de expendio
EN LA VENTA DE ALCOHOL A expendios de | de alcohol vigilados

MENORES DE EDAD Y alcohol vigilados. | y controlados
ERRADICACION DE 50% lugares de | Sitios de expendio
EXPENDIO DE DROGAS EN EL expendio de drogas
MUNICIPIO. erradicados erradicados.
APOYO A PROGRAMAS 2 programas | N© de programas
SOCIALES QUE MODIFIQUEN sociales funcionando/ 2*100
POSITIVAMENTE LOS funcionando.

ESTILOS DE VIDA Y EL

ENTORNO  SOCIAL  DEL

MENOR

ACTORES RESPONSABLES

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

MINISTERIO DEL INTERIOR Y
JUSTICIA

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

POLICIA NACIONAL

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS

EJERCITO NACIONAL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE SEGURIDAD

PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

FISCALIA PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS,

DEFENSORIA DEL PUEBLO PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS

PROCURADURIA PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

MUNICIPIO PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

COMUNIDADES PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS,
ESTRATEGIA 3.

Desarrollo territorial: Propender por un ordenamiento del municipio definiendo las
zonas productivas en el campo de la agricultura tradicional, la agro ecologia y en general
el uso adecuado del suelo para identificar las potencialidades de nuestros suelos.
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Tacticas:

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

Tactica 1: Organizacion del territorio: Implementar acciones que permitan disponer
de un plan de ordenamiento territorial que disponga de uso y vocacion de los suelos con
miras a la construccion de un municipio planificado y dispuesto al desarrollo.

ANALISIS SITUACIONAL

urbanos

urbanistico municipal

PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
Poca organizacion en los asentamientos | No se cuenta con un plan | Plan urbanistico

formulado y adoptado

Débil divulgacion del PBOT

Asentamientos en
establecidas por el
urbanizaciones

zonas no
PBOT 23

100% de la poblacion
mocoana  conocedora
del PBOT

Deficiencias en la

planificacion  de

viviendas establecidas en zonas

urbanizaciones y asentamientos con | no acorde a lo establecido en el | Actualizacion del PBOT
respecto a lo estipulado en el PBOT PBOT
ACCION PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
ORDENAMIENTO Formular y desarrollar el plan urbanistico municipal
TERRITORIAL ACORDE CON MOCOA ORGANIZADA Actualizacién del PBOT
LAS ESTRATEGIAS DE Adoptar iniciativas que promuevan el desarrollo
DESARROLLO ECONOMICO ORDENAMIENTO urbano y rural arménico con el ambiente
DEL MUNICIPIO Y TERRITORIAL Disefiar y aplicar estrategias para la divulgacién y
ARMONICO CON EL MEDIO PARTICIPATIVO. conocimiento del documento del PBOT a la
AMBIENTE comunidad mocoana
METAS E INDICADORES
EJECUCION / ANO
PROYECTO 2008 | 2009 | 201 | 201 METAS INDICADORES
0 1
1/2(1(2|1|2|1|2
Formular y desarrollar el Plan urbanistico | Actividades realizadas /
plan urbanistico municipal formulado y | actividades
adoptado programadas *100

Ajuste y actualizacion del
PBOT

PBOT actualizado

Documento actualizado
y acuerdo aprobado

(V)
Adoptar iniciativas que 100% de | no Proyectos  con
proyectos .
promuevan el desarrollo ; componente ambiental
. integren el
urbano y rural armonico / No total proyectos
con el ambiente componente *100
ambiental
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

Disefiar y aplicar 100% de |la
e§trateg!§s para la poblacion Actividades ejecutadas
divulgacion y mocoana -

. /actividades
conocimiento del conocedora  del rogramadas *100
documento del PBOT a la PBOT prog
comunidad mocoana

ACTORES RESPONSABLES

ACTORES A COMPROMETER RECURS,OS QUE CO!‘ITROLAN ]
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA HUMANOS, PROGRAMATICOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS
MINISTERIOS HUMANOS, PROGRAMATICOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS
ESAP HUMANOS, PROGRAMATICOS, LOGISTICOS

EDUCACION SUPERIOR

UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE

HUMANOS, PROGRAMATICOS, LOGISTICOS

MUNICIPIOS DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO

HUMANOS, PROGRAMATICOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

CIVIL

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD

HUMANOS, PROGRAMATICOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

COMUNIDADES

HUMANOS, PROGRAMATICOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

DEFENSORIA DEL PUEBLO

HUMANOS, PROGRAMATICOS, LOGISTICOS

Tactica 2: Delimitacion territorial: Establecer politicas y parametros para la

delimitacion territorial y soluciéon de posibles conflictos territoriales con otros
municipios.
ANALISIS SITUACIONAL
PROBLEMAS INDICADORES METAS
FOCALIZADOS SITUACION ACTUAL PLAN
No se establece especificamente el Establecer e implementar Ila
espacio del territorio con vocacion | Manejo indebido de la | delimitacion del territorio con

para actividades
forestal y minera

agropecuarias,

vocacion del suelo

vocacion agropecuaria, forestal y
minera

No existe delimitacion establecida y
actualizada del municipio de Mocoa

No hay georreferenciacion
por coordenadas materiales
al municipio de Mocoa
Mocoa-Santiago

Mocoa — Puerto Caicedo
Mocoa - Villagarzon

Veredas del municipio

Georreferenciacion municipal

establecida

Deficiente delimitacion de areas de
manejo especial

Microcuencas,  ecosistemas
estratégicos, y zonas

vulnerables sin delimitar

Delimitacién del 30% de areas de
manejo especial
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ACCION PROGRAMATICA

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

CONCEJO MUNICIPAL

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

PROYECTO

LIMITES PARA EL

IDENTIFICACION
DEL TERRITORIO

Apoyo en la gestion para la delimitacion de las areas de
conservacion y proteccion de recursos naturales y paisajisticos,
espacios culturales, y de areas expuestas a amenazas Y riesgos
naturales.

DESARROLLO

TERRITORIO

DELIMITACION DEL

Gestion para la formulacion del plan de zonificacién de areas
de produccién agropecuaria, forestal y minera.

Gestidn para establecer y actualizar los limites territoriales del
municipio de Mocoa.

METAS E INDICADORES

EJECUCION / ANO

de Mocoa.

2008 | 2009 | 2010 | 2012 INDICADOR
PROYECTO METAS
1/2|1/2|1(2/1]|2 ES
Apoyo en la gestion para la Delimitacion del | Areas de
delimitacion de las areas de territorio manejo
conservacion y  proteccion de establecida especial
recursos naturales y paisajisticos, delimitadas
espacios culturales, y de areas
expuestas a amenazas y riesgos
naturales.
Gestion para la formulacion del PIar_1_ L de | Plan
lan de zonificacion de areas de zonlﬁcaqon_ formulado 'y
P ", ; agropecuaria, acuerdo
produccion agropecuaria, forestal y ;
. forestal y minera | aprobado
minera.
formulado
100% del | Limites
Gestion para establecer y actualizar ternt_o_r 1o intermunicipal
, . o o municipal es e
los limites territoriales del municipio . )
georreferenciado | interveredales

establecidos

ACTORES RESPONSABLES

ACTORES A COMPROMETER

RECURSOS QUE CONTROLAN

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

HUMANOS, PROGRAMATICOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

MINISTERIOS

HUMANOS, PROGRAMATICOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS

DEPARTAMENTO NAL DE PLANEACION

HUMANOS, PROGRAMATICOS

MUNICIPIOS HUMANOS, PROGRAMATICOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS
ORG DE LA SOCIEDAD CIVIL HUMANOS
COMUNIDADES HUMANOS
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