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PREAMBULO 
 
La administración Municipal de Mocoa, con el liderazgo del Alcalde Arq. MARIO LUIS 
NARVAEZ GÓMEZ, mediante una función pulcra y eficiente gestionará y promocionará el 
desarrollo sostenible con equidad social, dentro de un marco de convivencia que propicie 
una mejora sustancial en la calidad de vida de tod@s los mocoenses.  Para el logro de 
este objetivo, se presenta esta carta de navegación denominada “Mocoa merece lo 
mejor” para todos y cada uno de los mocoan@s que direccionará el desarrollo con la 
participación activa de la comunidad representada en sus diversos estamentos públicos y 
privados. 
 

1. DOCUMENTOS BASE DEL PLAN 
 

� PROPUESTA DE GOBIERNO “Mocoa Merece lo Mejor”. 
� Plan de Ordenamiento Territorial del municipio de Mocoa. 
� Plan Agropecuario de municipio de Mocoa ASOJUNTAS – 2007. 
� Plan maestro de acueducto y alcantarillado 
� Plan de gestión integral de residuos sólidos. 
� Plan de Desarrollo Departamental 
� Agenda para la productividad y la competitividad Putumayo 2004. 
 

2. MISION 
 
Nuestro compromiso es por la vida digna y el desarrollo integral de los habitantes del 
municipio de Mocoa; para lo cual prestaremos de manera oportuna, eficiente, equitativa 
y con calidad los bienes y servicios indispensables para el mejoramiento de su calidad de 
vida, específicamente en materia de educación, salud, agua potable, saneamiento básico 
y vivienda. Así mismo garantizaremos el uso eficiente y transparente de los recursos 
públicos. 
 

3. VISION 
 
El Municipio de Mocoa será un polo comercial del sur del país, con un alto nivel de vida 
de sus habitantes, comprometidos con el servicio y la productividad, con una gran 
infraestructura de servicios públicos y sociales, con  gran capacidad de liderazgo de 
nuestros dirigentes y una comunidad organizada y coparticipe del desarrollo sostenible 
local. 
 

4. PRINCIPIOS 
 
� PARTICIPACION: Estamos convencidos que solo la participación organizada y 
decidida de la comunidad garantiza estándares de transparencia y honestidad en el 
manejo de la cosa pública. 
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� SOSTENBILIDAD: Los procesos de desarrollo y de explotación de las 
potencialidades existentes en nuestro municipio deben partir del respeto de toda forma 
de vida y sin comprometer el futuro de las nuevas generaciones. 
 
� PROSPECTIVA: Nuestro accionar debe superar lo coyuntural y brindar 
orientaciones de mediano y largo plazo respecto al municipio que esperamos tener en el 
futuro. 
 
� INTEGRALIDAD: Toda acción de gobierno debe involucrar e interrelacionar 
efectivamente todos los componentes de la gestión local, es decir, debe integrar el 
aspecto físico, geográfico, económico, social, cultural, político, administrativo y financiero 
para que los resultados sean realmente logros de un desarrollo sustentable en el largo 
plazo. 
 
� LIDERAZGO. Todos y cada uno de los que habitan este nuestro gran municipio, 
deben ser capaces de participar activa y decididamente y propiciar acuerdos tras la 
floración de múltiples intereses para lograr elementos de consenso entre los diferentes 
sectores. 
 
� FLAXIBILIDAD: Los procesos y decisiones que los recursos lo permitan para 
asegurar un equilibrio entre lo que se quiere,  lo que se debe y lo que se puede hacer. 
 
� COMPETITIVIDAD: Ser competitivos es y será un reto del diario que hacer por 
ello nos esforzaremos en la cualificacion de los factores productivos que permitan 
mayores posibilidades de desarrollo y bienestar social. 
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5. ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO. 

 
EJE ESTRUCTURAL 1: TALENTO HUMANO PARA UNA MEJOR CAPITAL: 

 
SSe buscara esencialmente la formación, capacitación de nuestro talento humano al punto 
que esté preparado a los nuevos retos del siglo XXI sin olvidar las raíces culturales, 
ancestrales y fundamentalmente la cadena de afectos para tener un mocoan@ 
comprometido con la productividad, la convivencia pacífica y la paz. En conclusión 
formaremos un hombre equitativo en lo social, más solidario en lo económico  y más 
comprometido con la protección de nuestro medio ambiente y la biodiversidad. 
 
ESTRATEGIA 1.  
 
Sensibilización social para la productividad: Promover oportunidades para que 
tod@s y cada uno de los que habiten, éste nuestro gran municipio, tengan acceso a 
servicios integrales de salud, educación, programas asistenciales y de ayuda que 
permitan obtener un talento humano dispuesto a aportar lo mejor de sus capacidades 
para la formación de un municipio incluyente, justo y en vía al desarrollo. 
 
Tácticas: 
 
Táctica 1. Educación de calidad para una sociedad mejor: Fortalecer las 
instituciones educativas aplicando innovaciones pedagógicas, diseñando y materializando 
currículos que posibiliten descubrir potencialidades económicas, culturales y sociales de 
nuestro entorno amazónico. 
 
ANALISIS SITUACIONAL:  
 
 
MACROPROBLEMA: BAJA  CALIDAD Y COBERTURA DEL SISTEMA EDUCATIVO DEL 
MUNICIPIO DE MOCOA 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN MUNICIPAL 

Baja calidad en la educación 
inicial, básica primaria, 
básica secundaria y media. 

Bajos resultados en las 
pruebas saber e icfes. 

Mejorar los resultados de las pruebas saber e 
icfes en un 10%. 
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BAJA COBERTURA Y 
PERMANENCIA EN LA 
EDUCACIÓN INICIAL,  
BASICA PRIMARIA, 
SECUNDARIA, MEDIA Y 
EDUCACION SUPERIOR.  

Mocoa cuenta con una 
población en edad escolar 
de 15.000 niños 
aproximadamente, de los 
cuales son atendidos 
10.742 para el año 2007. 
Que corresponde al 
71.61% de la cobertura 
total del municipio, 
quedando un déficit de 
28.39%. 
 
El municipio cuenta con 17 
establecimientos 
educativos. 

• I.E urbanas   = 6 
• I.E rurales     = 3 
• C.E               = 2 
• C.E.R            = 6 
__________________ 
                Total = 17. 

• Mejorar la cobertura educativa en el 
municipio de Mocoa a un 95% 
reduciendo el déficit a un 5%. 

• Lograr que el 95% de la población 
infantil en edad escolar cursen la 
básica primaria universal. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BAJO NIVEL DE EFICIENCIA 
EN LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO EDUCATIVO 

 
• Deficiencia de 
mecanismos de 
seguimiento a la 
inversión de recursos 
para calidad.  

 
 

• Carencia de un 
manual de funciones y 
procedimientos de la 
nueva estructura de la 
SEM. 

 
• Secretaria de 
educación municipal 
carente de organización. 

 
• Falta de 
implementación de un 
sistema de información. 

• Fortalecimiento del plan indicativo y 
planes operativos anual de inversión  
evaluados a través de: 
 
Mecanismos de seguimiento e interventoría 
formulación y aplicación de indicadores de 
gestión por programa, subprograma y    
proyectos. 

 
• Manuales de funciones y procedimientos 
operando en coordinación con el sistema de 
control interno. 
 
• Secretaria de educación municipal 
fortalecida y organizada. 
 
• Sistema de información implementado y 
operando. 

                               

FALTA DE ARTICULACIÓN 
DE LOS PROCESOS DE 

EDUCACIÓN FORMAL, NO 
FORMAL E INFORMAL PARA 

LA CONVIVENCIA, LA 
FORMACIÓN LABORAL Y 

AMBIENTAL 

• Carencia de 
políticas que  articule la 
Educación formal, no 
formal e informal. 
 
• Ausencia de alianzas 
estratégicas para la 
educación ciudadana, 
laboral y ambiental. 

• Políticas de educación ciudadana, 
laboral y ambiental, implementados. 

 

Fuente: Secretaria de Educación Municipal. 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

MUNICIPIO DE MOCOA 
CONCEJO MUNICIPAL 

 

Palacio Municipal - Calle 7ª No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975 
e-mail-Concejo_mpal_mocoa@hotmail.com 

 

10 

ACCION PROGRAMATICA: 
 
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO 

Apoyo a la construcción de planes de vida en Instituciones 
y Centros educativos. 
Apoyo a programas preventivos para reducir la deserción. 
Subsidio de alimentación escolar para población 
vulnerable de Instituciones y Centros educativos rurales 
del Municipio. 

Fomento a la 
permanencia en el 
sistema educativo. 

Subsidio de transporte escolar para población vulnerable 
de Instituciones y Centros educativos rurales del 
Municipio. 

Metodologías 
pedagógicas y modelos 
educativos innovadores. 

Apoyo a programas de alfabetización y educación básica 
para jóvenes y adultos iletrados de la población 
vulnerable. 
Construcción de infraestructura física para instituciones y 
centros educativos en el municipio de Mocoa. 

Más y mejor 
infraestructura educativa 
para el municipio de 
Mocoa. 

Mantenimiento, Adecuación y reparación  de la 
infraestructura física de instituciones y centros educativos 
del municipio de Mocoa. 
Convenios con instituciones de educación superior.  

AMPLIACIÓN 
Y 

PERMANENCIA 
DE LA 

COBERTURA 
EDUCATIVA 

Más oportunidades de 
acceso y permanencia en 
la  educación superior. 

Subsidios a la demanda  

Implementación y apoyo a programas para el fomento y 
formación de competencias básicas, ciudadanas y laborales 
en instituciones y centros educativos. 

 
 
 
Fomento de competencias 
básicas, ciudadanas y 
laborales 

Apoyo al desarrollo de proyectos transversales en 
instituciones y centros educativos. (Derechos humanos, 
educación sexual, educación ambiental). 
Formación permanente de docentes y directivos docentes,  
de las instituciones y centros educativos del municipio de 
Mocoa. 

 
 
FORMACION DE TALENTO 
HUMANO 
CON CALIDAD 

Atención psicosocial a niños, niñas y jóvenes afectados por 
la violencia matriculados en establecimientos oficiales del 
Municipio. 
Fomento a proyectos de investigación e innovación 
educativa en instituciones y centros educativos. 
Apoyo a la realización de foros educativos municipales de 
experiencias significativas.  
Apoyo a olimpiada municipal de matemáticas, lenguaje, 
Ciencias Naturales y Ciencias Sociales. 

 
FOMENTO A LA 
INVESTIGACION, 
INNOVACION Y 
TECNOLOGIA 

Incorporación de nuevas tecnologías de la información y la 
comunicación TICs a los planes de estudio. 
Dotación de mobiliario escolar a instituciones y centros 
educativos del municipio de Mocoa. 
Dotación de textos escolares actualizados a instituciones y 
centros educativos del municipio de Mocoa. 

 
 
 
 

MEJORAMIENTO 
DE LA CALIDAD 
EDUCATIVA 

DOTACION DE 
ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS 

Dotación de  aulas de apoyo en instituciones que atienden 
a población escolar con necesidades educativas especiales.  
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Dotación de equipos audiovisuales a instituciones y centros 
educativos del municipio de Mocoa. 
Dotación de aulas inteligentes a instituciones y centros 
educativos del municipio de Mocoa (salas de computo con 
servicio de Internet) 
Dotación de laboratorios a instituciones y centros 
educativos del municipio de Mocoa. 
Dotación de elementos y material deportivo a instituciones 
y centros educativos del municipio de Mocoa. 
Modernización de la infraestructura tecnológica y de 
comunicación de la secretaria de educación municipal. 
Apoyo a la gestión institucional. 

FORTALECIMIENTO 
 INSTITUCIONAL 

 
 

Legalización y compra de predios donde funcionan 
Instituciones y Centros Educativos en el municipio de 
Mocoa. 

 
 

MEJORAMIENTO  
DE LA 

EFICIENCIA   
EDUCATIVA 

SISTEMA BASICO DE 
 INFORMACION 

Fortalecimiento y Actualización del sistema básico de 
información educativa y sistematización de la SEM, IE’s y 
CER`s. 

 
METAS E INDICADORES: 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 201

0 
201
1 PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
  

 
INDICADORES  

 

Apoyo a la construcción de planes 
de vida en Instituciones y Centros 
educativos rurales. 

        
17 planes de vida 

No de planes 
formulados/17x100. 

Apoyo a programas preventivos 
para reducir la deserción. 

        Reducir la 
deserción en un 
5% 

Deserción actual / 
deserción histórica x 
100. 

Subsidio de alimentación escolar 
para población vulnerable de 
Instituciones y Centros educativos 
rurales del Municipio. 

        
100 % Niños 
vulnerables 
beneficiados. 

No de niños 
beneficiados/poblaci
ón escolar 
matriculada x 100 

Subsidio de transporte escolar 
para población vulnerable de 
Instituciones y Centros educativos 
rurales del Municipio. 

        
100 % Niños 
vulnerables 
beneficiados. 

No de niños 
beneficiados/poblaci

ón escolar 
matriculada x 100 

Apoyo a programas de 
alfabetización y educación básica 
para jóvenes y adultos iletrados de 
la población vulnerable. 

        
400  Jóvenes y 
adultos 
beneficiados. 

No de 
beneficiados/400 x 

100 

        
17 Aulas 
construidas. 

No de aulas 
construidas/17 x 
100. 

Construcción de infraestructura 
física para instituciones y centros 
educativos en el municipio de 
Mocoa.         

10 Restaurantes 
escolares  
construidos. 

No de restaurantes 
escolares  
construidos/10 x 
100 
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        10 Baterías 
sanitarias 
construidas  

No de Baterías 
sanitarias /10 x 100 

        
5 Aulas mejoradas 

No de aulas 
mejoradas/5 x 100 

        5 Restaurantes 
escolares 
mejorados. 

No de restaurantes 
escolares  
mejoradas/5 x 100 

  
 
Mantenimiento, Adecuación y 
reparación  de la infraestructura 
física de instituciones y centros 
educativos del municipio de 
Mocoa.         

5 Baterías 
construídas. 

No de Baterías 
sanitarias 
construidas / 5 x 
100 

Convenios con instituciones de 
educación superior para la 
formación del talento humano. 

        
200…..80 

beneficiados 
ANEXO.10 
CONVENIOS 

 

 
No de beneficiados / 

80 x 100 
No CONVENIOS 

REALIZADOS 10 X 
100 

Subsidios a la demanda para el 
acceso a educación superior. 

        20 beneficiados 
ANEXO..05 

CONVENIOS PARA 
SUBSIDIOS CON 
INSTITUCIONES 
DE EDUCACION 

SUPERIOR 

No de beneficiados / 
20 x 100 

No subsidios 
05 x 100 
 

Implementación y apoyo a 
programas para el fomento y 
formación de competencias 
básicas, ciudadanas y laborales en 
instituciones y centros educativos. 

        

      500 
beneficiados 

 
No de beneficiados / 

500 x 100 
 

        17 Instituciones 
educativas y 
centros educativos  
que cuentan con 
oferta de 
formación 
educación para la 
sexualidad y 
construcción de 
ciudadanía. 

No de Instituciones 
educativas y centros 
educativos / 17 x 
100 

 
 
 
Apoyo al desarrollo de proyectos 
transversales en instituciones y 
centros educativos. (Derechos 
humanos, educación sexual, 
educación ambiental). 

        17 Instituciones 
educativas y 
centros educativos  
que cuentan con 
oferta de 
formación 
Educación para el 
ejercicio de los 
derechos 
humanos. 

 
No de Instituciones 
educativas y centros 
educativos / 17 x 

100 
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        17 Instituciones 
educativas y 
centros educativos  
que cuentan con 
oferta de 
formación 
educación 
ambiental. 

No de Instituciones 
educativas y centros 
educativos / 17 x 

100 

Formación permanente de 
docentes y directivos docentes,  
de las instituciones y centros 
educativos rurales del municipio 
de Mocoa. 

        
200 Docentes, 
directivos 
docentes 
capacitados. 

No de docentes, 
directivos docentes 
capacitados  / 200 x 

100 

Atención psicosocial a niños, niñas 
y jóvenes afectados por la 
violencia matriculados en 
establecimientos oficiales del 
Municipio. 

        
100% de la 
población 
matriculada  

 
100% 

 

Fomento a proyectos de 
investigación e innovación 
educativa en instituciones y 
centros educativos. 

        
17 Instituciones y 
centros educativos 
beneficiadas. 

No de instituciones y 
centros educativos 
beneficiados. / 17 x 

100 
Apoyo a la realización de foros 
educativos municipales de 
experiencias significativas 

        
4 Foros educativos 
municipales. 

No de foros 
educativos 

realizados / 4 x 100 
Apoyo a olimpiada municipal de 
matemáticas, lenguaje, Ciencias 
Naturales y Ciencias Sociales. 

        
4 Evento 

No de eventos / 4 x 
100 

Incorporación de nuevas 
tecnologías de la información y la 
comunicación TICs a los planes de 
estudio. 

        
17  Instituciones y 
centros educativos 
beneficiadas. 

No de instituciones y 
centros educativos 
beneficiados / 17 x 
100 

Dotación de mobiliario escolar a 
instituciones y centros educativos 
del municipio de Mocoa 
 

        
17 Instituciones y 
centros educativos 
beneficiadas. 

No de instituciones y 
centros educativos 
beneficiados / 17 x 
100 

Dotación de textos escolares 
actualizados a instituciones y 
centros educativos del municipio 
de Mocoa 

        17  Instituciones y 
centros educativos 
beneficiadas. 

No de instituciones y 
centros educativos 
beneficiados / 17 x 
100 

Dotación de  aulas de apoyo en 
instituciones que atienden a 
población escolar con necesidades 
educativas especiales.  

        17 Instituciones y 
centros educativos 
beneficiadas. 

No de instituciones y 
centros educativos 
beneficiados / 17 x 
100 

Dotación de equipos audiovisuales 
a instituciones y centros 
educativos del municipio de 
Mocoa. 

        
17 Instituciones y 
centros educativos 
beneficiadas. 

No de instituciones y 
centros educativos 
beneficiados / 17 x 
100 

Dotación de aulas inteligentes a 
instituciones y centros educativos 
del municipio de Mocoa (salas de 

        
6 aulas dotadas No de aulas dotadas 

/ 6 x 100 
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computo con servicio de Internet) 
Dotación de laboratorios a 
instituciones y centros educativos 
del municipio de Mocoa. 

        
17 Instituciones y 
centros educativos 
beneficiadas. 

No de instituciones y 
centros educativos 
beneficiados/17 x 

100 
Dotación de elementos y material 
deportivo a instituciones y centros 
educativos del municipio de 
Mocoa. 

        
17 Instituciones y 
centros educativos 
beneficiadas. 

No de instituciones y 
centros educativos 
beneficiados/17 x 

100 
Modernización de la 
infraestructura tecnológica y de 
comunicación de la secretaria de 
educación municipal. 
 

        SEC. de Educación 
municipal 
modernizada 
tecnológica/y de 
comunicación. 

100% 

Apoyo a la gestión institucional.          
17 Instituciones y 
centros educativos 
beneficiadas. 

No de instituciones y 
centros educativos 
beneficiados/17 x 
100 

Legalización y compra de predios 
donde funcionan Instituciones y 
Centros Educativos en el municipio 
de Mocoa. 

        Predios de 8 
establecimientos 
educativos 
legalizados. 

No de predios 
legalizados / 8 x 100 

 
Fortalecimiento y Actualización del 
sistema básico de información 
educativa y sistematización de la 
SEM, IE’s y CER`s. 

        SEM sistematizada 
y en 
funcionamiento. 
 
12 IE`s y CER´s 
sistematizados. 

100% 
 
 
No IE`s y CER´s / 

12 x 100 
 

 
 
RESPONSABLES/RECURSOS: 
 
RESPONSABLE: SECRETARIA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
MIN DE EDUCACIÓN NACIONAL  Programáticos, técnicos, humanos, económicos. 

SEC. DE EDUCACIÓN Y CULTURA DEPARTAMENTAL Programáticos, humanos, técnicos, económicos. 

DIR. DE NÚCLEO, SECRETARIOS O COORDINADORES 
DE EDUCACIÓN, SUPERVISORES 

Humanos, físicos, económicos, pedagógicos y 
didácticos 

COMUNIDAD ESCOLAR: VEEDURÍA CIUDADANA Humanos, logísticos, económicos y técnicos 

CONSEJOS DIRECTIVOS DE INSTITUCIONES Y/O 
CENTROS 

Técnicos, humanos, financieros 

DIRECTIVOS, DOCENTES Y ESTUDIANTES, PADRES 
DE FAMILIA, INS. TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO Y 
UNIVERSIDADES. 

Humanos, físicos, económicos, pedagógicos y 

didácticos. 

 
Táctica 2: Promoción de la diversidad cultural: Promover la diversidad cultural 
como una de nuestras potencialidades para hacer de este municipio un territorio 
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respetuoso de las diferencias y la concertación; mecanismo para el emprendimiento de 
grandes propósitos. 
 
 
 
 
ANALISIS SITUACIONAL: 
 
MACROPROBLEMA: PERDIDA DE IDENTIDAD Y PERTENENCÍA A LA CULTURA  

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN 

Débil sentido de 

pertenencia y perdida de 

identidad cultural   

Escaso sentido de pertenencia y perdida de identidad 

cultural mocoense como consecuencia de agresivos 

procesos de aculturación. 

Apoyo y promoción a 

manifestaciones 

culturales del municipio. 

Fuente: Secretaria de Educación Municipal. 
 
ACCION PROGRAMATICA: 
 

 
PROGRAMA SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

Construcción y mejoramiento de Bibliotecas públicas. 
Dotación de las Bibliotecas públicas del municipio de Mocoa. MÁS Y MEJORES 

ESPACIOS PARA LA 
CULTURA 

Gestión para la recuperación de la Casa de la Cultura del 
Municipio de Mocoa. 
Creación de la Red Municipal  de Cultores y Gestores 
culturales. 
Fortalecer el concejo municipal de cultura y turismo. 
Apoyo a las actividades lúdico-culturales de las bibliotecas 
publicas del municipio de Mocoa. 

CREACION Y 
FORTALECIMIENTO 

DEL SISTEMA 
MUNICIPAL DE 

CULTURA Capacitación en gestión cultural a directivos, cultores y 
gestores del municipio. 
Apoyo a los programas radiales de difusión cultural. 
Fortalecimiento y Apoyo a la Banda municipal de Mocoa 

Organización del Banco de Programas y Proyectos de 
Inversión Cultural 
Talleres de divulgación de legislación cultural con cultores y 
gestores del municipio 
Apoyo al carnaval folclórico de Mocoa. 
Apoyo a las Fiestas Patronales del Municipio de Mocoa 
Apoyo al festival Música campesina del Municipio de Mocoa 
Realización del inventario cultural del municipio.  
Apoyo a la recuperación y conservación del Patrimonio 
arquitectónico y Cultural  del municipio de Mocoa. 
Apoyo y promoción de eventos culturales  

 
 
 
 

CULTURA 
CON 

IDENTIDAD Y 
PERTINENCIA 
 
 

 

INVESTIGACION, 
CONSERVACION 
CREACION Y 

EXPRESION CULTURAL 

Apoyo a Escuelas Artísticas y Culturales 
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Apoyo a planes y proyectos para la recuperación y 
conservación de las expresiones culturales ancestrales.   
Elaboración del Plan de Desarrollo Turístico de Mocoa 
Adecuación de los sitios turísticos de Mocoa 
Elaboración de guía turística municipal 

TURISMO, 
BIOTURISMO Y 

ETNOTURISMO PARA 
LA PRODUCTIVIDAD Cofinanciación de proyectos de posadas turísticas rurales del 

municipio de Mocoa. 
 
METAS E INDICADORES: 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 2011 PROYECTO 
1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS INDICADORES 

Construcción y mejoramiento 
de Bibliotecas públicas. 

         
 1 biblioteca construida. 
 1 biblioteca mejorada 

No de bibliotecas 
construidas y/o 
mejoradas/1 x 
100%. 

Dotación de las Bibliotecas 
públicas del municipio de 
Mocoa. 

         4 biblioteca dotadas. 
  

No de bibliotecas 
dotadas /4 x 
100%. 

Gestión para la recuperación 
de la Casa de la Cultura del 
Municipio de Mocoa. 

         
Gestión realizada 

 
100% 

Creación de la Red Municipal  
de Cultores y Gestores 
culturales. 

        Red municipal de 
cultores  y gestores 
CREADA. 

 
100% 

Fortalecer el concejo municipal 
de cultura y turismo. 

        Concejo municipal de 
cultura y turismo 
fortalecido. 

Concejo municipal 
de cultura y 
turismo fortalecido 
100% 

Apoyo a las actividades lúdico-
culturales de las bibliotecas 
publicas del municipio de 
Mocoa. 

        Biblioteca publica 
municipal 

No de bibliotecas 
publicas apoyadas. 

Capacitación en gestión 
cultural a directivos, cultores y 
gestores del municipio. 

        10 Cultores y gestores. No de cultores y 
gestores 
capacitados. 

Apoyo a los programas 
radiales de difusión cultural. 

        12 Programas radiales 
de difusión cultural. 

No de programas 
radiales realizados. 

Fortalecimiento y Apoyo a la 
Banda municipal de Mocoa. 

        Banda municipal 
fortalecida al 100% 

Banda fortalecida. 

Organización del Banco de 
Programas y Proyectos de 
Inversión Cultural 

        Banco de programas y 
proyectos organizado al 
100% 

Banco de 
programas 
fortalecido 

Talleres de divulgación de 
legislación cultural con 
cultores y gestores del 
municipio. 

         
4 talleres 

 
No de talleres / 4 

x 100 

Apoyo al carnaval folclórico de 
Mocoa. 

         
4 eventos. 

 No de eventos / 4 
x 100 
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Apoyo a las Fiestas Patronales 
del Municipio de Mocoa 

         
4 eventos 

No de eventos / 4 
x 100 

Apoyo al festival Música 
campesina del Municipio de 
Mocoa 

         
4 eventos 

 
No de eventos / 4 

x 100 
Realización del inventario 
cultural del municipio.  

        Inventario cultural 
realizado al 100% 

Inventario cultural 
realizado 

Apoyo a la recuperación y 
conservación del Patrimonio 
arquitectónico y Cultural  del 
municipio de Mocoa. 

         
4 Actividades. 

 
No de actividades 
realizadas/ 4 x 100 

Apoyo y promoción de eventos 
culturales. 

        4 Eventos. No de actividades 
realizadas/ 4 x 100 

Apoyo a Escuelas Artísticas y 
Culturales. 

        2 Escuelas artísticas y 
culturales. 

No de escuelas 
artísticas 

apoyadas/2x100 
Apoyo a planes y proyectos 
para la recuperación y 
conservación de las 
expresiones culturales 
ancestrales.   

         
2 Planes y/o proyectos. 

No planes y/o 
proyectos 
apoyados y 

realizados/2x100 

Elaboración del Plan de 
Desarrollo Turístico de Mocoa. 

        Corredores adecuados 
al 80% 

Corredores 
adecuados 

Adecuación de los sitios 
turísticos de Mocoa. 

        4 proyectos realizados No de proyectos 
realizados / 4x100 

Elaboración de guía turística 
municipal. 

        Guía turística realizada Guía turística 
realizada 

Cofinanciación de proyectos 
de posadas turísticas rurales 
del municipio de Mocoa. 

        2 proyectos apoyados Proyectos 
apoyados / 2 x 

100 
 
RESPONSABLES/RECURSOS: 
 
RESPONSABLE: SECRETARIA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
� PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA • POLÍTICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONÓMICOS 

� MINISTERIO DE CULTURA • POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 

• MINISTERIO DE EDUCACIÓN • POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 

• EMPRESA PRIVADA • ECONÓMICOS, HUMANOS, TÉCNICOS 

 
Táctica 3: Deporte y recreación para tod@s: Orientar la masificacion de la actividad 
física y el buen uso del tiempo libre en actividades deportivas y recreativas que permitan 
eslabonar cadenas de afecto para la convivencia y la solidaridad. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
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MACROPROBLEMA: BAJA COBERTURA Y NIVEL TÉCNICO, DEFICIT DE INFRAESTRUCTURA 
DEPORTIVA ESPECIALMENTE EN  EL SECTOR  RURAL 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

 
INDICADORES 

METAS  
PLAN MUNICIPAL 

� FALTA DE 
ESCENARIOS 
DEPORTIVOS para 
la práctica de otras 
modalidades 
deportivas 
diferentes a las 
tradicionales. 

 

� EL municipio en el sector urbano cuenta con 2 
coliseos cubiertos operando y uno en 
construcción. 
� En el sector urbano existen 15 polideportivos. 
� En el sector rural 18 polideportivos. 
� 2 canchas de fútbol. 
� Villa olímpica. 
� 5 escenarios deportivos en Instituciones 
Educativas. 
� Mocoa no cuenta con otro tipo de escenarios 
para la práctica de variedad de modalidades 
deportivas. Piscinas, voleibol, patinaje etc. 

 

� Construir más y 
mejores escenarios 
deportivos que permitan la 
practica de nuevas 
modalidades deportivas. 
 
� Cofinanciación para 
adecuación, construcción y 
mantenimiento de la 
infraestructura deportiva del 
municipio de Mocoa. 
 
� Presentación de 
proyectos para Cofinanciación  
de infraestructura deportiva, 
especialmente en el sector 
rural y parques infantiles. 

Inadecuado 
espacios o 
escenarios 
deportivos. 

En el municipio de Mocoa exísten varios 
escenarios deportivos pero muchos de ellos no se 
encuentran en buen estado. 

 

� Mejorar los 
escenarios deportivos 
existentes. 

 
Falta de líderes, dirigentes, entrenadores  y árbitros  deportivos 
capacitados. 

� 5 dirigentes 
deportivos capacitados. 
� 5 Docentes 
Capacitados  
� 5 Autoridades de 
Juzgamiento      capacitado. 

 
� Débil 
apoyo a las 
escuelas de 
formación 
deportiva 

 
� Escuelas de Formación Deportiva sin apoyo 

logístico. En el momento exísten 5 escuelas de 
formación deportiva. 

 

“EL PEPINO”  
FUTBOL 30 

DORIS 
MARLENY 
SANCHEZ 

“BUFEOS 
COMCAJA”  NATACION 38 

AMPARO 
MEDINA 

“PUERTO 
LIMON”  

FUTBOL 
56 

JAVIER 
ALEXANDER 

MEZA 
“MARCO 
ANTONIO 
GONZALEZ 
ORTEGA" 

BALONCES
TO Y 
FUTBOL 

115 
ROBERTO 
TORRES 
MUÑOZ 

“15 DE MAYO”  
FUTBOL Y 
Fútbol DE 
SALON  

43 
ARNULFO 

CALDUCHO 
 

 
� 5 Escuelas de 
Formación deportiva 
apoyadas logísticamente.  
 
� encuentros de 
Escuelas de   Formación 
Deportiva 
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� Débil 
apoyo a 
organizacione
s deportivas 
del municipio. 

� 13 clubes legalmente constituidos.  
 

CLUBES DEPORTE SECTOR 
 

AMERICA fútbol urbano 
SAN AGUSTIN fútbol- futsala urbano 
CODAZZI futbol urbano 
LOS 
PANTOJAS 

futbol-fut sala urbano 

FLORESMIRO 
PEREZ 

futbol rural 

PIO XII futbol urbano 
TROTAMUNDO
S 

futbol rural 

15 DE MAYO futbol rural 
ATLETICO 
MOCOA 

futbol urbano 

ATLETICO 
MOCOA 

futbol urbano 

CORRE 
CAMINOS 

atletismo urbano 

OLIMPIA atletismo urbano 
5 DE 
SEPTIEMBRE 

futsala urbano 
 

� Fortalecimiento de las 
organizaciones 
deportivas. 

 
� 13 clubes legalmente 

apoyadas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: INDEPORTES, Secretaria de Educación Municipal. 
 
ACCION PROGRAMATICA 
 

PROGRAMA 
SUBPROGRAMA 

PROYECTO 

Apoyo a Eventos del Deporte Social 
Comunitario y popular (Rural, Barrial, Etnias, 
Afro descendientes, Discapacidad). 

MASIFICACIÓN DE LA 
ACTIVIDAD FÍSICA, DEPORTE Y 
RECREACIÓN 

FOMENTO DE LA 
ACTIVIDAD FÍSICA Y 

RECREATIVA 
 Encuentro Municipal del Adulto Mayor 

CAPACITACIÓN DEL RECURSO 
HUMANO VINCULADO AL 
DEPORTE. 

ACTUALIZACIÓN 
NORMATIVA 

 

Capacitación a Autoridades, Legisladores, 
Funcionarios, Dirigentes, Líderes en Legislación 
Deportiva. 
Fortalecer y mejorar las  escuelas de formación 
deportiva. 

MEJORAR EL NIVEL TÉCNICO 
DEL DEPORTE EN EL 
MUNICIPIO DE MOCOA. 

ESCUELAS DE 
FORMACION 
DEPORTIVA Dotación de implementación deportiva. 

Apoyo a la construcción, de la infraestructura 

deportiva del Municipio de Mocoa. 

Apoyo al Mantenimiento y Adecuación de la 
Infraestructura deportiva. 

 
MAS Y MEJOR 
INFRAESTRUCTURA 
DEPORTIVA PARA TODOS CONSTRUCCION Y 

MEJORAMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA Y 

ESCENARIOS 
DEPORTIVOS. Cofinanciación para adquisición de predios 

para construcción de parques y de 
Instalaciones deportivas en el Municipio de 
Mocoa. 
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METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 

200
8 

200
9 

201
0 

201
1 

PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  
 

Apoyo a Eventos del Deporte 
Social Comunitario y popular 
(Rural, Barrial, Etnias, 
Afrodecendientes, 
Discapacidad). 

         
4 eventos 

No de eventos 
realizados / 4 x 100 

Encuentro Municipal del Adulto 
Mayor. 

        4 Encuentros 
deportivos. 

No de encuentros 
realizados /4x100. 

Capacitación a Autoridades, 
Legisladores, Funcionarios, 
Dirigentes, Líderes en 
Legislación Deportiva. 

         
5 Personas 
capacitas. 

No de personas 
capacitas / 5 x 100 

Fortalecer y mejorar las  
escuelas de formación deportiva. 
 

        5 escuela de 
formación 
deportiva 
fortalecidas 

No de escuelas 
fortalecidas / 5 x 100 

Dotación de implementación 
deportiva. 

        5 escuela de 
formación 
deportiva 
dotadas 

No de escuelas 
dotadas / 5 x 100 

Apoyo a la infraestructura 

deportiva del municipio. 

        2 escenarios 
deportivos 
construidos 

No escenarios 
deportivos 
construidos /2 x 100 

Apoyo al mantenimiento y 
Adecuación de la Infraestructura 
deportiva. 

        5 
Infraestructur
as deportivas 
mejoradas 

No Infraestructuras 
deportivas mejoradas 
/ 5 x 100 

Apoyo a la cofinanciación para 
adquisición de predios para 
construcción de parques y de 
Instalaciones deportivas en el 
Municipio de Mocoa. 

         
1 predio 
adquirido 

 
No de predios 

adquiridos / 1 x 100 

 
RESPONSABLES / RECURSOS 
 
RESPONSABLE: SECRETARIA DE EDUCACIÓN MUNICIPAL 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
MINISTERIO DE CULTURA ECONÓMICOS 

INSTITUTO COLOMBIANO DEL DEPORTE ECONÓMICOS, HUMANOS, MATERIALES Y LOGÍSTICOS 

DASALUD PUTUMAYO ECONÓMICOS, HUMANOS 
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Táctica 4: Mocoa incluyente para la consolidación de una sociedad más justa: 
Propiciar la inclusión de grupos minoritarios y relegados como los niños, jóvenes, 
mujeres, adulto mayor, discapacitados y población carcelaria a procesos de participación 
en la planeación, ejecución y evaluación de programas y proyectos que propicien el 
desarrollo y oportunidades en igualdad de condiciones. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 
MACROPROBLEMA:  DÉBIL ATENCIÓN A POBLACIÓN VULNERABLE  
PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN MUNICIPAL 

DÉBIL 
ATENCION 

A LA POBLACIÓN 
INFANTIL 

DEL MUNICIPIO. 

SITUACION             
No       
 
*Niños, niñas  y adolescentes 
maltratados  77. 
 
*Niños, niñas  adol en abandono 2. 
 
*Niños, niñas  y adolescentes 
abusados y explotados 
sexualmente 23. 
    
*Niños, niñas  y adolescentes con 
desnutrición aguda 79. 
 
*Niños, niñas  y adolescentes 
trabajadores 9. 
 
*Niños, niñas  y adolescentes con 
limitaciones especiales 87. 
 
*Niños, niñas  y adolescentes en 
situación de calle  2. 
 
*Niños, niñas y adolescentes 
infractores de la ley penal 5. 
                 
*Niños, niñas  y adolescentes en 
situación de desplazamiento  2632. 
 
*Niños, niñas y adolescentes  
desvinculados del conflicto  9. 
                                                                 
*Niños, niñas y adolescentes 
victimas de minas antipersona  0. 

DISMINUCION   DE CASOS     
% 
 
*Niños, niñas y adolescentes maltratados 
80%. 
 
*Niños, niñas  y adolescentes declarados en 
abandono     100%. 
 
*Niños, niñas  y adolescentes abusados y 
explotados sexualmente 40%. 
 
*Niños, niñas  y adolescentes con 
desnutrición aguda 80%.      
             
*Niños, niñas  y adolescentes trabajadores 
80%. 
 
*Niños, niñas  y adolescentes con limitaciones 
especiales atendidos  100%. 
   
*Niños, niñas  y adolescentes en situación de 
calle            60%. 
 
*Niños, niñas  y adolescentes infractores de la 
ley penal   60%. 
 
*Niños, niñas  y adolescentes en situación de 
desplazamiento atendidos  100%. 
 
*Niños, niñas  y adolescentes desvinculados 
de  grupos ilegales  atendidos 100%. 
 
*Niños, niñas  y adolescentes victimas de 
minas antipersona 0% 

BAJA INCLUSION 
DE LA  
POBLACION  
JOVEN  EN LOS 

SITUACION     No       
 
* Organizaciones juveniles  débiles 
21. 

ACCIONES   % 
 
*Organizaciones juveniles   fortalecidas  50%. 
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PROCESOS DE 
DESARROLLLO 
DEL MUNICIPIO. 

 
* Iniciativas  de jóvenes 
empresarios  sin apoyo. 
 
*Población juvenil  con  problemas 
de   drogodependencia  57. 
 
 
* Programas sin continuidad para  
el aprovechamiento adecuado del 
tiempo libre. 
 
*   No existen  programas para el 
aprendizaje de saberes ancestrales 
en los jóvenes  indígenas.  

*iniciativas de fortalecimiento del consejo 
municipal de  juventud  fortalecido  60%. 
 
*Iniciativas  de jóvenes empresarios apoyadas           
60%. 
*Población  con  drogodependencia atendida             
30%. 
 
*Programas permanentes  para  el 
aprovechamiento adecuado del tiempo libre 
creados 100%. 
 
• iniciativas  para el aprendizaje de 
saberes ancestrales en los jóvenes  indígenas 
creado  100%. 
•  

EXCLUSION DE 
LA POBLACION 
DISCAPACITADA 
EN LO 
PRODUTIVO,  
SOCIAL Y 
CULTURAL.  

 
SITUACION       No. 
*Personas discapacitadas   sin 
atención en rehabilitación integral                             
517. 
*Personas discapacitadas con  
iniciativas para la generación de 
ingresos  que no han  sido  
apoyadas. 
                                                
*No existen programas  
ocioproductivos  (recreación,  
deporte, actividades artísticas y 
culturales)  para la población 
discapacitada. 

 
ACCIONES              No. 
     
      *Personas discapacitadas con atención en 
rehabilitación integral    30%. 
 
*Nº Personas discapacitadas con  iniciativas  
para la generación de ingresos apoyadas 
50%. 
 
• Programas  ocioproductivos creados 
(recreación,  deporte, actividades artísticas y 
culturales)  para la población discapacitada 
80%. 
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EXCLUSION DEL 
ADULTO MAYOR  
EN LO 
PRODUTIVO,  
SOCIAL Y 
CULTURAL.  

SITUACION       No      
*Adultos mayores desatendidos en 
los programas: 
PPSAM  423 
PANAM  225. 
 
*Población  adulta mayor  en 
abandono familiar desatendida  
institucionalmente  14. 
 
*Deficiente  e inadecuada  
infraestructura de la casa hogar  
del  adulto  mayor. 
  
*Bajo apoyo  técnico y económico 
para  al  funcionamiento de la casa 
hogar   del adulto mayor. 
     
*Débiles alternativas 
ocioproductivas (recreación, 
deporte, actividades artísticas y 
culturales)  para la población adulta 
mayor. 
 
*Ausencia de eventos para la  
recuperación de los saberes 
ancestrales. 

ACCIONES       No        
*Ampliación de cobertura programa PPSAM                
20% 
*Ampliación de cobertura programa PANAM               
20% 
*Población adulta mayor en abandono 
familiar, atendida   en la casa del anciano                                                     
100%. 
 
* Mejoramiento  de los servicios    de adulto 
mayor                                                             
100%. 
 
 
 
* 2 Programas socioproductivas fortalecidas 
(recreación,  deporte, actividades artísticas y 
culturales)  para la población adulta mayor 
80%. 
 
 
 
* 4 Eventos apoyado para la  recuperación de 
los saberes ancestrales                                       
100%  

EXCLUSION  DE 
LA MUJER EN EL 
CAMPO 
POLITICO,  
ECONOMICO, 
SOCIAL, 
CULTURAL Y 
TERRITORIAL. 

SITUACION   No      % 
 
Mujeres que  participan en cargos 
administrativos. 
  
Ausencia de  ciclos o procesos 
formativos integrales  para 
mujeres. 
 
Organizaciones de mujeres que  
requieren   apoyo   57. 
 
Baja  atención  integral a la mujer. 
                     
Casos de violencia contra la mujer                         
28. 
 
Iniciativas productivas y/o micro 
empresariales  que  requieren 
apoyo  14. 

ACCIONES   No      % 
 
Mujeres que  participan en cargos 
administrativos            60%. 
                                  
Ciclos   formativos integrales   para el 
fortalecimiento de la  autonomía de la mujer  
100%. 
                     
Organizaciones de mujeres fortalecidas 50%. 
 
Apoyo a la gestión  de  iniciativas para la  
atención integral a la mujer   60%. 
 
Disminución  de casos de violencia contra la 
mujer           60%. 
 
Iniciativas productivas y/o micro 
empresariales   apoyadas    60%. 

DEBIL ATENCION 
A  LA POBLACION 
CERCELARIA  

Programas  de atención a la 
población carcelaria que requieren 
apoyo                           

3 programas apoyados                                              
100% 

 
Fuente: Centro zonal Mocoa  del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, Comisaría de familia, Pastoral Social, Defensoría 
del pueblo, Fiscalía, Medicina legal,  Oficina del  trabajo del Ministerio de la Protección Social, Administración Municipal: Secretaria de 
salud y educación, Acción social, OZIP, Cámara de Comercio, Dasalud. 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

MUNICIPIO DE MOCOA 
CONCEJO MUNICIPAL 

 

Palacio Municipal - Calle 7ª No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975 
e-mail-Concejo_mpal_mocoa@hotmail.com 

 

24 

ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

Análisis de  la situación de la infancia y la adolescencia del 
municipio de Mocoa. 
Apoyo a programas de divulgación y capacitación a la 
comunidad  e institucionalidad  en  la aplicación de  los 
derechos y deberes del niño y la  respectiva ley de infancia y 
adolescencia. 

 
 DIFUSION  DE LOS 

DERECHOS Y 
DEBERES  DE LOS 
NIÑOS,  NIÑAS   Y 
ADOLESCENTES  

Fortalecimiento de  programas  que prevengan la amenaza  y 
vulneración  y garanticen los derechos de niños, niñas y 
adolescentes. 
Diseño, ejecución y evaluación de las políticas públicas 
municipales de infancia y adolescencia. 
Apoyo a la red interinstitucional  e intersectorial de atención 
a la niñez y  la adolescencia. 
Apoyo y  fortalecimiento a  programas de formación,  
educación  y atención psicosocial a  las familias. 
Diseño, ejecución  y evaluación de plan  de nutrición y 
alimentación.  
Apoyo a programas  de  educación sexual para niños y 
adolescentes. 
Fortalecimiento a programas de  prevención y  de restitución 
de   derechos de niños, niñas y jóvenes  maltratados, 
abusados y/o explotados sexualmente. 
Fortalecimiento a programas de  prevención y  de restitución 
de   derechos de niños, niñas y jóvenes  con limitaciones 
especiales.  
Fortalecimiento a programas de  prevención y  de atención 
integral  de niños, niñas y jóvenes  en situación de calle e 
infractores de la ley penal.  
Creación  y puesta en funcionamiento  del centro de atención 
integral para adolescentes con responsabilidad penal. 
Fortalecimiento a programas de  prevención del 
reclutamiento forzado y la y  de restitución de   derechos de 
niños, niñas y jóvenes   desvinculados del conflicto y  en 
situación de desplazamiento forzado.  
Fortalecimiento a programas de  prevención y   atención  de 
niños   y jóvenes victimas del minas antipersona. 
Fortalecimiento a programas de  prevención de homicidios, 
suicidios  en niños, niñas y jóvenes y victimas de accidentes 
de transito y  por uso de pólvora. 

 
ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA 
NIÑEZ,  

ADOLESCENCIA   
Y FAMILIA DEL 
MUNICIPIO DE 

MOCOA 

FORTALECIMIENTO 
DE PLANES Y 

PROGRAMAS  PARA 
LA  PROTECCIÓN 
INTEGRAL  DE LA 

NIÑEZ,  
ADOLESCENCIA   Y 

FAMILIA DEL 
MUNICIPIO DE 

MOCOA 
 

Fortalecimiento a programas de  prevención  y erradicación 
de las peores formas de trabajo infantil y la protección del 
trabajo juvenil.  
Apoyo a la formulación de la política Municipal  de la 
juventud. 

INCLUSION  DE  
LA JUVENTUD A 
LOS PORCESOS 

 
APOYO A LOS PLANES 
Y PROGRAMAS DE Apoyo y fortalecimiento al  consejo municipal de juventud. 
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Fortalecimiento de organizaciones sociales juveniles. 

Creación y operativización de la oficina de la  juventud.  

Apoyo a programas  de prevención y atención del consumo 
de psicoactivos y alcoholismo  
Apoyo a programas para el aprovechamiento y buen uso del 
tiempo libre. 

DE DESARROLLO 
DEL MUNICIPIO  

DESARROLLO 
INTEGRAL DE LOS 

JÓVENES DEL 
MUNICIPIO DE 

MOCOA 
 

Apoyo a iniciativas  para el aprendizaje de saberes 
ancestrales en los jóvenes indígenas  y afro. 
Apoyo a programas presidenciales y departamentales   de 
discapacitados. 
Actualización de la base de datos  y construcción de 
diagnostico de la población discapacitada  del municipio de 
Mocoa. 
Atención en   procesos de rehabilitación integral a la 
población discapacitada   
Puesta en marcha de  alternativas socio productivas  
(recreación,  deporte, actividades artísticas y culturales)  
para la población discapacitada 
Apoyo a encuentros a nivel municipal, departamental y 
nacional. 

INCLUSION DE  
LA POBLACIÓN 

CON 
DISCAPACIDAD  

EN LO 
PRODUTIVO,  
SOCI AL Y 
CULTURAL. 

ATENCION INTEGRAL 
DE LA POBLACIÓN 

CON DISCAPACIDAD 
  

Apoyo para la generación de  ingresos y la inserción en la 
vida laboral para  la población  discapacitada  
Apoyo a procesos de desarrollo empresarial, productivo y 
laboral liderados por las mujeres. 

Fortalecimiento a las organizaciones  de mujeres 

Apoyo y fortalecimiento a programas productivos de 
asociaciones de mujeres cabeza de familia en el sector rural 
y urbano. 

Capacitación   y  formación integral a la mujer 

MUJER 
PARTICIPATIVA Y 

PRODUCTIVA 
 
 

 Definición y adopción de una política publica municipal de 
mujer para la inclusión y la igualdad de oportunidades. 
Apoyo a programas  de promoción de los derechos de la 
mujer, derechos humanos   y derecho internacional 
humanitario. 
Apoyo a programas  para la  asesoría, atención y  
acompañamiento jurídico  y psicosocial a la mujer victima de 
la violencia.  

creación y Operativización de  la oficina de la mujer  

INCLUSION  DE 
LA MUJER EN EL 
CAMPO POLITICO,  

ECONOMICO, 
SOCIAL, 

CULTURAL Y 
TERRITORIAL. 

CULTURA PUBLICA DE 
LA NO VIOLENCIA, 
PREVENCIÓN Y 

ERRADICACIÓN DE 
LAS VIOLACIONES DE 
LOS D.D.H.H DE LAS 

MUJERES 

Apoyo  a programas de  prevención  y atención de la  
violencia intrafamiliar.  
Apoyo a programas de mejoramiento de la calidad de vida  
del adulto mayor. 
Ampliación de cobertura programa PPSAM    y PANAM  
Apoyo al  mejoramiento de los servicios y bienestar del 
adulto mayor.  

INCLUSION DEL 
ADULTO MAYOR  

EN LO 
PRODUTIVO,  
SOCIAL Y 
CULTURAL. 

OPORTUNIDAD PARA 
LA EXPERIENCIA  

 

Capacitación para  el personal encargado de la atención  de  
los Adultos mayores. 
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Apoyo  y fortalecimiento a   programas  socio productivos  
(recreación,  deporte, actividades artísticas y culturales)  
para la población adulta mayor. 
Apoyo a encuentros  para el rescate  de saberes ancestrales  
e intercambio cultural  de los adultos mayores  colonos  e 
indígenas. 
Fortalecimiento de programas de atención integral a la 
población carcelaria. 

ATENCIÓN 
INTEGRAL A LA 
POBLACIÓN 

CARCELARIA DEL 
MUNICIPIO DE 

MOCOA 

RESOCIALIZACION  
PRODUCTIVA  Y 

SOCIAL 

Apoyo a la resocialización  económica y social de la población 
carcelaria. 

 

METAS/INDICADORES 
 

EJECUCION/AÑO 
2008 2009 2010 2011 

 
METAS 

 
PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2  

 
INDICADORES 

Análisis de  la situación de 
la infancia y la 
adolescencia del municipio 
de Mocoa. 

        1 documento de  
análisis  
elaborado  

Diagnóstico de la 
situación de la infancia 
y adolescencia  

Apoyo a programas de 
divulgación y capacitación 
a la comunidad  e 
institucionalidad  en  la 
aplicación de  los 
derechos y deberes del 
niño y la  respectiva ley 
de infancia y 
adolescencia. 

         7 Talleres de 
Capacitación 
realizados  
 
 
 
350  personas 
capacitadas  

No Talleres de 
Capacitación realizados/  
 
No  de talleres 
programados x100  
 
No personas 
capacitadas/ 300   x100  
 

Fortalecimiento de  
programas  que 
prevengan la amenaza  y 
vulneración  y garanticen 
los derechos de niños, 
niñas y adolescentes. 

        6  programas  
ejecutados  
Niños, niñas y 
adolescentes  
atendidos a 
quienes se 
garantizan sus 
derechos  

No Programas 
fortalecidos/ No de 
programas previstos a 
fortalecer x 100 
 
No niños, niñas y 
adolescentes  a quienes 
se ha garantizados  sus 
derechos / No  niños, y 
adolescentes  del 
municipio.  

Diseño, ejecución y 
evaluación de las políticas 
públicas municipales de 
infancia y adolescencia. 

        Política formulada 
y   operando  
 
80%  de 
programas 
diseñados  y 
operando.    

Política  publica 
municipal operando 
 
No de programas  
operando/ No de  
programas 
programados x 100 

Apoyo a la red 
interinstitucional  e 
intersectorial de atención 

        100%  de 
acciones  
ejecutadas según 

Acciones   realizadas / 
Acciones previstas  en 
los compromisos   
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a la niñez y  la 
adolescencia 

compromisos de 
apoyo a la red  
interinstitucional.  

Apoyo y  fortalecimiento a  
programas de formación,  
educación  y atención 
psicosocial a  las familias. 

        6 Programas 
apoyados  
 
400 familias que 
participan de  
formación o que 
reciben apoyo 
psicosocial.  

No Programas 
apoyados / No. 
Programas previstos  X 
100 
 
No de familias 
apoyadas  año/ No.  De 
familias Programas 
previstos a apoyar en el 
periodo X 100. 

Diseño, ejecución  y 
evaluación de plan  de 
nutrición y alimentación  

         Plan  formulado  
en un 100% 
 
Reducir  en un 
50%  el  numero 
de población 
infantil 
desnutrida (79) 

Plan formulado y 
operando  
 
Niños 
beneficiados/79x100 

Apoyo a programas  de  
educación sexual para 
niños y adolescentes 

        17 convenios con 
instituciones y 
centros 
educativos.   

No de convenio 
ejecutados / 17x 100 

Fortalecimiento a 
programas de  prevención 
y  de restitución de   
derechos de niños, niñas y 
jóvenes  maltratados, 
abusados y/o explotados 
sexualmente. 

        Disminución del 
80% de los 
casos. 
 
400 personas 
capacitadas.  
 

No de casos en los que 
se restituyo derechos/ 
No de casos que tienen 
derechos vulnerados x 
100  
 
No de personas 
capacitadas / 400 x 
100.    

Fortalecimiento a 
programas de  prevención 
y  de restitución de   
derechos de niños, niñas y 
jóvenes  con limitaciones 
especiales.  

        Disminución del 
80% de los 
casos. 
 
200 personas 
capacitadas  
 

No de casos   en los 
que se restituyo 
derechos/ No de casos 
que tienen derechos 
vulnerados  x 100  
 
No de personas 
capacitadas / 200 x 100   

Fortalecimiento a 
programas de  prevención 
y  de atención integral  de 
niños, niñas y jóvenes  en 
situación de calle e 
infractores de la ley penal.  

        Disminución del 
60% de los 
casos. 
 
 
 
120 personas 
capacitadas  
 

No de casos   en los 
que se restituyo 
derechos/ No de casos 
que tienen derechos 
vulnerados  x 100 
 
No de personas 
capacitadas / 120x 100   
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Creación  y puesta en 
funcionamiento  del 
centro de atención 
integral para adolescentes 
con responsabilidad penal 

        Un centro creado 
y operando al 
100%  

 Un centro operando  

Fortalecimiento a 
programas de  prevención 
del reclutamiento forzado 
y la y  de restitución de   
derechos de niños, niñas y 
jóvenes   desvinculados 
del conflicto y  en 
situación de 
desplazamiento forzado.  

        Disminución del 
60% de los 
casos. 
 
 
 
400 personas 
capacitadas  
 

No de casos   en los 
que se restituyo 
derechos/ No de casos 
que tienen derechos 
vulnerados   x 100 
 
No de personas 
capacitadas / 400 x 100   

Fortalecimiento a 
programas de  prevención 
y   atención  de niños   y 
jóvenes victimas de minas 
antipersona. 

        400 personas 
capacitadas  
 

No de personas 
capacitadas / 400 x 100   

Fortalecimiento a 
programas de  prevención 
de homicidios, suicidios  
en niños, niñas y jóvenes 
y victimas de accidentes 
de transito y  por uso de 
pólvora 

        Disminución del 
50% de los 
casos. 
 
 
 
200 personas 
capacitadas  

No de casos   en los 
que se restituyo 
derechos/ No de casos 
que tienen derechos 
vulnerados   
 
No de personas 
capacitadas / 200 x 100   

Fortalecimiento a 
programas de  prevención  
y erradicación de las 
peores formas de trabajo 
infantil y la protección del 
trabajo juvenil.  

        100% Jóvenes 
vinculados en   
adecuadas 
condiciones  
laborales 
  
Reducción  en un 
80% de los niñas 
y niñas 
trabajadoras  

No de jóvenes a 
quienes se ha protegido   
sus derechos/ No de 
casos q están 
trabajando x 100   
 
No de niños y niñas  
desvinculados 
laboralmente  /  total 
existentes  x 100   

 
Apoyo a la formulación de 
la política Municipal  de la 
juventud 

        100% de los 
programas  
formulados  y 
operando  

Política de juventud 
operando  

Apoyo y fortalecimiento al  
consejo municipal de 
juventud. 

        60% de 
Iniciativas 
apoyadas. 

Iniciativas apoyadas/ 
iniciativas planteadas x 
100. 

Fortalecimiento de 
organizaciones sociales 
juveniles 

        12 organizaciones 
juveniles 
fortalecidas 

No. de organizaciones 
fortalecidas/ No 
organizaciones 
previstas  a fortalecer  
x 100 

Creación y operativización 
de la oficina de la  

        Oficina creada y 
operando al 

Oficina operando  
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juventud  100% 

Apoyo a programas  de 
prevención y atención del 
consumo de psicoactivos y 
alcoholismo  

        300 personas 
capacitadas  
 
11 beneficiados 
de atención  

No  de personas 
capacitadas/ 300 x 100 
 
No de beneficiados/11 
x100 

Apoyo a programas para 
el aprovechamiento y 
buen uso del tiempo libre. 

        4 programas 
apoyados 
 
400 jóvenes  
participando en 
actividades    de 
aprovechamiento 
del tiempo libre  

No de programas 
apoyados/4x100 
 
No  de jóvenes 
atendidos/ 400 x 100 

Apoyo a iniciativas  para 
el aprendizaje de saberes 
ancestrales en los jóvenes 
indígenas  y afro. 

        3 iniciativas 
apoyadas 
 
60  jóvenes 
indígenas 
atendidos  

No de iniciativas 
apoyados/3 x100 
 
No jóvenes indígenas 
atendidos/60x 100 

Apoyo a iniciativas  de” 
jóvenes empresarios”   

        30 iniciativas 
apoyadas 

No. de iniciativas 
apoyadas /30x100 

Apoyo a programas 
presidenciales y 
departamentales   de 
discapacitados. 

        100% 
Discapacitados 
caracterizados  

Base de datos 
actualizada y 
diagnóstico  realizado 

Actualización de la base 
de datos  y construcción 
de diagnostico de la 
población discapacitada  
del municipio de Mocoa. 

        

100 beneficiados   
No beneficiados / 100 x 
100 

Atención en   procesos de 
rehabilitación integral a la 
población discapacitada   

        
200 beneficiados  

No  de 
beneficiados/200 x100 

Puesta en marcha de  
alternativas socio 
productivas  (recreación,  
deporte, actividades 
artísticas y culturales)  
para la población 
discapacitada 

        

3 eventos  
realizado 

 Eventos 
realizados/eventos  

Apoyo a encuentros a 
nivel municipal, 
departamental y nacional. 

        
3 eventos 
realizados 

 Eventos realizados / 3 
x 100 

Apoyo para la generación 
de  ingresos y la inserción 
en la vida laboral para  la 
población  discapacitada 

        
20 personas 
beneficiadas 

No de personas 
beneficiadas /20 x 100 

Apoyo a procesos de 
desarrollo empresarial, 
productivo y laboral 
liderados por las mujeres. 

        30% de 
proyectos 
productivos 
apoyados por el 

30%  de proyectos 
aprobados por el 
municipio  
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municipio  

Fortalecimiento a las 
organizaciones  de 
mujeres 

        11 organizaciones 
lideradas  por 
mujeres   
apoyadas  

No  de las 
organizaciones sociales 
apoyadas/11 x100 

Capacitación   y  
formación integral a la 
mujer 

         4 capacitaciones  
en área 
productiva 
 
 
 
200 mujeres 
capacitadas  

No de capacitaciones  
en área productiva 
realizados/ 
capacitaciones  en área 
productiva 
 
No de mujeres  
capacitadas /200 x 100 

 Definición y adopción de 
una política publica 
municipal de mujer para la 
inclusión y la igualdad de 
oportunidades. 

        100% Política 
publica  operando 
100% de 
programas  
operando  

Política publica  
operando  

Apoyo a programas  de 
promoción de los 
derechos de la mujer, 
derechos humanos   y 
derecho internacional 
humanitario    

        6 eventos  No  de eventos  
realizado /6 x 100 

 Apoyo a programas  para 
la  asesoría, atención y  
acompañamiento jurídico  
y psicosocial a la mujer 
victima de la violencia  

        200  mujeres  
apoyadas 

No. de mujeres 
apoyadas/200x 100  

creación y Operativización 
de  la oficina de la mujer  

        Oficina 
conformada y 
operando al 
100%   

oficina operando 

Apoyo  a programas de  
prevención  y atención de 
la  violencia intrafamiliar  

        3 programas  de 
prevención 
apoyados  
 
400  personas  
participando de 
los programas 

No. Programas de 
prevención apoyados  /  
No. Programas 
establecidos X 100 
 
No de personas/400 x 
100 

Apoyo al  mejoramiento 
de los servicios y 
bienestar del adulto 
mayor 

        6 programas  
apoyados  
 
250 adultos 
atendidos  

Programas apoyados/ 6 
x100 
 
No   de adultos 
atendidos /250 x 100 

Ampliación de cobertura 
programa PPSAM    y 
PANAM  

        20% cobertura  
que requiere 
atención  en los 
programas de 
adulto mayor  

Cobertura ampliada   

Apoyo al  mejoramiento 
de los servicios de  la casa 

        30 adultos 
atendidos 

Adultos atendidos /30x 
100 
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hogar del adulto mayor   
Capacitación para  el 
personal encargado de la 
atención  de  los Adultos 
mayores 

        2 Eventos de 
capacitación  
 
200  personas 
capacitadas  

Eventos de capacitación 
/2 x 100 
 
No de personas 
capacitadas/200 X 100 

Apoyo  y fortalecimiento a   
programas  socio 
productivos  (recreación,  
deporte, actividades 
artísticas y culturales)  
para la población adulta 
mayor 

        2 programas  
apoyados  
 
 
300 adultos 
mayores 
vinculados  

No de programas  
apoyados/No e 
programas existentes 
X100 
 
No  de adultos mayores 
vinculados/  Población 
adulta mayor x 100 

Apoyo a encuentros  para 
el rescate  de saberes 
ancestrales  e intercambio 
cultural  de los adultos 
mayores  colonos  e 
indígenas. 

        4 encuentros  
apoyados  

No encuentros  
apoyados/ 4 X 100 

Apoyo a la resocialización  
económica y social de la 
población carcelaria  

        3 proyectos 
productos y/0 
sociales apoyados  
 
160  personas  
participando de 
los proyectos  

No. de proyectos 
ejecutados / 3 x 100 
 
 
No de personas / 160 x 
100 

Fortalecimiento de 
programas de atención 
integral a la población 
carcelaria 

        160 personas  
atendidas  

No. de  personas 
atendidas /  total de 
personas  recluidas   x 
100 

 
RESPONSABLES A COMPROMETER 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA POLÍTICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONÓMICOS 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 
MINISTERIO DE SALUD POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 
MINISTERIO DE DESARROLLO, 
VIVIENDA Y MEDIO AMBIENTE 

POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 
 

MINISTERIO DE CULTURA POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 
ALCALDÍA MUNICIPAL POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 
ACCION SOCIAL ECONÓMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGÍSTICOS Y 

TÉCNICOS 
ONG’S NACIONALES E 
INTERNACIONALES 

ECONÓMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGÍSTICOS, 
TÉCNICOS 

IGLESIAS HUMANOS, TÉCNICOS, ECONÓMICOS, ESPIRITUALES, 
LOGÍSTICOS 
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ESTRATEGIA 2. 
 
Pactos para la inclusión social: Es una propuesta encaminada a crear consensos 
para enfrentar dificultades que por su magnitud, requieren el concurso de tod@s los 
mocoan@s, como la construcción y fortalecimiento de la democracia local a través de la  
utilización de los mecanismos de participación; la inclusión social, la lucha contra el 
hambre y la pobreza extrema. 
 
Tácticas: 
 
Táctica 1: El buen vecin@: Establecer mecanismos de sensibilización orientados a 
impulsar valores de convivencia y solución pacifica de conflictos. Basados en los 
principios de tolerancia, respeto y reconocimiento mutuo. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 
MACROPROBLEMA:  CULTURA DE VIOLENCIA VIGENTE  

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN MUNCIPAL 

CONVIVENCIA   
CONFLICTIVA  A NIVEL  
FAMILIAR Y  SOCIAL  

SITUACION                           No 
 
Homicidios                               14 
Suicidios                                    2 
Lesiones personales                 752 
Abusos sexual                           36 
Embriaguez                               20 
Violencia intrafamiliar                352 
Abuso carnal                             20 
Accidentes de transito                78 
Accidentes fáltales de transito     11 

DISMIN UCION DE CASOS       EN  
UN   50  % 
 
 

 DESCONOCIMIENTO Y  
DEBIL APLICACION DE 

LOS DERECHOS  
HUMANOS Y DDIH. 

SITUACION    No 
  
Casos  de violación de DH YDDHI 

DISMINUCION DE CASOS        
% 
Violaciones  al DH Y DDIH 
disminuidas   

 
ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

Adopción e implementación del plan municipal de seguridad y 
convivencia ciudadana para Mocoa 
Apoyo   a encuentros  de  convivencia solidaria 
Capacitación y Promoción  de  mecanismos alternativos para la 
resolución de conflictos   y  herramientas para la tolerancia. 

 
CULTURA  

 DE 
CONVIVENCIA 
PACIFICA,  EL 

CAMINO  HACIA 
LA PAZ. 

 
CONVIVENCIA Y 
PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 

  

 
Apoyo  a  programas  e instancias de prevención y  
negociación de conflictos  
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Creación del Sistema Único de Registro Municipal  de Violencia 
Intrafamiliar y Sexual.  
Promoción y apoyo a  programas de prevención  y atención de 
la violencia intrafamiliar 
Fortalecimiento, capacitación y creación de los comités y la red 
municipal de veedurías ciudadanas. 

 
 

Fortalecimiento y desarrollo de la acción comunal. 
Formular y ejecutar el plan de  acción en DDHH Y DIH  

Apoyo y fortalecimiento de promotores de convivencia  
ciudadana y de Paz con  perspectiva de género. 
Difusión de los Derechos Humanos y DIH  a través de 
diferentes medios y estrategias de comunicación.  
Apoyo a  grupos organizados  en derechos humanos y derecho 
internacional humanitario 

 
 
 
 
 
 

 
 

DEFENSA Y 
PROTECCIÓN DE LOS 
DERECHOS HUMANOS 
EN EL MUNICIPIO DE 

MOCOA 
 

Conformación  del  comité para análisis  situacional, prevención 
y protección  de  derechos humanos y DIH 

 
METAS E INDICADORES 
  

EJECUCION/AÑO 
200
8 

2009 2010 2011 
 

PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

 
METAS 

 
INDICADORES 

Adopción e implementación del 
plan municipal de seguridad y 
convivencia ciudadana para 
Mocoa 

        1 plan 
implementado 
al 100% 

Plan implementado   

Apoyo   a encuentros  de  
convivencia solidaria 

        4  Encuentros 
sobre 
“Convivencia  
solidaria”  
ejecutados 

No. De Encuentro 
realizados / No. De 
encuentros  
Programados X 100 

Capacitación y Promoción  de  
mecanismos alternativos para 
la resolución de conflictos   y  
herramientas para la tolerancia. 

        8 Talleres de 
Resolución 
pacífica de 
conflictos 
200 personas  
con 
conocimiento  
de los 
mecanismos 
alternativos  

No. De Talleres 
realizados / No. De 
Talleres Programados 
X 100 
No de  personas  
capacitadas / 200 x 
100 

Apoyo  a  programas  e 
instancias de prevención y  
negociación de conflictos  

        2 programa y/o 
instancias  
apoyados  
60% Casos 
resueltos por 
conciliación  

Programas apoyados/ 
programas previstos  
No de casos 
resueltos/ total de 
casos x 100 

Creación del Sistema Único de 
Registro Municipal  de Violencia 
Intrafamiliar y Sexual.  

        1 sistema  de 
registro   
creado 

Sistema de registro 
creado y operando  
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Promoción y apoyo a  
programas de prevención  y 
atención de la violencia 
intrafamiliar 

        320  personas 
vinculadas  

No  de  personas   
vinculadas a 
programas /320 x 
100 

Fortalecimiento, capacitación y 
creación de los comités y la red 
municipal de veedurías 
ciudadanas. 

         5 Comités de  
veeduría 
fortalecidos 

No de comités de 
veeduría fortalecidos 
/ Total comités  
conformados X100 

Fortalecimiento y desarrollo de 
la acción comunal. 

        60% de 
iniciativas de 
fortalecimiento   
apoyadas  

No de iniciativas 
apoyadas/ no  de 
iniciativas 
presentadas x 100 

Formulación  y ejecución  el 
plan de  acción en DDHH Y DIH  

        1 plan  
formulado y 
operando  y 
80% de los 
programas  
operando  

Plan formulado y 
operando  

Apoyo y fortalecimiento de 
promotores de convivencia  
ciudadana y de Paz con  
perspectiva de genero 

        6 Talleres de 
capacitación  
 
 
 
200  
promotores 
formados  

No. Talleres 
realizados / No. De 
talleres programados 
X 100 
 
No de promotores/ 
200 x 100 

Difusión de los Derechos 
Humanos y DIH  a través de 
diferentes medios y estrategias 
de comunicación  

        8 emisiones 
radiales  
4 un plegable  
8 Cuñas 
Radiales de 
derechos 
Humanos 
diseñadas 
elaboradas y 
ejecutadas, a 
razón de 2 por 
año. 

8  emisiones radiales  
Plegable  
Realizados/No de 
plegables 
programados x100 
 
No. De Cuñas 
Radiales / No. De 
cuñas radiales 
difundidas X 100 

Apoyo a  grupos organizados  
en derechos humanos y 
derecho internacional 
humanitario 

        
4 Grupos 
apoyados  

Grupos 
apoyados/grupos 
existentes X  100  

Conformación  del  comité para 
análisis  situacional, prevención 
y protección  de  derechos 
humanos y DIH 

        Comité de 
Derechos 
Humanos  
conformado  al 
100% 

Un Comité de 
Derechos Humanos 
conformado  
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ACTORES A COMPROMETER/ RECURSOS 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA POLÍTICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONÓMICOS 
MIN DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 
ALCALDÍA MUNICIPAL POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 
ACCION SOCIAL ECONÓMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGÍSTICOS Y 

TÉCNICOS 
DEFENSORIA DEL PUEBLO HUMANOS, LOGÍSTICOS Y PROGRAMÁTICA 
PROCURADURÍA HUMANOS, LOGÍSTICOS Y PROGRAMÁTICA 
CONTRALORIA ECONÓMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGÍSTICOS, TÉCNICOS 
ONG’S NACIONALES E INT. HUMANOS Y PROGRAMÁTICA 
PERSONERÍA MUNICIPAL ECONÓMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGÍSTICOS, TÉCNICOS 
IGLESIA HUMANOS Y TÉCNICOS 
PASTORAL SOCIAL  HUMANOS Y TÉCNICOS 
FUERZAS ARMADAS ECONÓMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGÍSTICOS , 

ESPIRITUALES 
 
Táctica 2: Nuestro hermano desplazad@: Ejecutar planes y programas de asistencia 
y desarrollo que permita el mejoramiento de la calidad de vida y la reinserción 
económica y social de la población en desplazamiento. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 
MACROPROBLEMA:  ALTO NUMERO DE POBLACION EN SITUACION DE  DESPLAZAMIENTO 
FORZADO  EN MOCOA 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN  

PRESENCIA DE ALTO NUMERO DE 
POBLACION EN SITUACION DE 

DESPLAZAMIENTO EN EL 
MUNICIPIO DE MOCOA 

18. 816  personas 
desplazadas registradas 

con corte a 30 de 
diciembre de 2007. 

 

Prevenir los desplazamientos masivos 
y apoyar  3 programas orientados al 
restablecimiento socioeconómico y 
atención integral de la población 

desplazada 

 
ACCION PROGRAMATICA 
 

PROGRAMA 
SUBPROGRAMA 

PROYECTO 

Prevención  del  
desplazamiento forzado 

Fortalecimiento de programas que contribuyan a minimizar 
y erradicar  procesos embrionarios de desplazamiento. 

Fortalecimiento de organizaciones de Población  en 
situación de  desplazamiento. 
Formulación y ejecución  del  plan municipal de atención  
integral a la población en situación de desplazamiento con 
enfoque de género, etnia y grupo atareo. 

 
PREVENCIÓN Y 

ATENCIÓN DE LA 
POBLACION EN 
SITUACION DE 

DESPLAZAMIENTO  

Atención integral a 
población  en situación  
de desplazamiento con 
enfoque de genero, 
etnia y grupo atareo   

 Atención de urgencia a la población en  situación de 
desplazamiento y vulnerable. 
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Capacitación a la población en  situación de 
desplazamiento 
Apoyo a programas de Soberanía Alimentaría para la 
población en  situación de  desplazamiento. 
Gestión para la creación  y  legalización del banco de 
tierras para la población en situación de  desplazamiento. 
Gestión, apoyo y cofinanciación  a proyectos de vivienda 
de interés social   para la población en situación de 
desplazamiento. 
Apoyo a  programas para la generación de ingresos y el 
desarrollo de la capacidad  de autostenimiento  de la 
población en situación en desplazamiento.   
Gestión para la creación y dotación de la unidad de 
atención y orientación – UAO. 

 

METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 2011 PROYECTO 
1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  
 

Fortalecimiento de 
programas   que 
contribuyan a minimizar y 
erradicar  procesos 
embrionarios de 
desplazamiento. 

        4 programas y 
estrategias    
implementados  
60% 
Desplazamientos 
evitados  

No   programas y 
estrategias 
implementadas /4  x 
100 
No de  
desplazamientos 
evitados / No de 
desplazamientos 
probables x 100 

Fortalecimiento de 
organizaciones de Población  
en situación de  
desplazamiento  

         8 
Organizaciones 
que reciben 
apoyo en  
diferentes  
componentes  

No.  Organizaciones 
apoyadas /8 x 100 

Formulación y ejecución  
del  plan municipal de 
atención  integral a la 
población en situación de 
desplazamiento con 
enfoque de género, etnia y 
grupo atareo. 

         Plan 100% 
formulado 
80%  de  
programas o 
proyectos  eje 
ejecución   

Plan formulado  
No de programas o 
proyectos/80 x 100  

Atención de urgencia a la 
población en  situación de 
desplazamiento y 
vulnerable. 

        1 programa de 
atención a 
urgencia  
operando  
90% Personas o 
familias 
atendidas 

Programa de atención 
de  de  urgencia  
operando para  la 
población desplazada 
No Personas 
atendidas /90 x 100  

Capacitación a la población 
en  situación de 

        6 capacitaciones 
realzadas 

No de capacitaciones 
realzadas/No de 
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desplazamiento 240 personas 
beneficiadas  
 

capacitaciones 
previstas 
No de personas 
capacitadas/ 240 x 
100  

Apoyo a programas de 
Soberanía Alimentaría para 
la población en  situación 
de  desplazamiento. 

        160  familias 
beneficiadas  

No de familias 
beneficiadas / 160 x 
100 

Gestión para la creación  y  
legalización del banco de 
tierras para la población en 
situación de  
desplazamiento. 

        Constitución del 
banco de tierras 
para la población 
desplazada 
Hras  adquiridas  

No. De acciones 
desarrolladas / 
acciones 
programadas  x 100 
No de hras 
adquiridas/ No de 
hectáreas  

Gestión, apoyo y 
cofinanciación  a proyectos 
de vivienda de interés 
social   para la población en 
situación de 
desplazamiento. 

        300 familias 
beneficiadas de  
vivienda  

No de familias 
beneficiadas de 
vivienda/ No de  
familias previstas X 
100  

Apoyo a  programas para la 
generación de ingresos y el 
desarrollo de la capacidad  
de autostenimiento  de la 
población en situación en 
desplazamiento.   

        100 Personas 
beneficiadas  

No de personas 
beneficiadas/ No  
total de personas  x 
100 

Gestión para la creación y 
dotación de la unidad de 
atención y orientación – 
UAO. 

        Unidad creada, 
dotada  y en 
operación  al 
100% 

Unidad operando  

 
ACTORES A COMPROMETER/ RECURSOS 
 
RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO 
ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA POLÍTICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONÓMICOS 
MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE 
JUSTICIA 

POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 
MIN DE DESARROLLO, VIVIENDA 
Y MEDIO AMBIENTE 

POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 
 

ALCALDÍA MUNICIPAL POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 
ACCION  SOCIAL ECONÓMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGÍSTICOS Y TÉCNICOS 
DEFENSORIA DEL PUEBLO HUMANOS, LOGÍSTICOS Y PROGRAMÁTICA 
PROCURADURÍA HUMANOS Y PROGRAMÁTICA 
ONG’S NAL E INTERNACIONALES ECONÓMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGÍSTICOS, TÉCNICOS 

PERSONERÍAS MUNICIPALES HUMANOS Y TÉCNICOS 

FUERZAS ARMADAS HUMANOS, TÉCNICOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 
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ESTRATEGIA 3. 
 
Nuestro mejor futuro con etnias y afros: El conocimiento ancestral de nuestros 
pueblos indígenas, el arraigo y tenacidad de nuestro afrodecendientes y la experiencia 
de nuestros colonizadores serán el punto de partida para el desarrollo de un entorno 
social de respeto por las diferencias, dispuesto  a la resolución pacifica de conflictos, 
promotores  del desarrollo y la paz. 
 
Tácticas: 
 
Táctica 1: Planes de vida para el desarrollo de los pueblos indígenas y afro-
mocoan@s: Establecer acciones concertadas con las comunidades indígenas y afro 
mocoan@s, con el objeto de mejorar las condiciones de vida de sus pueblos y territorios, 
basados en el respeto, el reconocimiento y la protección de nuestra diversidad étnica y 
cultural. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 
PUEBLOS INDIGENAS: 
 
MACROPROBLEMA: PLANES DE VIDA SIN IMPLEMENTAR 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN  

EXCLUSION DE 
PROCESOS DE 
DESARROLLO  DE 
LOS PUEBLOS 
INDIGENAS 
 
 

Población indígena 3400 personas  
6 Pueblos asentados en el municipio  de Mocoa. 
21 Cabildos 
4 Reconocidos  
2 En proceso de   reconocimiento 
5 Pueblos afiliados a la OZIP 
2 Pueblos con planes de vida formulados 
Persistencia de conflictos al seno de los pueblos. 
Resguardos sin la legalización de sus tierras. 
Presencia de grupos armados en  sus  territorios. 
Perdida de la identidad cultural   

Formulación  y 
socialización de los planes 
de vida de los pueblos 
asentados en el municipio 
de  Mocoa  

 
ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

Apoyo  para formulación, ajuste  y socialización de planes 
de vida de pueblos indígenas. 
Apoyo a  planes y proyectos para la recuperación   y 
conservación de las expresiones culturales, pensamiento y 
costumbres ancestrales de los pueblos indígenas. 

 
 

AUTONOMIA  PARA 
EL DESARROLLO DE 

LOS PUEBLOS 
INDIGENAS  

 
PLANES DE VIDA DE 

LOS PUEBLOS 
INDÍGENAS,  CARTA  
DE NAVEGACION 

PARA EL DESARROLLO Diseño del  plan de formación integral a líderes indígenas. 
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Elaboración y ejecución de un plan para adquisición de 
tierras para los indígenas para constitución y titulación de 
resguardos 
Apoyo, asistencia técnica y acompañamiento a proyectos 
agrícolas, pecuarios, forestales y artesanales de los 
pueblos indígenas. 

 
 
 

 

Apoyo, asesoría y acompañamiento  para el fortalecimiento 
económico empresarial indígena. 
Prevención de desplazamiento  y violaciones a los derechos 
humanos y DDIH de las comunidades indígenas.   

DERECHOS 
HUMANOS  PARA  

LAS COMUNIDADES 
INDIGENAS  

PROTECCIÓN DE LOS 
DERECHOS HUMANOS 
DE LOS INDÍGENAS 

 
Atención  integral a   indígenas en situación de 
desplazamiento y  victimas de  la violencia.  

 
METAS E INDICADORES 
 

 
EJECUCIÓN / AÑO 

2008 2009 2010 201
1 

METAS 
 

INDICADORES  
 

 
PROYECTOS 

1 2 1 2 1 2 1 2   
Apoyo  para formulación, 
ajuste  y socialización de 
planes de vida de pueblos 
indígenas. 

        4 Planes de vida 
revisados, 
ajustados y 
socializados  

No. Planes de vida 
revisados, ajustados  
y socializados / 4 x 
100  

Apoyo a  planes y 
proyectos para la 
recuperación   y 
conservación de las 
expresiones culturales, 
pensamiento y 
costumbres ancestrales 
de los pueblos indígenas 

        6 Planes y/o  
proyectos 
apoyados  

No. Planes y/o  
proyectos apoyados / 
planes de vida 
programados X 100  

Diseño del  plan de 
formación integral a 
líderes indígenas 

        Plan por pueblo 
indígena apoyado 
al 100%  

Planes apoyados / 
No. Pueblos indígenas 
X 100 

Elaboración y ejecución 
de un plan para 
adquisición de tierras 
para los indígenas para 
constitución y titulación 
de resguardos 

         Resguardos 
titulados 

No. Resguardos 
titulados 

Apoyo, asistencia técnica 
y acompañamiento a 
proyectos agrícolas, 
pecuarios, forestales y 
artesanales de los 
pueblos indígenas 

        20 Proyectos 
apoyados  

Proyectos apoyados / 
proyectos 
programados X100  

Apoyo, asesoría y 
acompañamiento  para el 
fortalecimiento 

        6 procesos de 
asesoría y 
acompañamiento 

No. Procesos de 
asesoría y 
acompañamiento 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

MUNICIPIO DE MOCOA 
CONCEJO MUNICIPAL 

 

Palacio Municipal - Calle 7ª No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975 
e-mail-Concejo_mpal_mocoa@hotmail.com 

 

40 

económico empresarial 
indígena 

realizados realizados  / No. 
Pueblos indígenas X 
100 

Prevención de 
desplazamiento  y 
violaciones a los derechos 
humanos y DDIH de las 
comunidades indígenas   

        Acciones o 
mecanismos   
previstos a 
implementar   

Desplazamientos  
posibles o violaciones  
de DH Y DDIH / 
desplazamientos  o  
violaciones  de DH Y 
DDIH evitadas   

Atención  integral a   
indígenas en situación de 
desplazamiento y  
victimas de  la violencia  

        100% Población 
indígena 
atendida  

Población atendida 

 
ACTORES A COMPROMETER/ RECURSOS 

 
RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO 
 
ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 

MIN DEL INTERIOR Y DE 
JUSTICIA 

ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS 

MIN DE DESARROLLO, VIVIENDA 
Y MEDIO AMBIENTE 

ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS 

MINISTERIO DE CULTURA ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS 
CORPOAMAZONIA ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS 
DEFENSORIA DEL PUEBLO HUMANOS, LOGISTICOS Y PROGRAMATICA 
PROCURADURÍA HUMANOS Y PROGRAMATICA 
ONG’S NAL E INTERNACIONALES ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGÍSTICOS 
OZIP ECONOMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGISTICOS 

 
ANALISIS SITUACIONAL: 
PUEBLOS AFRO-MOCOAN@S 

MACROPROBLEMA:  EXCLUSION DE LA POBLACION AFGROMOCOANA  D ELOS PROCESOS 
DE DESARROLLO 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

 

METAS  
PLAN  

 

EXCLUSION SOCIAL, ECONOMICA  E 
INSTITUCIONAL DE LA POBLACION 
AFROMOCOAN@S. 

POBLACIÓN AFRO SIN 
CUANTIFICAR. 
POBLACIÓN DISPERSA 
BAJA PARTICIPACIÓN DE 
LA POBLACIÓN AFRO EN 
PROCESOS DE 
DESARROLLO. 

AUMENTAR LA 
PARTICIPACIÓN EN TODOS 
LOS NIVELES DE LA VIDA 
ECONÓMICA,  SOCIAL, 
POLÍTICA Y PÚBLICA DEL 
MUNICIPIO.  
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ACCION PROGRAMATICA 
 

PROGRAMA 
SUBPROGRAMA 

PROYECTO 

Recuperación y conservación del patrimonio cultural de los 
Afromocoanos 
Promoción, fomento y difusión de la cultura Afromocoana  
Apoyo a la oficina de coordinación Afro del municipio. 

Formación para la organización, liderazgo, gestión y 
participación comunitaria  Afromocoana  
Creación de espacios de interlocución para la resolución de 
conflictos y la convivencia pacífica 
Atención a víctimas Afromocoanos  del desplazamiento forzoso 
Apoyo y fomento a las iniciativas productivas sostenibles de la 
población Afromocoana   

 
 
 
 
 

DESARROLLO 
AFROAMOCOAN@S  

 

 
 
 
 
 

ORGANIZACIÓN, 
CAPACITACION Y 
DESARROLLO  
ECONOMICO Y 

SOCIAL 
AFROMOCOAN@  

Fomento del desarrollo económico de la población 
Afromocoana   

 
METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
200
8 

2009 201
0 

2011 PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  

Recuperación y conservación 
del patrimonio cultural de los 
Afromocoan@s.  

        3 Programas 
ejecutados 

Programa  
realizado/ No 
programas 
previstos X100  

Promoción, fomento y 
difusión de la cultura 
Afromocoan@s.   

        6  eventos de 
Promoción, 
realizados 

No. Eventos 
realizados / No. 
Eventos de 
programados X 100 

Apoyo a la oficina de 
coordinación Afro del 
municipio. 

        1 oficina de 
coordinación afro 
operando al 
100%  

1 oficina de 
coordinación étnica 
creada 

Formación para la 
organización, liderazgo, 
gestión y participación 
comunitaria  Afromocoana.    

        
12 Talleres de 
capacitación 
realizados 

No. Talleres de 
capacitación 
realizados / No. 
Talleres 
programados X 100 

Creación de espacios de 
interlocución para la 
resolución de conflictos y la 
convivencia pacífica. 

        8 eventos 
realizados 

No. eventos 
realizados / No. 
eventos 
programados X 100 

Atención a víctimas 
Afromocoan@s del 
desplazamiento forzoso. 

        5 programas 
operando 

No de programas  
ejecutados/ No de 
programas 
previstos  X 100 
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Apoyo   a las iniciativas  
productivas sostenibles de la 
población Afromocoana   

        6  Iniciativas  
apoyadas  

No de de iniciativas 
apoyadas/No de 
iniciativas previstas 
x 100 

Fomento del desarrollo 
económico de la población 
Afromocoana 

        20 proyectos 
apoyados   

No de  proyectos 
apoyados/ No 
proyectos previstos 
X100 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 
RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA POLÍTICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONÓMICOS 

MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE JUSTICIA POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 

MINISTERIO DE CULTURA POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 

MIN DE DESARROLLO, VIVIENDA Y MEDIO 

AMBIENTE 

POLÍTICOS, ECONÓMICOS Y TÉCNICOS 

CORPOAMAZONIA ECONÓMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGÍSTICOS Y 

TÉCNICOS 

DEFENSORIA DEL PUEBLO HUMANOS, LOGÍSTICOS Y PROGRAMÁTICA 

PROCURADURÍA HUMANOS Y PROGRAMÁTICA 

ONG’S NACIONALES E INTERNACIONALES ECONÓMICOS, HUMANOS, MATERIALES, LOGÍSTICOS, 

TÉCNICOS 

PROGRAMA ADAM ECONOMICOSA  Y LOGISTICOS  
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EJE ESTRUCTURAL 2 
SALUD PARA LA VIDA DIGNA 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

MUNICIPIO DE MOCOA 
CONCEJO MUNICIPAL 

 

Palacio Municipal - Calle 7ª No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975 
e-mail-Concejo_mpal_mocoa@hotmail.com 

 

44 

EJE ESTRUCTURAL 2: SALUD PARA LA VIDA DIGNA: 
 
Se implementará acciones para la promoción de la salud integral de los mocoan@s para 
lo cual se priorizará la  prevención, la prestación del servicio, la vigilancia y el control del 
servicio de salud para disponer de un talento humano dispuesto a la productividad. 
 
ESTRATEGIA 1.  
 
Gestión integral en la administración del régimen subsidiado y en la demanda 
de los servicios. Promover la gestión integral y el liderazgo en el desempeño de las 
competencias de salud, para el aseguramiento universal en salud. 
 
Tácticas: 
 
TÁCTICA 1: Mayor operatividad en el régimen subsidiado garantiza mejor 
servicio de salud al beneficiado: Mejorar el funcionamiento del régimen subsidiado 
garantizando la prestación del servicio de salud en el municipio de forma optima. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

 

METAS  
PLAN MUNICIPAL 

 
Base de datos validada  por fidufosyga 
al 35% a corte 31 de diciembre. 

Llegar al 95% de validación y sostener 
este porcentaje. 

Base de datos de priorizados 0%. 
Creación de una base de datos de 
priorizados según la normatividad vigente 
y mantenerla depurada al 95%. 

DEFICIENTE 
FUNCIONAMIENTO 

DEL REGIMEN 
SUBSIDIADO EN 

SALUD. 
 Existencia de saldos actualizados por 

contrato de rss por EPS-s al 20%. 
Saldos actualizados por contrato de rss por 
EPS-s al 100% 

DEFICIT DE 
RECURSOS PARA 
CUBRIR LA 
POBLACION EN RSS 

40 % de déficit en recursos para cubrir 
universalidad en rss. 

100% de población priorizada afiliada al 
régimen subsidiado en salud 

Visitas supervisión, interventoría 
permanente   actores del sgsss y 
liquidación de contratos terminados 
con  EPS-s contratadas para la 
prestación rss. 

Instituciones, actores y procesos del sgsss 
habilitadas y visitadas por año 

DEFICIENTE 
ACCIONES DE 
INSPECCIÓN,  
VIGILANCIA Y 
CONTROL Comités de participación y vigilancia 

comunitaria de los recursos financieros 
por EPS-s 

Comités de participación y vigilancia 
comunitaria de los recursos financieros 
capacitados comprometidos y operando. 
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ACCION PROGRAMATICA 
 

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO 

 Promoción al sgsss 
Identificación y priorización de la población a afiliar 
Gestión y utilización eficiente de los cupos del régimen 
subsidiado 
Adecuación tecnológica y recurso humano para la 
administración de la afiliación en el municipio 

Celebración de los contratos de aseguramiento 

Administración de bases de datos de afiliados 

 
ASEGURAMIENTO  

Gestión financiera del giro de los recursos 

 
Fomento de 

estrategias que 
permitan 

optimizar la 
operación del 

régimen 
subsidiado en 

salud. 

 
METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2012 2011 PROYECTO 
1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
  

 
INDICADORES  

        Mantener el 
100% de 
continuidad en 
rss 

No de beneficiarios de rss / no de 
beneficiarios con continuidad en rss 

        
Lograr el 100% 
de cobertura 

Total de población priorizada con  
derecho a régimen subsidiado / total 
de beneficiados. Atención en salud a 
población con régimen subsidiado. 

        Interventoría del 
100% de 
contratos del rss 

No. de contratos de régimen 
subsidiado/ no de contratos que se les 
realiza la interventoría 

FOMENTO DE 
ESTRATEGIAS 
QUE PERMITAN 
OPTIMIZAR LA 
OPERACION 
DEL REGIMEN 
SUBSIDIADO 
EN SALUD 

        alcanzar y 
sostener la bdua  
a 95% de 
validación 

No total de afiliados al régimen 
subsidiado/ número de validados por 
fosyga. 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
SUPERINTENDENCIA  NACIONAL DE SALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

MINISTERIO PROTECCION SOCIAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ALCALDIA DE MOCOA PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 

SALUD 

PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

FUNCIONARIOS DE SALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 
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ASOCIACIÓN DE USUARIOS  PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

PERSONERO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

GERENTES EPS, IPS, ARP, 
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES 

PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

 
TACTICA 2: Administración eficiente, mejor salud para la gente: Realizar  
seguimiento y vigilancia en  la prestación y desarrollo de los servicios de salud para 
garantizar atención oportuna a la comunidad. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 
PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN MUNICIPAL 

20 % de accesibilidad al servicio de 
salud 50 % de accesibilidad al servicio de salud. BAJA CALIDAD EN 

ATENCIÓN  
 Demoras de más de 60 días en  atención 

a casos remitidos como urgentes. 
Atención a casos remitidos como urgentes 
en menos de 15 dias. 

DEFICIENTES 
PROGRAMAS 
PREVENTIVOS  

Incumplimiento de la aplicación de las 
normas técnicas y guías de atención 
integral en promoción y prevención. 

Cumplimiento del 60% en la aplicación de 
las normas técnicas y guías de atención 
integral en promoción y prevención por 
parte de las EPS-s e IPS. 

DEFICIT DE 
RECURSOS PARA 

CONTRATAR 
PERSONAL 

SUFICIENTE PARA 
LA REALIZACIÓN 
DE SEGUIMIENTO 

 

Inexistencia de personal idóneo y 
capacitado al servicio del rss municipal. 

Personal idóneo  al servicio del rss 
municipal 

 
ACCION PROGRAMATICA 
 

PROGRAMAS SUBPROGRAMAS PROYECTOS 

Mejoramiento de la accesibilidad a los 
servicios 
Mejoramiento de la calidad en la atención 

 PRESTACION Y 
DESARROLLO DE 
SERVICIOS DE 

SALUD 
Mejoramiento de la eficiencia en la 
prestación de servicios de salud y 
sostenibilidad financiera de las IPS. 

 
 
Fortalecimiento a la construcción 
mejoramiento y dotación de puestos de 
salud en el área urbana y rural del 
municipio.   

 
 
 
 
 
 
 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

MUNICIPIO DE MOCOA 
CONCEJO MUNICIPAL 

 

Palacio Municipal - Calle 7ª No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975 
e-mail-Concejo_mpal_mocoa@hotmail.com 

 

47 

METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 

2008 2009 2010 2011 PROYECTOS 

1 2 1 2 1 2 1 2 

META INDICADOR 

        

30% de puestos 
Mejorados 

Puestos de salud totales / 
puestos de salud 
mejorados 

        
40% de puestos 
de salud 
dotados 

Puestos de salud totales / 
Puestos de salud dotados 

FORTALECIMIENTO A LA 
CONSTRUCCION 
MEJORAMIENTO Y DOTACIÓN 
DE PUESTOS DE SALUD EN EL 
AREA URBANA Y RURAL DEL 
MUNICIPIO   

        

100% de 
puestos 
construidos 

Puestos de salud 
programados/ puestos de 
salud construidos 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 
ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 

SUP  NACIONAL DE SALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

MIN PROTECCION SOCIAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ALCALDIA DE MOCOA PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

DASALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

FUNCIONARIOS DE SALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ASOCIACIÓN DE USUARIOS  PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

PERSONERO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ORG. COMUNITARIAS PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

GERENTES EPS, IPS, ARP, ORG 
NO GUBERNAMENTALES 

PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

 
ESTRATEGIA 2. 
 
Gestión de la garantía de la calidad de los servicios y participación desde el 
conocimiento: Promover acciones que generen procesos de participación  e inclusión 
de diversos sectores para avanzar en la solución de la problemática pública de salud. 
 
Tácticas: 
 
TACTICA 1: La salud es para todos y por eso es entre todos: Ejercer vigilancia en 
salud pública y desarrollar iniciativas de desarrollo comunitario para mejorar las 
competencias de la población en la prevención, control de enfermedades y mejoramiento 
de la calidad de vida. 
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ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN MUNICIPAL 

Un proceso de socialización al 35% de la 
población  sobre el funcionamiento del sgsss, y 
derechos y deberes. BAJO NIVEL DE  

EMPODERAMIENTO 
COMUNITARIO 

 

Baja participación de grupos 
de población especial y 
vulnerable. 
 

Participación activa del 30%  de  los grupos de 
población especial  y vulnerable legalmente 
constituidos en los procesos prevención y 
promoción de la salud. 

Altos niveles de la población 
afectada en las 
enfermedades priorizadas 
nacional en el plan nacional 
de salud pública 2007- 2010. 

Disminuir al menos en 0,5% de la línea base  de 
la prioridad nacional en salud. 

PROCESOS 
INSUFICIENTES DE 
PREVENCION EN 

RIESGOS Y DAÑOS. 
Malos hábitos alimenticios y 
desnutrición. 

Implementación de proyecto que permita crear 
seguridad alimentaria producto de un acto 
organizativo solidario de la sociedad. 

Incumplimiento de metas 
del promoción y prevención 
en el POS. 

Supervisión y fortalecimiento de los procesos de 
p y p, con el fin de que se cumplan las metas 
establecidas. INEXISTENCIA DE UN 

SISTEMA INTEGRADO 
PARA LA VIGILANCIA 
EN SALUD Y GESTION 
DEL CONOCIMIENTO 

Desarticulación 
interinstitucional en la 
vigilancia en salud y 
deficiencia en la 
consolidación de la 
información a nivel 
municipal. 

Un proceso de articulación interinstitucional en la 
vigilancia en salud y consolidación de la 
información a nivel municipal funcionando. 

 
ACCION PROGRAMATICA 
 
PROGRAMA 

SUBPROGRAMA 
PROYECTO 

Acciones de promoción de la salud y 
calidad de vida. 

Control y prevención de las enfermedades 
inmunoprevenibles     
Salud sexual y reproductiva.       
Fortalecimiento al Plan Nacional de 
Nutrición. 

Acciones de prevención de los riesgos 
(biológicos, sociales, ambientales y 
sanitarios) 

Tarima salud arte 
Acciones de vigilancia en salud y gestión 
del conocimiento 

Vigilancia epidemiológica 

SALUD 
PÚBLICA 

Acciones de gestión integral para el 
desarrollo operativo y funcional del plan 
nacional de salud pública 

Fortalecimiento a la gestión integral para el 
desarrollo, operación y funcionamiento del 
plan nacional de salud pública 
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METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 2011 METAS 

PROYECTO 
1 2 1 2 1 2 1 2  

 
INDICADORES  

 

Mantener cobertura del 95% 
de vacunación para todos 
los biológicos en menores 
de1 año. 

% de niñ@s 
vacunad@s con todos 
los biológicos en 
menores de 1 año con 
enfoque diferencial 
por sexo, etnia y 
situación de 
vulnerabilidad o 
desplazamiento. 

 
CONTROL Y 
PREVENCION DE 
LAS 
ENFERMEDADES 
INMUNOPREVENIB
LES     

        

Estrategia aiepi 
implementada al 100% en el 
municipio. 

IPS con estrategia 
aiepi implementada 

Estrategia  municipal de 
promoción de deberes y 
derechos en con enfoque 
etnocultural y diferencial 

EPS e IPS articuladas 
en la estrategia 

apoyar el fortalecimiento de  
las redes de apoyo en ssr a 
adolescentes jóvenes y sus 
familias afectadas por al 
violencia 

Porcentaje de redes 
fortalecidas en ssr. 

Estrategias de prevención 
de embarazos prematuros 
en menores de edad.  

Porcentaje  de 
disminución de 
embarazos en 
menores de edad. 

SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA.       

        

Promover que el 100% de 
mujeres embarazadas en 
situación de desplazamiento 
accedan a parto 
institucional. 

Porcentaje de mujeres 
que acceden al parto 
institucional. 

Promoción de hábitos de 
vida saludable en población 
diferencial, con énfasis en 
reducción de tabaquismo 
alcohol, promoción d 
actividad física y dieta 
saludable. 

Porcentaje de  
población que 
participa en estrategia 
de promoción de 
hábitos de vida 
saludable con enfoque 
diferencial. 

Apoyar la implementación 
de la estrategia combi 

Porcentaje de 
población con enfoque 
diferencial que 
participa en la 
estrategia combi. 

PREVENCION DE 
ENFERMEDADES 
CRONICAS Y DE 

INTERES 

        

Apoyar la formulación e 
implementación d el plan de 
acción local de prevención y 
control de etv. 

Plan  de acción  de 
prevención y control 
de etv. 
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Apoyar la detectación de 
almeno el 60% de los casos 
de Tb. pulmonar en el 
municipio. 

Porcentaje de 
detección de casos de 
TBC pulmonar. 

Apoyo al desarrollo de 
estrategias de IEC y  
movilización social con 
enfoque etno cultural  en 
soberanía alimentaria en el 
municipio. 

Porcentaje de 
población con enfoque 
diferencial 
participando en la 
estrategia de 
seguridad alimentaria. 

FORTALECIMIENTO 
PLAN NACIONAL 
DE NUTRICION 

        

Apoyo a la desparacitacion, 
suplementacion con 
micronutrientes y 
complementación a  grupos 
de menores de 2 años a 
población no afiliada. 

porcentaje de 
menores participando 

        Promover la construcción 
desde lo lúdico creativo de 
una cultura para la salud 
individual, familiar y 
colectiva desde un enfoque 
diferencial. 

Porcentaje de 
población con enfoque 
diferencial vinculado a 
la estrategia. 
 

TARIMA SALUD 
ARTE         Atender riesgos 

psicosociales de la 
problemática de salud 
mental y consumo 
psicoactivo a nivel infantil y 
juvenil. 

Porcentaje de 
población con enfoque 
diferencial 
participando 
activamente en la 
estrategia. 

impulsar la conformación de 
comités de vigilancia de 
salud publica en el 100% de 
las EPS e IPS en el 
municipio 

Porcentaje de EPS y 
de IPS que conforman 
comité de vigilancia 
en salud pública 

Apoyar la focalización  
georeferenciar el 100%  de 
áreas de riesgo para los 
eventos  de Interés público 
en el municipio. 

Porcentaje de eventos 
de interés en salud 
pública confirmados 

VIGILANCIA 
EPIDEMIOLOGICA 
 

        

Ejecutar  acciones del 
vigilancia en salud publica 
conforme a las 
competencias conferidas en 
el articulo 43 de la ley 715 
del 2001, ley 1122 de 2007, 
ley 9 de1979, ley 10 de 
1990, ley 100 de 1993, 
decreto 3518 de 2006, 
decreto 2323 de 2006 
decreto 3039 de 2007. 

Numero de eventos 
de interés en salud 
pública notificados a 
través de sivigila 
según la pertinencia 
del evento. 
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Diagnostico municipal de 
salud oral con enfoque 
diferencial 

Diagnostico municipal 
de salud oral  
realizado con enfoque 
diferencial. 

SALUD ORAL 

        

Promoción de hábitos 
higiénicos en salud oral  

Porcentaje de 
población participando 
en promoción de 
hábitos higiénicos en 
salud oral 

Realizar pactos o convenios 
de cooperación 
interinstitucional de orden 
local nacional e 
internacional.   

Acuerdos o pactos de 
cooperación 
interinstitucional 
realizados 

FORTALECIMIENTO 
A LA GESTIÓN 
INTEGRAL PARA EL 
DESARROLLO, 
OPERACIÓN Y 
FUNCIONAMIENTO 
DEL PLAN 
NACIONAL DE 
SALUD PÚBLICA 

        

Garantizar recursos de 
personal, tecnológicos, 
logísticos y materiales para 
la gestión integral del plan 
nacional  de salud y plan de 
acciones colectivas 
municipal.  

Plan nacional de salud 
y de intervenciones 
colectivas municipal 
funcionando en 
condiciones óptimas. 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 
ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
SUPERINTENDENCIA DE SALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

MIN. PROTECCION SOCIAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

GOBERNACION PUTUMAYO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ALCALDIA PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

DASALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

FUNCIONARIOS DE SALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ASOCIACION DE USUARIOS PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

PERSONERO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

GERENTES EPS, IPS, ARP, ORG NO 

GUBERNAMENTALES. 

PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

 
 
TACTICA 2: La salud como bienestar colectivo: Promover acciones colectivas 
organizadas  frente a riesgos ambientales emergencias y desastres que afectan la salud 
pública en Mocoa. 
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ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS 
PLAN MUNICIPAL 

Altos niveles de violencia 
intrafamiliar y  en la mayor parte 
de la población 

Disminuir los niveles de violencia 
intrafamiliar al 40% en el municipio. 

Cobertura de familias beneficiadas 
por red juntos al 0% 

30% de familias priorizadas vinculadas a 
red juntos 

RIESGOS EN SALUD EN LA 
FAMILIA, LA ESCUELA, LA 
COMUNIDAD Y EL TRABAJO 

Porcentaje de escuelas saludables 
funcionando 0% 

40% de I.E y C.E.R con escuelas 
saludables funcionando. 

INSUFICIENTES ESPACIOS 
PARA LA PROMOCION DE 
HABITOS DE VIDA 
SALUDABLE 

100 % de acciones 
descoordinandas en la promoción 
de hábitos de vida saludable. 

50% de acciones integradas de hábitos 
saludables con niños, jóvenes adultos y 
ancianos. 

 
ACCION PROGRAMATICA 
 
PROGRAMA 

SUBPROGRAMA 
PROYECTO 

Programa para la promoción de la 
salud, prevención de riesgos y 
atención de las poblaciones especiales. 

Educar con afecto surte saludable efecto. 

Acciones de salud en la red juntos. Red para la superación de la pobreza. Red juntos.  
PROMOCIÓN 

SOCIAL 
Acciones educativas de carácter no 
formal. 

 

 
METAS E INDICADORES 
 

 
EJECUCIÓN / AÑO 

200
8 

200
9 

201
0 

201
1 

PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  
 

        Promover ambientes  
familiares y educativos 
la construcción de 
vínculos afectuoso en el 
marco del buen trato y 
la convivencia. 

Porcentaje de población 
vinculada activamente al 
proyecto, con enfoque 
diferencial de ciclo de vida, 
situación, etnia y género. 

EDUCAR CON 
AFECTO SURTE 

SALUDABLE 
EFECTO. 

        Desarrollar acciones de 
promoción de la salud, 
prevención de los 
riesgos y atención a las 
poblaciones con 
enfoque diferencial del 
ciclo de vida, situación, 
etnia y genero, en el 
marco de las políticas 
publicas de infancia, 

Porcentaje de población 
vinculada al proyecto con 
enfoque diferencial de ciclo de 
vida, situación, etnia y género. 
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adolescencia, juventud, 
mujer gestante, adulto 
mayor, discapacidad 

RED PARA LA 
SUPERACION DE 
LA POBREZA. 
RED JUNTOS. 

        Garantizar las accione 
de salud individuales y 
colectivas a las familias 
que integran la red 
juntos 

Porcentaje de familias de la red 
juntos  que acceden a los 
servicios de salud. 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
SUPERINTENDENCIA  NAL DE SALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

MIN. PROTECCION SOCIAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ALCALDIA DE MOCOA PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

DESALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

FUNCIONARIOS DE SALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ASOCIACIÓN DE USUARIOS PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

PERSONERO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ORG. COMUNITARIAS PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

GERENTES EPS, IPS, ARP, ORG. 
GUBERNAMENTALES 

PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

 
ESTRATEGIA 3. 
 
Gestión para la prevención de riesgos profesionales, ocupacionales y la 
respuesta de emergencias  y desastres: Promover acciones que conlleven a 
identificar y prevenir riesgos y hacia la creación de entornos ambientales saludables en 
la familia, la comunidad y el trabajo. 
 
Tácticas: 
 
TACTICA 1: Entornos saludables en espacios laborales: Realizar seguimiento y 
acompañamiento a  la prevención de riesgos profesionales, en coordinación con las 
Administradoras de Riesgos Profesionales (ARP). 
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ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS 
PLAN MUNICIPAL 

FALTA DE PROMOCIÓN DE LA SALUD Y 
CALIDAD DE VIDA DE AMBITOS 
LABORALES. 

Implementación de planes de 
control de riesgos en espacios 
laborales en el 40% de las 
empresas. 

Control de riesgos 
profesionales en espacios 
laborales  en un 30 %. 

DEBIL  PROCESO DE SEGUIMIENTO, 
EVALUACIÓN Y DIFUSIÓN DE 
RESULTADOS DE LA VIGILANCIA EN 
SALUD EN EL ENTORNO LABORAL. 

Visitas de seguimiento, 
evaluación    y difusión de 
resultados de la vigilancia en 
salud en el entorno laboral 

Seguimiento, evaluación y 
difusión de resultados de la 
vigilancia en salud en el 
entorno laboral. 

 
ACCION PROGRAMATICA 
 

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO 

 PREVENCIÓN VIGILANCIA Y 
CONTROL DE LOS RIESGOS 

PROFESIONALES. 

ACCIONES DE PROMOCION   DE LA SALUD Y 
CALIDAD DE VIDA EN AMBITOS LABORALES  

DIAGNOSTICO SOBRE 
RIESGOS EN ESPACIOS 

LABORALES. 
 
METAS E INDICADORES 
 

 
EJECUCIÓN / AÑO 
20
08 

20
09 

20
10 

20
11 

PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  
 

        Realización de diagnostico 
municipal con enfoque diferencial. 

Diagnostico municipal 
elaborado. 

DIAGNOSTICO 
SOBRE 

RIESGOS EN 
ESPACIOS 

LABORALES. 
 

        Fomentar a nivel municipal sobre 
el cumplimiento de la 
normatividad vigente en las 
empresas asentadas en el 
municipio. 

40% de las empresas 
establecidas en le 
municipio cumpliendo la 
norma de prevención de 
riesgos laborales. 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
SUPERINTENDENCIA  NAL DE SALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

MINISTERIO PROTECCION SOCIAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ALCALDIA DE MOCOA PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

DASALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

FUNCIONARIOS DE SALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ASOCIACIÓN DE USUARIOS  PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 
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PERSONERO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

GERENTES EPS, IPS, ARP, ORG. NO 
GUBERNAMENTALES 

PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

 
 
TACTICA 2: Formación participativa para prevención de los riesgos, en salud, 
ambiente y respuestas a emergencias y desastres: Promover acciones colectivas 
organizadas  frente a riesgos ambientales emergencias y desastres que afectan la salud 
pública en Mocoa. 
 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN MUNICIPAL 

Acción intersectorial para planes 
preventivos y de acción ambiental. 

 DEBIL ACCIÓN 
AMBIENTAL COLECTIVA respuesta local ante emergencias 

y desastres 
Comité de emergencias y desastres 
operando 

RIESGOS POR  BROTES 
DE ENFERMEDADES 
TRANSMISIBLES 

Riesgos priorizados y planes 
preventivos 

Disminuir al menos en 0,5% de la 
línea base  de las prioridades 
nacionales en salud en brotes de 
enfermedades transmisibles.  

 
 
ACCION PROGRAMATICA 
 

PROGRAMA 
SUBPROGRAMA 

PROYECTO 

Gestión para la identificación y priorización de 
los riesgos de emergencias y desastres 
Acciones de articulación intersectorial para el 
desarrollo de los planes preventivos, de 
mitigación y superación de las emergencias y 
desastres. 

EMERGENCIAS Y 
DESASTRES 

Acciones para el fortalecimiento institucional 
para la respuesta territorial ante las 
situaciones de emergencias y desastres. 

 
 
Formulación e implementación del 
plan de prevención y atención de 
riesgos, emergencias y desastres 
 
 
Apoyo a la mitigación de las 
riesgos. 
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METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
200
8 

200
9 

20
10 

201
1 

PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  
 

Mantener el 100% 
de continuidad en 
RSS 

No de beneficiarios de RSS 
/ No de beneficiarios con 
continuidad en RSS 

Lograr el 100% de 
cobertura 

Total de población 
priorizada con  derecho a 
régimen subsidiado / total 
de beneficiados. Atención 
en salud a población con 
régimen subsidiado. 

Interventoría del 
100% de contratos 
del RSS 

No. de contratos de 
régimen subsidiado/ No de 
contratos que se les realiza 
la interventoría 

FORMULACION E 
IMPLEMENTACION 
DEL PLAN DE 
PREVENCION Y 
ATENCION DE 
RIESGOS, 
EMERGENCIAS Y 
DESASTRES 
 
 
 

        

Alcanzar y sostener 
la BDUA  a 95% de 
validación 

No total de afiliados al 
régimen subsidiado/ 
número de validados por 
Fosyga 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
SUPERINTENDENCIA  NAL DE SALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

MINISTERIO PROTECCION SOCIAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ALCALDIA DE MOCOA PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

DASALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

FUNCIONARIOS DE SALUD PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ASOCIACIÓN DE USUARIOS  PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

PERSONERO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 

GERENTES EPS, IPS, ARP, ORG. NO 
GUBERNAMENTALES 

PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, FINANCIEROS, LOGÍSTICOS 
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EJE ESTRUCTURAL 3 
 POR UN MUNICIPIO PRODUCTIVO Y COMPETITIVO 
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EJE ESTRUCTURAL 3: POR UN MUNICIPIO PRODUCTIVO Y COMPETITIVO: 
 
Crear condiciones para implementar en el municipio de Mocoa, un modelo de producción 
que reconozca las potencialidades, vocación de los suelos y de los empresarios agrícolas, 
que permita una productividad limpia y sana compatible con el medio ambiente, de igual 
forma se procurará integrar la cadena productiva para hacer la actividad económica mas 
productiva y competitiva. 
 
ESTRATEGIA 1.  
 
Mocoa competitiva y solidaria: Nuestras potencialidades naturales, riquezas 
pluridiversas y culturales, los saberes ancestrales y las bondades propias como la región 
amazónica, nos permiten dimensionar en el tiempo presente y futuro, grandes 
estrategias y acciones programáticas que se deben traducir necesariamente, en el logro 
de mejores condiciones de vida, interrelación armoniosa con el entorno y 
fundamentalmente, la consolidación de un nuevo hombre mocoan@ y amazónico 
articulado como ser humano y como miembro activo de su sociedad. 
 
Tácticas: 
 
Táctica 1: Economía solidaria al servicio de un nuevo municipio: Cimentar  las 
bases para desarrollar en el municipio una economía sana  en lo social, limpia  en lo 
ambiental y solidaria en lo económico. Generando mas oportunidades de trabajo a partir 
del fomento de iniciativas empresariales, procurando dinamizar y mejorar la 
competitividad y sostenimiento de la economía de nuestra ciudad. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 
MACROPROBLEMA:  Altos índices de desempleo y  alta dependencia de  ingresos alrededor de la  
institucionalidad, la economía ilícita y el extractivismo  de los recursos naturales 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN  

� PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA POR 
DEBAJO DE LOS 
PROMEDIOS 
NACIONALES  

Rend/ha de panela 
R. ha de plátano 
Rend/ ha de yuca 
R.ha /ha chontaduro  
Rend/ha Café 
Rend/ha piña 
Rend/ha Guineo píldoro 
Rend/ha de maíz bajo P 
Rend. Leche/vaca día PD 
Rend./ganado carne /año. 

Kilos 
Kilos 
Kilos 
Kilos 
kilos 
kilos 
kilos 
Kilos 
Kilos 
Kilos 

12.490 
4.616 
9.200 
3.200 
5.200 
7.200 
6.800 
720 

6 
220 

Incrementar los 
rendimientos de 
producción de cultivos 
tradicionales  en un 5% 
anualmente 
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Área total del municipio 
Área cultivada  
Área en pastos 
Área en cultivos tradicionales 
Área en caña panelera 
Área en cultivo plátano 
Sacrificio de ganado bovino/año 
Sacrificio de ganado porcino/año 

Km2 
Km2 
Km2 
Km2 
Km2 
Km2 
Cabezas 
Cabezas 

1.263 
234.8 
221.5 
14.9 
2.5 
2.8 

5475 
2920 

 

No hay definición de las 
líneas productivas 
sustentables. 

Cultivos ajenos a la vocación del suelo y el 
productor. 

Plan agropecuario y de 
desarrollo rural 

formulado. 
Exclusión de grupos de 
procesos de desarrollo. 

Grupos integrados por jóvenes, mujeres, afros, 
desplazados etc. 

Plan de apoyo a 
iniciativas productivas 
a grupos vulnerables. 

Persistencia de los cultivos 
de coca. 35 has. cultivadas  0 htas 

Existen 58 pequeñas organizaciones agropecuarias 
legalizadas. 

Consolidar las 
organizaciones por 

líneas de producción. 

Débiles organizaciones de 
productores y 
comercializadores. 

Capacitación para la integración de recursos y 
esfuerzos 

Convenio alcaldía – 
sena para la 

capacitación de los 
empresarios en 

economía solidaria. 
Fuente: Plan Municipal agropecuario Asojuntas 2007. 
 

ACCION PROGRAMATICA 
 
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO 

Estudio y  caracterización de suelos para determinar su vocación 
productiva. 
Promoción de especies nativas, adecuadas para el fomento de 
cultivos de soberanía alimentaría. 
Promoción de modelos de producción sostenible, chagras 
tradicionales en el municipio de Mocoa. 

Fortalecimiento del mercadeo agrícola en el municipio. 

Fomento a cultivos diversificados de frutales amazónicos en el 
municipio de Mocoa. 
Apoyo al mejoramiento genético de la ganadería doble propósito 
en el municipio. 
Fomento de la semiestabulación ganadera en el municipio de 
Mocoa. 
Apoyo a las asociaciones de productores avícolas y piscícolas del 
municipio de Mocoa. 
Fomento a cultivos tradicionales en el municipio de Mocoa. 
Fortalecimiento a la producción de especies menores en el 
municipio de Mocoa. 

 
 
 
 

DESARROLLO 
AGROPECUARIO  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

INCREMENTO DE 
LA 

PRODUCTIVIDAD 
Y 

RENDIMIENTOS.   

Apoyo al mejoramiento de pastos y praderas  para la producción 
ganadera en el de municipio de Mocoa. 
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Apoyo logístico para la operativización de las instancias de 
concertación, CMDR. 
Extensión  del SENA en capacitación  a los productores rurales. 
Creación y equipamiento del ente encargado del Desarrollo 
Agropecuario y rural. 

FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL 

Diseño e implementación de un sistema territorial  de información 
agropecuario. 
Gestión para la construcción y dotación de cuartos fríos para  
productos perecederos. 
Apoyo a iniciativas productivas de grupos vulnerables. 

Fortalecimiento y financiación del fondo municipal de Desarrollo 
Económico para el sector productivo (FONDEAM). 
Apoyo y promoción de espacios para la comercialización y ferias 
de productos agrícolas, pecuarios y artesanales. 
Apoyo y promoción a la industria y comercialización de la 
producción piscícola, avícola y especies menores. 
Apoyo para el procesamiento de plantas medicinales, aromáticas 
para la elaboración de champú, extractos de aceites y esencias en 
el Municipio 
Apoyo a proyectos de producción, manejo e  industrialización de 
productos cárnicos. 

DESARROLLO 
EMPRESARIAL 

EN EL 
MUNICIPIO DE 

MOCOA 

AGRO- 
INDUSTRIA Y 

COMERCIALIZACI
ÓN 

Apoyo al proyecto de procesamiento e industrialización de la leche 
y derivados lácteos. 

 
METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 2011 PROYECTO 
1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  
 

Estudio y  caracterización de 
suelos para determinar su 
vocación productiva. 

        
1263  kmt2   

caracterizados. 

No de kmt 
caracterizados/1263x1
00 

Promoción de especies 
nativas, adecuadas para el 
fomento de cultivos de 
soberanía alimentaría. 

        
12 especies 

promocionadas 
No de especies/ 12 x 

100 

Promoción de modelos de 
producción sostenible, chagras 
tradicionales en el municipio 
de Mocoa. 

        6 modelos 
implementados. 
6 proyectos 
(chagras 
tradicionales) 
implementados 

No de proyectos 
ejecutados /No de 
proyectos x100 

Fortalecimiento del mercadeo 
agrícola en el municipio. 

        12 productos 
apoyados 

No de productos 
/12x100 

Fomento a cultivos 
diversificados de frutales 
amazónicos en el municipio de 
Mocoa. 

        15 nuevas 
Hectáreas. 
cultivadas 

No de hectáreas / 
15x100 

Apoyo al mejoramiento 
genético de la ganadería doble 

        1000 nuevas 
cabezas de 

No de cabezas 
mejoradas /1000 x 
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propósito en el municipio. ganado 
mejoradas. 

100. 

Fomento de la 
semiestabulación ganadera en 
el municipio de Mocoa. 

        100 productores 
beneficiados  

No de productores 
beneficiados /100x100 

Apoyo a las asociaciones de 
productores avícolas y 
piscícolas del municipio de 
Mocoa. 

        
80 unidades 
productivas 
apoyadas 

No unidades 
productivas / 80 x 100 

Fomento a cultivos 
tradicionales en el municipio 
de Mocoa. 

        
40 productores 
beneficiados 

No de productores 
beneficiados /40 x 100 

Fortalecimiento a la 
producción de especies 
menores en el municipio de 
Mocoa. 

        
50 familias 
beneficiadas 

No de familias 
beneficiadas/50x 100 

Apoyo al mejoramiento de 
pastos y praderas  para la 
producción ganadera en el de 
municipio de Mocoa. 

        
40 productores 
beneficiados 

No de productores 
beneficiados /40 x 100 

Apoyo logístico para la 
operativización de las 
instancias de concertación, 
CMDR. 

        
16 eventos 
realizadas No eventos / 16 x 100 

Extensión  del SENA en 
capacitación  a los productores 
rurales. 

        
150 beneficiados 

No de beneficiados / 
150 x 100 

Creación y equipamiento del 
ente encargado del Desarrollo 
Agropecuario y rural. 

        Ente creada y 
dotada 

100% 

Diseño e implementación de 
un sistema territorial  de 
información agropecuario. 

        Sistema de 
información 

implementado 
100% 

Gestión para la construcción y 
dotación de cuartos fríos para  
productos perecederos. 

        
2 Sistemas 
instalados 

No de sistemas 
instalados / 2 x 100 

Apoyo a iniciativas productivas 
de grupos vulnerables. 

        200 familias 
apoyadas 

No de familias 
apoyadas / 200 x 100 

Fortalecimiento y financiación 
del fondo municipal de 
Desarrollo Económico para el 
sector productivo (FONDEAM). 

        
800 millones 
asignados por 

año. 

 100% presupuesto 
ejecutado. 

Apoyo y promoción de 
espacios para la 
comercialización y ferias de 
productos agrícolas, pecuarios 
y artesanales. 

        

Participación en 
10 eventos  No eventos / 10 x 100 

Apoyo y promoción a la 
industria y comercialización de 
la producción piscícola, avícola 
y especies menores. 

        

50 beneficiados  
No beneficiados  / 50 

x 100 
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Apoyo para el procesamiento 
de plantas medicinales, 
aromáticas para la elaboración 
de champú, extractos de 
aceites y esencias en el 
Municipio 

        

50 beneficiados  No beneficiados  / 50 
x 100 

Apoyo a proyectos de 
producción, manejo e  
industrialización de productos 
cárnicos. 

        

50 beneficiados  
No beneficiados  / 50 

x 100 

Apoyo al proyecto de 
procesamiento e 
industrialización de la leche y 
derivados lácteos. 

        

50 beneficiados  
No beneficiados  / 50 

x 100 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 
RESPONSABLE: SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RURAL MUNICIPAL y/o CENTRO 

PROVINCIAL. 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 

MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO, LOGISTICOS, ECONOMICOS.  

GOBERNACION DEL PUTUMAYO HUMANO, LOGISTICOS, ECONOMICOS. 

ECOPETROL LOGISTICOS, ECONOMICOS. 

ONG’S LOGISTICOS, ECONOMICOS. 

INCODER HUMANO, LOGISTICOS, ECONOMICOS. 

CORPOAMAZONIA HUMANO, LOGISTICOS, ECONOMICOS. 

SINCHI HUMANO, LOGISTICOS 

ARD HUMANO, LOGISTICOS, ECONOMICOS. 

ACCION SOCIAL HUMANO, LOGISTICOS, ECONOMICOS. 

 
ESTRATEGIA 2.  
 
Agenda para la productividad y la competitividad: Una agenda territorial para el 
fomento y desarrollo productivo, debe permitir en la práctica, la integralidad de los 
diferentes criterios, esfuerzos interinstitucionales y unificación de recursos orientados a 
la potencialización de nuestras ventajas competitivas en el contexto amazónico. 
 
Tácticas: 
Táctica 1: Ciencia, tecnología y saber ancestral: Aplicar, permitir e 
incorporar procesos productivos innovadores a través de la 
transferencia de ciencia y tecnología y el reconocimiento y 
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aplicación de técnicas y tecnologías locales para fortalecer  la 
capacidad productiva y empresarial de nuestros productores. 
ANALISIS SITUACIONAL 
 
MACROPROBLEMA: TECNOLOGÍAS NO ADECUADAS A LOS SUELOS Y AMBIENTE AMAZONICO 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN  

 
DÉBIL 

APROPIACIÓN DE 
TECNICAS Y 

TECNOLOGIAS 
APROPIADAS CON 
EL ECOSISTEMA 
AMAZONICO 

 

92% del área intervenida requieren un componente forestal 
para garantizar la sustentabilidad de la producción. 

 
11.85 habitantes por Km. 
49.602 hectáreas reservadas para la protección forestal. 
6.000 hectáreas no titulables en el marco de la ley 160 del 
94. 
Implementación de monocultivos. 
Ganadería extensiva – 1 hectárea por cabeza. 
Desconfianza del productor agrario del técnico. 
Intervención de áreas con técnicas y productos exógenos. 
Desconocimiento del potencial de la biodiversidad 

 
Apropiación y 

difusión de sistemas 
y productos 

compatibles con el 
medio ambiente. 

 
 

PERSISTENCIA DE 
MONOCULTIVOS 

72% DEL ÁREA AGRÍCOLA  SE DESARROLLAN CON 
MONOCULTIVOS. 
 
40 % DEL AREA CULTIVADA EN PASTOS DE POCA 
CALIDAD PARA LA ALIMENACION ANIMAL. 

Lograr el 50% del 
área agrícola  

transformada en 
sistema 

agroforestales 
tecnificados. 

 
Estabilización del 

área y 
mejoramiento  de 
pastos y praderas 

en un 10%  
Registro y 
sistematización del 
conocimiento 
disponible. 

 

CONOCIMIENTO DISPERSO 

inventario realizado 
de la biodiversidad 
municipal 

ESPECIES AMENAZADAS  Especies protegidas 

 
PERDIDA DE LA  
BIODIVERSIDAD 

 
 

50% de los habitantes de  población indígena  han perdido la 
lengua materna, semillas agrícolas, sistemas productivos 
ancestrales, reconocimiento de sus autoridades, rituales  y 
creencias 

Disminución del 
10% de los  
habitantes que han 
perdido la lengua 
materna, etc. 

 
Fuente: Plan Municipal agropecuario Asojuntas 2007. 
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ACCION PROGRAMATICA 
 

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO 

Apoyo a la investigación participativa y generación de 
tecnologías para el desarrollo sostenible. 

Apoyo a la investigación en sistemas  de producción 
sostenible  en el municipio de Mocoa. 

CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA PARA 
EL DESARROLLO 

ENDOGENO 

CIENCIA Y TECNOLOGÍA 
PARA MEJORES 

PROCESOS PRODUCTIVOS 
Convenios para la transferencia y apropiación de técnicas 
y tecnologías compatibles con el entorno amazónico. 

Apoyo y rescate del conocimiento ancestral de los 
pueblos indígenas. 
Investigación en sistema de producción para la 
validación del conocimiento popular. 

IDENTIDAD 
REGIONAL 

APOYO AL  RESCATE  DEL 
CONOCIMIENTO 

ANCESTRAL Y POPULAR 
PARA LA CONSTRUCCIÓN 
DE IDENTIDAD REGIONAL  Estudio de la biodiversidad en ecosistemas estratégicos 

en el municipio de Mocoa. 
 
METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 2011 PROYECTO 
1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  
 

Apoyo a la investigación 
participativa y generación de 
tecnologías para el desarrollo 
sostenible. 

        
3 Técnicas 
reconocidas. 

No de técnicas 
reconocidas /3 x 100 

Apoyo a la investigación en sistemas  
de producción sostenible  en el 
municipio de Mocoa. 

        10 
investigaciones 

apoyadas 

No de 
investigaciones /10 x 

100 
Convenios para la transferencia y 
apropiación de técnicas y 
tecnologías compatibles con el 
entorno amazónico. 

        
2 convenios 
realizados 

No de convenios 
realizados /2x100 

Apoyo y rescate del conocimiento 
ancestral de los pueblos indígenas. 

        5 proyectos 
ejecutados y 
socializados 

No de proyectos 
ejecutados /5 x 100 

Investigación en sistema de 
producción para la validación del 
conocimiento popular. 

        3 proyectos 
ejecutados y 
socializados 

No de proyectos 
ejecutados /3 x 100 

Estudio de la biodiversidad en 
ecosistemas estratégicos en el 
municipio de Mocoa. 

        
1 Estudio 
realizado 

No de estudios /1x 
100 
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ACTORES RESPONSABLES 
 
RESPONSABLE: SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RURAL  

ACTORES A 
COMPROMETER 

RECURSOS QUE CONTROLAN 

GOB. DEL PUTUMAYO PODER POLÍTICO, RECURSOS HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 
ALCALDIA DE MOCOA. PODER POLÍTICO, RECURSOS HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

SEC. DE DESARROLLO 
AGROPECUARIO 

POLÍTICA SECTORIAL, RECURSOS HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

MIN. DE AGRICULTURA POLÍTICA NACIONAL, RECURSOS HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

MIN. DEL MEDIO 
AMBIENTE 

POLÍTICA NACIONAL AMBIENTAL, RECURSOS  HUMANOS, LOGÍSTICOS, 
ECONÓMICOS 

COMERCIO EXTERIOR POLÍTICA DE COMERCIO EXTERIOR, RECURSOS  HUMANOS, LOGÍSTICOS, 
ECONÓMICOS 

CORPOAMAZONIA POLÍTICA AMBIENTAL REGIONAL, RECURSOS  HUMANOS, LOGÍSTICOS, 
ECONÓMICOS 

SENA RECURSOS  HUMANOS, ECONÓMICOS Y TECNOLOGICOS 
ITP RECURSOS  HUMANOS, ECONÓMICOS Y TECNOLOGICOS 
INCODER RECURSOS  HUMANOS, ECONÓMICOS Y TECNOLOGICOS 
INS. EDUCATIVAS RECURSOS  HUMANOS, ECONÓMICOS Y TECNOLOGICOS 
INS. DE INVESTIGACIÓN INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, RECURSOS  HUMANOS, ECONÓMICOS Y 

TECNOLÓGICOS 
ECOPETROL RECURSOS HUMANO Y ECONÓMICOS 
 
Táctica 2: Pactos productivos y comerciales: Consideramos fundamental orientar 
las participaciones que en materia de asistencia económica y de recursos efectúa 
diferentes organismos de apoyo y de cooperación  del orden nacional e internacional. 
Posibilitando mayores acciones para el incremento de la rentabilidad de la productividad 
y la competencia. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 
MACROPROBLEMA: ESFUERZOS DISPERSOS 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN  

ACCIONES Y ESFUERZOS SIN LIDEREZGO Organizaciones débiles sin 
capacidad de liderazgo 

Capacitación de las 
organizaciones en 

liderazgo 

DESMOTIVACION DE PRODUCTORES POR 
DEBIL MERCADO DE SU PRODUCCION 

Retiro de procesos productivos 
de empresarios del campo 

Consolidación del mercado 
de 5 productos 

BAJO PODER NUTRICIONAL DE PASTOS Y 
FORRAJES DE LA REGION. 

Pastos con menos del 7% de 
proteínas 

Complementar en un 9% la 
dieta de proteínas. 
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Fuente: Plan Municipal agropecuario Asojuntas 2007. 
 
 
ACCION PROGRAMATICA 
 

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO 
Construcción de una pasteurizadora para el procesamiento de 
leche. 
Estudios de factibilidad para la industrialización y 
comercialización  de frutales amazónicos, plantas aromáticas, 
plantas medicinales y resinas en el municipio de Mocoa. 
Apoyo al fortalecimiento de la planta productora de harina de 
plátano. 
Consolidación de la producción y la comercialización piscícola 
en el municipio. 
Consolidación de la producción y la comercialización avícola en 
el municipio. 
Consolidación de la producción y la comercialización de la caña 
panelera en el municipio. 

 
 
 
 
 
 
 

PACTOS  
PARA LA 

PRODUCTIVIDAD 
 

 
 
 
 
 

LIDERAZGO PARA 
EL DESARROLLO. 

Apoyo al proceso de producción y transformación de frutales 
amazónicos. 

 
METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 2011 PROYECTO 
1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  

Construcción de una pasteurizadora 
para el procesamiento de leche. 

        1 
Pasteurizadora 

construida 

Pasteurizadora 
construida al 

100% 
Estudios de factibilidad para la 
industrialización y comercialización  de 
frutales amazónicos, plantas 
aromáticas, plantas medicinales y 
resinas en el municipio de Mocoa. 

        

3 estudios 
realizados 

No de estudios 
realizados / 3 x 

100 

Apoyo al fortalecimiento de la planta 
productora de harina de plátano. 

        
Planta 

funcionando 
100% 

Consolidación de la producción y la 
comercialización piscícola en el 
municipio. 

        5 Hectáreas en 
espejos de 

agua nuevos. 

Hectáreas en 
espejo de 

agua/5X100. 
Consolidación de la producción y la 
comercialización avícola en el 
municipio. 

        1500 Kilos 
nuevos 

producidos 

Kilos producidos/ 
1500 X 100 

Consolidación de la producción y la 
comercialización de la caña panelera 
en el municipio. 

        25 Hectáreas 
nuevas 

cultivadas 

Hectáreas nuevas 
cultivadas / 25 X 

100 
Apoyo al proceso de producción y 
transformación de frutales 
amazónicos. 

        
4 Hectáreas 

nuevas cultivas 

Hectáreas 
 nuevas 

cultivadas/4 X 100 
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ACTORES RESPONSABLES 
 
RESPONSABLE: SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RURAL MUNICIPAL 

ACTORES A 
COMPROMETER 

RECURSOS QUE CONTROLAN 

MINISTERIO – BANCOLDEX 
FINAGRO - FOGAFIN 

RECURSOS ECONOMICOS, TECNOLÓGICOS 

COORPOAMAZONIA RECURSOS  ECONOMICOS, TECNOLÓGICOS Y HUMANOS 

SEC. DE DESARROLLO 
AGROPECUARIO Y RURAL. 

RECURSOS TECNOLOGICOS, HUMANOS, LOGISTICOS Y ECONOMICOS  

ONG´S RECURSOS TECNOLÓGICOS Y HUMANOS 

COMUNIDADES RECURSOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS  

 
Táctica 3: De agricultor a empresario rural: Adelantar acciones de asistencia 
técnica integral encaminadas a convertir a nuestro productor agrario en un empresario 
del campo con visión del desarrollo, comprometido con la protección del medio 
ambiente, conocedor de la dinámica de libre mercado y con un alto compromiso social.  
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 
MACROPROBLEMA: ESCASA CULTURA EMPRESARIAL DE LOS AGRICULTORES AGROPECUARIOS. 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

 
METAS PLAN. 

Trabajo a perdidas. 
Desconocimiento de la tendencia de gustos de 
consumidor. 
Aceptación de intermediarios en la 
comercialización. 
Productor desmotivado. 

 
 

Capacitación y acompañamiento 
a 50 productores agropecuarios 
del municipio. 

 
 

BAJA ASISTENCIA 
INTEGRAL 

Desconocimiento de procesos exitosos en el 
municipio. 

Identificación y promoción de 5 
sistemas integrales productivos. 

ESCASO 
CONOCIMIENTO DEL 

MERCADO 

Aceptación de intermediarios en la 
comercialización. 

capacitación y promoción de  2 
espacios móviles para mercados 

campesinos 
DESCONFIANZA DEL 
PRODUCTOR EN LA 
ORIENTACION 
TECNICA. 

Técnicos y profesionales formados con técnicas 
y tecnologias exógenos no apropiadas para el 
medio. 

10 técnicos capacitados 

BAJA PROMOCIÓN  
DEL POTENCIAL 
TURÍSTICO  Y MINERO 

Falta de un plan turístico y minero  municipal. Plan turístico formulado 
Plan minero formulado. 
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8 capacitaciones a 
organizaciones dedicadas al 

turismo 

- No existe dependencia de promoción del 
turismo. 
- 5 pueblos ancestrales en el municipio de 
Mocoa. 
- riqueza cultural y paisajística de los pueblos 
ancestrales sin explotar. 
- escasa cultura de servicio al turista. 
- asentamiento afro con posibilidades turísticas. 

Articular a la dependencia de 
cultura el que hacer sobre el 

turismo. 

LOCAL,  

- buen potencial de cobre y molibdeno. 
- explotación del oro en forma artesanal. 
- posibilidades de nuevos yacimientos 
petrolíferos en el municipio. 
- minas de cemento y cal sin explotar. 

-gestionar la exploración 
adecuada y racional de  as 
minas ubicadas en el municipio. 
-apoyo a pequeños productores 
mineros  

Fuente: Plan Municipal agropecuario Asojuntas 2007. 
 

ACCION PROGRAMATICA 
 

PROGRAMAS SUBPROGRAMAS 
PROYECTOS 

Capacitación y acompañamiento a  productores 
agropecuarios del municipio. 
Identificación, demostración y promoción de modelos 
exitosos. 
Capacitación y promoción de  espacios móviles para 
mercados campesinos. 

EMPRESARIOS 
AGROPECUARIOS 

CAPACITACION 
INTEGRAL 

Capacitación e intercambio de conocimiento rural regional. 
Gestionar la  tenencia o legalización de los predios de los 
pequeños y medianos productores.  POLÍTICAS DE 

TIERRAS Conformación  del un banco de tierras para campesinos 
pobres. 
Ampliación al programa de desarrollo forestal familias 
guardabosques. 

ORDENAMIENTO 
AGROPECUARIO 

DESARROLLO SOCIAL 
RURAL Validación y ajuste al  plan agropecuario y de desarrollo rural 

municipal. 
Ajuste, consolidación y ejecución del plan minero del 
municipio de Mocoa. 

NUESTRA RIQUEZA 
DEL SUBSUELO 

FORTALECIMIENTO 
DE LA MINERIA 

Apoyo al desarrollo minero del municipio de Mocoa. 
 
METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 2011 PROYECTO 
1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  
 

Capacitación y 
acompañamiento a  
productores agropecuarios del 
municipio. 

        
60 Productores 
beneficiados 

   Productores 
beneficiados / 60 X 

100 

Identificación, demostración y 
promoción de modelos 
exitosos. 

        5 modelos 
identificados y 
promocionados 

No de modelos 
identificados y 

promocionados /5x100 
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Capacitación y promoción de  
espacios móviles para 
mercados campesinos 

        
2 espacios móviles 
promocionados 

No de espacios 
móviles / 2 x 100 

Capacitación e intercambio de 
conocimiento rural regional. 

        8 eventos 
realizados 

eventos realizados /8 
X 100 

Gestionar la  tenencia o 
legalización de los predios de 
los pequeños y medianos 
productores.  

        
100 predios 
titulados 

No de predios titulados 
/ 100 x 100 

Conformación  del un banco 
de tierras para campesinos 
pobres. 

        
100 familias 
beneficiadas 

No de familias 
beneficiadas/ 100 x 

100 
Ampliación al programa de 
desarrollo forestal familias 
guardabosques. 

        500 nuevas familias 
beneficiadas 

No de familias 
beneficiadas /500 x 

100 
Validación y ajuste al  plan 
agropecuario y de desarrollo 
rural municipal. 

         Plan validado  y 
ajustado 

100% 

Ajuste, consolidación y 
ejecución del plan minero del 
municipio de Mocoa. 

        
Plan Formulado 100% 

Apoyo al desarrollo minero del 
municipio de Mocoa. 

        5 proyectos 
apoyados 

No de proyectos/ 5 x 
100 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 
RESPONSABLE: SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RURAL  

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 

GOB DEL PUTUMAYO PODER POLÍTICO, RECURSOS HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

SEC DE DESARROLLO 
AGROPECUARIO 
DEPARTAMENTAL 

POLÍTICA SECTORIAL, RECURSOS HUMANOS, LOGÍSTICOS, 
ECONÓMICOS 

MIN DE AGRICULTURA POLÍTICA NACIONAL, RECURSOS HUMANOS, LOGÍSTICOS, 
ECONÓMICOS 

MIN DEL MEDIO AMBIENTE 
POLÍTICA NACIONAL AMBIENTAL, RECURSOS  HUMANOS, 
LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

COMERCIO EXTERIOR 
POLÍTICA DE COMERCIO EXTERIOR, RECURSOS  HUMANOS, 
LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

CORPOAMAZONIA 
POLÍTICA AMBIENTAL REGIONAL, RECURSOS  HUMANOS, 
LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

SENA RECURSOS  HUMANOS, ECONÓMICOS Y TECNOLÓGICOS 
ITP RECURSOS  HUMANOS, ECONÓMICOS Y TECNOLÓGICOS 
INCODER RECURSOS  HUMANOS, ECONÓMICOS Y TECNOLÓGICOS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS RECURSOS  HUMANOS, ECONÓMICOS Y TECNOLÓGICOS 
INSTITUCIONES DE 
INVESTIGACIÓN 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, RECURSOS  HUMANOS, ECONÓMICOS Y 
TECNOLÓGICOS 
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ESTRATEGIA 3.  
 
Vías de vida: Concebimos las vías como las arterias que deben irrigar las posibilidades 
de desarrollo para nuestros empresarios; por lo tanto mantendremos y mejoraremos el 
sistema vial y de comunicaciones municipal. 
 
Tácticas: 
 
Táctica 1: Vías para la productividad y la competitividad: Emprender acciones 
para convertir la red vial municipal en un sistema cómodo y ágil que permita a nuestros 
campesinos la conectividad y accesibilidad a los mercados logrando de esta forma un 
empresario agrario bien informado, conocedor de su entorno y del mercado. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS 
PLAN  

DEFICIENCIA EN LA PLANIFICACIÓN 
DEL SISTEMA DE TRANSPORTE 
TERRESTRE E INFRAESTRUCTURA 
VIAL. 

 
NO EXISTE EL PLAN VIAL 

MUNICIPAL 
 

PLAN VIAL MUNICIPAL 
FORMULADO 

 
 
MAL ESTADO DEL SISTEMA VIAL 
MUNICIPAL. 
 
 
 
 

RURAL: 
64 KMT EN REGULAR ESTADO 
PARA LA MOVILIDAD. 
16 KMT QUE AMERITAN 
MEJORAMIENTO. 
50 KMT DE CAMINO DE 
HERRADURA EN PRECARIAS 
CONDICIONES. 
5 PUENTES PEATONALES POR 
CONSTRUIR. 
5 PUENTES VEHICULARES POR 
CONSTRUIR. 
7 PUENTES PEATONALES POR 
MEJORAR 
 
URBANO: 
28.2 KMT DE MALLA VIAL 
URBANA. 
12.6 KMT EN PAVIMENTO 
ANTIGUO Y MAL ESTADO. 
4.2 KMT EN PAVIMENTO NUEVO. 
11.2 SIN PAVIMENTAR. 
 
4.8 KMT DEMANDA DE APERTURA 
DE VIAS NUEVAS 
12 KMT POR CONSTRUIR PARA LA 
CIRCUNVALAR. 

 
SISTEMA VIAL MUNICIPAL 
RURAL Y URBANO 
MEJORADO Y ADECUADO 
PARA LA MOVILIDAD. 
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CARENCIA DE RECURSOS PARA 
COFINANCIACIÓN DE PROYECTOS DE 
LA RED VIAL PRIMARIA. 

Urge la construcción de la 
circunvalar para tráfico pesado. 
 

No de KILÓMETROS DE LA 
RED VIAL CONSTRUIDA Y 
PAVIMENTADA. 

DEFICIENTE Y EN REGULAR ESTADO 
DE EQUIPO DE MAQUINARIA PESADA  
PARA AMPLIACION Y 
MANTENIMEINTO DE VIAS. 

IMPOSIBILIDAD DE 
EMPRENDIMIENTO DE 
PROYECTOS DE AMPLIACION O 
MEJORAMIENTO DE VIAS. 

CONSTITUCION DE UN 
BANCO ADECUADO DE 
MAQUINARIA. 
 
 

Fuente: Secretaría de Planeación Municipal. 
 
ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA 

 
SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

 
PLANIFICACIÓN DEL SECTOR 
TRANSPORTE 

Formulación  Plan Vial  Municipal 

Mantenimiento de red vial  terrestre rural 
del Municipio de Mocoa. 

 
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO  
DE LA RED VIAL TERRESTRE RURAL. 
 

Mejoramiento de red vial  terrestre rural 
del Municipio de Mocoa. 
Mantenimiento de red vial  terrestre 
urbana del Municipio de Mocoa. 

 
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO  
DE LA RED VIAL TERRESTRE URBANA. 
 

Mejoramiento de red vial  terrestre urbana 
del Municipio de Mocoa. 

CONSTRUCCION DE UN TRAMO 
COMPLEMENTARIO DE LAS VIAS 
PRIMARIAS. 

Gestión para la construcción de la 
circunvalar para el desvío de tráfico 
pesado. 

Mejoramiento de los caminos de herradura  

FORTALECIMIENTO 
DE LA 

INFRAESTRUCTURA 
VIAL 

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO 
DE LOS CAMINOS DE HERRADURA. 

Mejoramiento de puentes peatonales. 

GESTIÓN DE VÍAS ESTRATÉGICAS 
PARA EL MUNICIPIO DE MOCOA 

Gestión para la construcción de la variante  
Mocoa - San Francisco.  

 
 
 

 DOTACION DEL BANCO DE 
MAQUINARIA PESADA  

Adquisición de equipos necesarios para el 
cumplimiento del banco de maquinaria 
pesada. 

 
METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
200
8 

200
9 

201
0 

201
1 

PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

 
METAS 

 
INDICADORES  

 

Formulación  Plan Vial  
Municipal. 

       
1 Plan formulado. 100% 

Mantenimiento de red vial  
terrestre rural del Municipio 

       Mantenimiento de 83 
Km. red vial terciaria.  

No. de kilómetros 
mantenidos/ 83 X 100 
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de Mocoa. 
Mejoramiento de red vial  
terrestre rural del Municipio 
de Mocoa. 

        
10 KMT de red vial 

mejorada. 
No. de kilómetros 

mejorados/ 10 X 100 

Mantenimiento de red vial  
terrestre urbana del 
Municipio de Mocoa. 

        
Mantenimiento de 10 
Km. red vial terciaria.  

No. de kilómetros 
mantenidos/ 10 X 100 

Mejoramiento de red vial  
terrestre urbana del 
Municipio de Mocoa. 

        
4 KMT de red vial 

mejorada. 
No. de kilómetros 
mejorados/4 X 100 

Gestión para la construcción 
de la circunvalar para el 
desvío de tráfico pesado. 
 

        Gestión para la 
formulación y 
financiación del 

proyecto. 

Logros obtenidos 

Mejoramiento de los 
caminos de herradura  

        
10 kmts mejorados  

No de kmts mejorados / 
10 x 100 

Mejoramiento de puentes 
peatonales. 

        
8 puentes mejorados  

No de puentes 
mejorados  / 8 x 100 

Gestión para la construcción 
de la variante  Mocoa - San 
Francisco.  

        Gestión para la 
formulación y 
financiación del 

proyecto. 

Logros obtenidos 

Adquisición de equipos 
necesarios para el 
cumplimiento del banco de 
maquinaria pesada. 

         
• 1  retroexcavadora 

adquirida 
• 2 volquetas adquirida 

• No de retroexcavadoras 
adquiridas / 1 x 100. 
• No de volquetas 

adquiridas / 2 x 100 
 
ACTORES RESPONSABLES 
 
RESPONSABLE: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA  

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
MIN DE TRANSPORTE HUMANOS, LOGÍSTICOS, TÉCNICOS, ECONÓMICOS 

MIN DE AGRICULTURA  HUMANOS, LOGÍSTICOS, TÉCNICOS, ECONÓMICOS 

INVIAS  HUMANOS, LOGÍSTICOS, TÉCNICOS, ECONÓMICOS 

FIP HUMANOS, LOGÍSTICOS, TÉCNICOS, ECONÓMICOS 

MUNICIPIO HUMANOS, LOGÍSTICOS, TÉCNICOS, ECONÓMICOS 

CONCEJO MINICIPAL POLÍTICOS, ADMINISTRATIVOS 

COMUNIDAD ORGANIZADA VEEDURÍAS, HUMANOS, LOGÍSTICOS 
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EJE ESTRUCTURAL 4:  
HABITAT Y AMBIENTE SANO 
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EJE ESTRUCTURAL 4: HABITAT Y AMBIENTE SANO 
 
El desarrollo de una economía lícita, sustentable y  amigable con el medio ambiente 
debe conducir a la construcción de un espacio para tod@s los mocoan@s con 
condiciones de vida digna donde se presten los servicios públicos domiciliarios con 
calidad y eficiencia, con espacios y diseños de ciudad y pueblo amazónico reconocedor y 
protector de nuestra potencialidad natural. 
 
ESTRATEGIA 1.  
 
Vivienda digna para tod@s: Los programas de vivienda deben contemplar la 
acometida y el suministro de servicios públicos domiciliarios que permitan elevar la 
calidad de vida sin afectar el entorno natural. 
 
Tácticas: 
 
Táctica 1: Apoyo a programas de vivienda: Promover el acceso a vivienda nueva y 
mejoramiento de interés social a las familias que la requieran y carezcan de recursos 
suficientes para su obtención garantizando el uso adecuado del espacio físico, del medio 
ambiente y de los servicios públicos domiciliarios básicos. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS 
PLAN  

Débil apoyo 
institucional en la 
gestión de programas 
de vivienda de interés 
social 

Escasa población con acceso a subsidios de 
vivienda  (DÉFICIT de vivienda nueva urbana 
3200) 
Déficit en vivienda rural 870 
26% de vivienda urbana en mal estado  
34% de vivienda rural en mal estado 
63% de la viviendas rurales no disponen de los 
servicios públicos de acueducto y manejo de 
vertimientos 

Gestión para disminución de 
déficit en vivienda en un 30% 
 
Gestión para acceso a servicios 
públicos domiciliarios en un 30% 
en sector rural 

 
Proyectos de 
urbanizaciones sin 
legalizar 
 

 
23 urbanizaciones en el municipio sin legalizar 

100% urbanizaciones legalizadas 
que cumplen requisitos 

Fuente: Estratificación Municipal. ESMOCOA, BARRIOS UNIDOS, EMPRESA DE ENERGIA DEL PUTUMAYO, 
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIO PUBLICO. 
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ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA 

 
SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

Construcción y mejoramiento de viviendas de interés 
social para la zona urbana y rural CONSTRUCCIÓN Y 

MEJORAMIENTO 
DE VIVIENDA 

VIVIENDA DE INTERÉS 
SOCIAL Inclusión de urbanizaciones no legalizadas dentro de 

los parámetros normativos 

 
 
METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 

 
2011 PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
INDICADORES 

 

Construcción y 
mejoramiento de viviendas 
de interés social para la 
zona urbana y rural 

       
Construcción de 
960 viviendas de 
interés social 

No de viviendas 
construidas/960 viviendas 

proyectadas * 100 

Inclusión de 
urbanizaciones no 
legalizadas dentro de los 
parámetros normativos 

       
23 urbanizaciones  

legalizadas 

No. De urbanizaciones 
legalizadas/Total 
urbanizaciones sin 

legalizar *100  
 
ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
ALCALDÍA POLÍTICO, ADMINISTRATIVO,  ECONÓMICO, LOGÍSTICO  
CONCEJO MUNICIPAL POLÍTICO, ADMINISTRATIVO 

JUNTAS DE USUARIOS DE SERVICIOS CONTROL A LA GESTIÓN 
JUNTA ADMINISTRADORA DE ACUEDUCTO 
Y ALCANTARILLADO 

ECONÓMICOS, LOGÍSTICOS, TÉCNICOS, HUMANOS 

ORGANISMOS DE CONTROL CONTROL FISCAL 

CORPOAMAZONIA NORMATIVOS, TÉCNICOS, HUMANOS, ECONÓMICOS 
LOGÍSTICOS 

DEPARTAMENTO NACIONAL DE 
PLANEACION 

TÉCNICO 

Ministerio del Medio Ambiente y Vivienda Técnicos y económicos 

EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICOS Técnicos y económicos 

 
Táctica 2: Dotación de servicios públicos domiciliarios con calidad: Dotar de 
servicios públicos domiciliarios con calidad y permanencia para satisfacer en primera 
instancia las necesidades básicas de bienestar y salubridad de la población y ampliar 
posibilidades de productividad y comercialización. 
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ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS 
PLAN  

Insuficiente e inadecuada 
infraestructura física de redes 
de acueductos urbanos  

8.63% de la población urbana no cuenta 
con el servicio de acueducto 
 

100% de población con 
acceso al servicio de 
acueducto 

La población no tiene acceso a 
agua para consumo humano 
de calidad 

99% de la población rural no cuenta con 
agua para consumo humano 
 
98% de la población urbana no cuenta con 
agua para consumo humana 

20% de población rural con 
acceso a agua potable 
 
100% de población urbana 
con acceso a agua potable 

Insuficiente infraestructura en 
plantas de tratamiento de agua 
para consumo humano 

3 plantas de tratamientos construida que 
no está en funcionamiento 

 3 plantas de tratamiento de 
agua potable en 
funcionamiento 

Deficiencia técnica en el 
manejo integral de residuos 
sólidos  
 

Recolección, transporte y planta de 
tratamiento de los residuos sólidos con 
funcionamiento deficiente Producción 
diaria (24 Ton/día) 

Implementación del PGIR y 
ajustes necesarios 

Insuficiente e inadecuada 
infraestructura de redes de 
alcantarillados  
 

18.26% de la población de zona urbana no 
tiene servicio de alcantarillado 
No hay separación y diferenciación entre 
alcantarillado pluvial y sanitario 

100% de la población 
urbana con acceso al 
servicio de alcantarillado 
 

Fuente: Estratificación Municipal. ESMOCOA, BARRIOS UNIDOS, EMPRESA DE ENERGIA DEL PUTUMAYO, SUPERINTENDENCIA DE 
SERVICIO PUBLICO. 
 

ACCION PROGRAMATICA 
 
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO 

Construcción, ampliación de redes de acueductos del municipio de 
Mocoa.  
Reposición de redes de acueductos de la zona urbana del municipio 
de Mocoa.  
Dotación y puesta en funcionamiento de plantas de tratamiento de 
agua potable  

INFRAESTRUCTURA 
DE ACUEDUCTO  
URBANO Y RURAL 

 
Realización del catastro de redes de acueducto del municipio de 
Mocoa 
Construcción y ampliación de la red de alcantarillado del municipio 
de Mocoa 
Reposición de la red de alcantarillado del municipio de Mocoa 
Diseño y construcción de plantas de tratamiento de agua 
residuales. 
Ejecución del plan maestro de acueducto y alcantarillado municipal. 

AGUA DE 
CONSUMO 

HUMANO PARA 
EL MUNICIPIO 

INFRAESTRUCTURA 
 DE 

ALCANTARILLADOS 

Realización del catastro de redes de alcantarillado municipal. 
Implementación del PGIR y ajustes necesarios   

 RESIDUOS 
SÓLIDOS 

MANEJO INTEGRAL 
DE RESIDUOS 

SÓLIDOS 
Implementación de infraestructura y maquinaria para la planta de 
manejo integral de residuos sólidos 
Ampliación de la cobertura del servicio de energía eléctrica ENERGIA 

ELECTRICA 
ENERGIA PARA 

TOD@S Mejoramiento del sistema eléctrico municipal 
MASIFICACIÓN 
DEL CONSUMO 

DE GAS 

IMPLEMENTACIÓN 
DE 

PROPANODUCTOS 

Construcción del propanoducto urbano del municipio de Mocoa 
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METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 2011 PROYECTO 
1 2 1 2 1 2 1 2 

 
METAS 

 
INDICADORES  

 

Construcción, ampliación de redes 
de acueductos del municipio de 
Mocoa.  

       509 usuarios 
nuevos con acceso 

al servicio de 
acueducto 

Población 
beneficiada/población 
sin acceso eficiente 
al sistema * 100 

Reposición de redes de acueductos 
de la zona urbana del municipio de 
Mocoa.  

        
2 Km de redes de 
acueducto nuevas 

Km de redes de 
acueducto nuevos 

Dotación y puesta en 
funcionamiento de plantas de 
tratamiento de agua potable  

        3 plantas de 
tratamiento de 
agua potable 

No de Plantas en 
funcionamiento 

Realización del catastro de redes 
de acueducto del municipio de 
Mocoa 

        1 inventario 
realizado 

inventarios realizados 

Construcción y ampliación de la red 
de alcantarillado del municipio de 
Mocoa 

        538 nuevos 
usuarios del 
servicio de 

alcantarillado 

Población 
beneficiada/población 
sin acceso eficiente 
al sistema * 100 

Reposición de la red de 
alcantarillado del municipio de 
Mocoa 

        3 Km de redes de 
alcantarillado 

nuevas 

Km de redes de 
alcantarillado 
atendidas 

Diseño y construcción de plantas 
de tratamiento de agua residuales.  

        
1 (una) PTAR 
construida 

No de PTAR 
Construidas 

Ejecución del plan maestro de 
acueducto y alcantarillado 
municipal 

        
Logro del 

promedio nacional 
en servicio publico  

63 % de usuarios 
con agua potable. 

54% con 
alcantarillado. 

Realización del catastro de redes 
de alcantarillado municipal  

        1 inventario 
realizado 

inventarios realizados 

Implementación del PGIR y ajustes 
necesarios  

        50% del PGIR 
ejecutado 

Actividades ejecutadas 
/ actividades 

programadas *100 

Implementación de infraestructura 
y maquinaria para la planta de 
manejo integral de residuos sólidos 

        1 retroexcavadora 
adquirida      1 
caseta para 
compostaje 
construida 

• No de 
retroexcavadoras 

adquiridas  
• No de casetas 

construidas  

Ampliación de la cobertura del 
servicio de energía eléctrica 

        Aumento de 
cobertura a un 

94% 

Nº de usuarios con 
acceso a energía/ Nº 
de viviendas * 100 

Mejoramiento del sistema eléctrico 
municipal 

        300 usuarios 
beneficiados 

No de usuarios / 300  
* 100 

Construcción del propanoducto 
urbano del municipio de Mocoa 

 

        1 (uno) 
propanoducto 

urbano construido 

 
Nº propanoductos 

construidos 
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ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
ALCALDÍA POLÍTICO, ADMINISTRATIVO,  ECONÓMICO, LOGÍSTICO  
CONCEJO MUNICIPAL POLÍTICO, ADMINISTRATIVO 

JUNTAS DE USUARIOS DE SERVICIOS CONTROL A LA GESTIÓN 
JUNTA ADMINISTRADORA DE 
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 

ECONÓMICOS, LOGÍSTICOS, TÉCNICOS, HUMANOS 

ORGANISMOS DE CONTROL CONTROL FISCAL 

CORPOAMAZONIA NORMATIVOS, TÉCNICOS, HUMANOS, ECONÓMICOS 
LOGÍSTICOS 

DEPARTAMENTO NACIONAL DE 
PLANEACION 

TÉCNICO 

EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS TECNICOS Y ECONOMICOS 

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE, 
VIVIENDA Y DESARROLLO TERRITORIAL. 

TECNICOS Y ECONOMICOS 

EMPRESA AGUAS DEL PUTUMAYO TECNICOS Y GESTION 

 
Táctica 3: Pactos para la sostenibilidad ambiental: Avanzar hacia un municipio 
que no comprometa la productividad y la vida de las futuras generaciones y que 
aproveche eficientemente sus potencialidades, dirigiendo la acción de la administración 
hacia el logro de la mitigación de los impactos negativos, que promueva el crecimiento 
económico y desarrollo social de la comunidad en un marco ambiental sustentable. 
 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

 

METAS 
PLAN  

Inadecuados procesos de 
disposición final de aguas 
residuales rurales 

Alta dispersión de viviendas 
 
Bajo conocimiento de procesos 
alternativos 

100% de población rural con 
adopción tecnologías alternativas 
de tratamiento de agua residual 
 

Deterioro de zonas verdes por 
procesos de urbanización  

20% zonas verdes deterioradas por 
actividades de urbanización 

100% de zonas verdes 
recuperadas y mejoradas 

No hay compromiso social para 
la sostenibilidad ambiental 

No hay programas de educación 
ambiental ejecutados por 
instituciones  ó comunidades 

1 programa de educación 
ambiental ejecutado por institución 
educativa. 
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ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA 

 
SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

MANEJO DE RESIDUOS 
SÓLIDOS 

Apoyo de alternativas de manejo integral de 
residuos sólidos  

MOCOA SOSTENIBLE  TRATAMIENTO DE AGUAS 
RESIDUALES 

DOMESTICAS RURALES 

Construcción de sistemas alternativos para el 
tratamiento y disposición final de vertimientos en 
áreas rurales 
Apoyo a iniciativas de la comunidad y diferentes 
instituciones públicas para formular y ejecutar 
proyectos de educación  ambiental 

SENSIBILIZACIÓN SOCIAL 
PARA LA SOSTENIBILIDAD 

AMBIENTAL 

FOMENTO DE BUENAS 
PRÁCTICAS AMBIENTALES Capacitación a población rural y urbana para el 

adecuado manejo y recuperación de ecosistemas 
afectados 

 

METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 2011 PROYECTO 
1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  
 

Apoyo de alternativas de manejo 
integral de residuos sólidos  

       16 alternativas 
apoyadas 

Iniciativas valoradas  

Construcción de sistemas 
alternativos para el tratamiento 
y disposición final de 
vertimientos en áreas rurales 

        
 sistemas 

alternativos 
construidos 

Sistemas alternativos 
construidos 

Apoyo a iniciativas de la 
comunidad y diferentes 
instituciones públicas para 
formular y ejecutar proyectos de 
educación  ambiental 

        
2 programas de 

educación 
ambiental por 

año 

No de Programas de 
educación ambiental 

ejecutados 

Capacitación a población rural y 
urbana para el adecuado 
manejo y recuperación de 
ecosistemas afectados 

        
2 programas de 
capacitación por 

año 

No de Programas de 
capacitaciones 
ejecutados 

 

ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 

ALCALDÍA POLÍTICO, ADMINISTRATIVO,  ECONÓMICO, LOGÍSTICO  
CONCEJO MUNICIPAL POLÍTICO, ADMINISTRATIVO 
JUNTAS DE USUARIOS DE SERVICIOS CONTROL A LA GESTIÓN 
JUNTAS ADMINISTRADORAS DE 
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 

ECONÓMICOS, LOGÍSTICOS, TÉCNICOS, HUMANOS 

ORGANISMOS DE CONTROL CONTROL FISCAL 

CORPOAMAZONIA NORMATIVOS, TÉCNICOS, HUMANOS, ECONÓMICOS  
DEPARTAMENTO NACIONAL DE 
PLANEACION 

TÉCNICO 

EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS TECNICO 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

MUNICIPIO DE MOCOA 
CONCEJO MUNICIPAL 

 

Palacio Municipal - Calle 7ª No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975 
e-mail-Concejo_mpal_mocoa@hotmail.com 

 

80 

Táctica 4: Mocoa sin riesgos: Desarrollar acciones para abordar eficazmente desde la 
prevención y atención de las amenazas, vulnerabilidades y riesgos presentes en nuestro 
municipio  que puedan afectar la integridad de la persona humana y sus bienes. 
 

ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS 
PLAN  

No hay un programa de asistencia 
técnica en prevención y atención de 
desastres 

Deficiencia en la atención oportuna de 
Eventos  ó fenómenos naturales y 
antrópicos 

Plan de atención y 
prevención de desastres 
en ejecución 

Débil apoyo institucional a los 
organismos de socorro local 

Baja dotación a organismos de socorro 
en implementos propios de su labor 

Dotación al 100% de los 
organismos de socorro 

Escasa capacitación en prevención y 
atención de desastres a la comunidad 

Poca cobertura en capacitación a 
población del municipio 

100% de la población del 
municipio capacitada 

 
Fuente: oficina de prevención y atención de emergencias y desastres municipal. 
ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA 

 
SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

Formulación y ejecución del plan de prevención y 
atención de desastres 

Dotación de implementos a organismos de socorro local 
Formación y capacitación en programas de prevención y 
atención de desastres a la comunidad del municipio 

HACIA LA PREVENCIÓN 
Y ATENCIÓN DE 
DESASTRES 

PREVENCIÓN Y 
ATENCIÓN DE 
DESASTRES  

Apoyo a población afectada por eventos de desastres en 
el municipio 

 

METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 

200
8 

200
9 

2010 2011 PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

 
METAS 

 
INDICADORES  

 

Formulación y ejecución del plan 
de prevención y atención de 
desastres 

        1 Plan de 
prevención y 
atención de 
desastres del 
municipio 

Actividades 
ejecutadas/actividade

s programadas 

Dotación de implementos a 
organismos de socorro local 

         2 organismos de 
socorro atendidos  

Organismos 
atendidos/2 *100 

Formación y capacitación en 
programas de prevención y 
atención de desastres a la 
comunidad del municipio 

        
8 programas de 
capacitación 

Programas de 
capacitación 

ejecutados/ 8 *100 

Apoyo a población afectada por 
eventos de desastres en el 
municipio 

        
100% de población 
afectada atendida 

población atendida / 
población afectada 

*100 
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ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 

ALCALDÍA POLÍTICO, ADMINISTRATIVO,  ECONÓMICO, LOGÍSTICO  
CONCEJO MUNICIPAL POLÍTICO, ADMINISTRATIVO 

JUNTAS DE USUARIOS DE 
SERVICIOS 

CONTROL A LA GESTIÓN 

EMPRESAS DE SERVICIOS 
PUBLICOS. 

ECONÓMICOS, LOGÍSTICOS, TÉCNICOS, HUMANOS 

ORGANISMOS DE CONTROL CONTROL FISCAL 

CORPOAMAZONIA NORMATIVOS, TÉCNICOS, HUMANOS, ECONÓMICOS LOGÍSTICOS 
JUNTAS DE ACCIÓN COMUNAL CONTROL A LA GESTIÓN 
OFICINA DE ATENCION Y 
PREVENCION DE DESASTRES 

TECNICOS, LOGISTICOS Y ECONOMICOS. 

 
ESTRATEGIA 2.  
 
Agenda de la biodiversidad: Reconocemos nuestra riqueza biodiversa como un 
potencial para el conocimiento, la conservación y el uso en condiciones que permitan el 
sostenimiento de la actividad económica. 
 
Tácticas: 
 
Táctica 1: Nuestra biodiversidad de piedemonte amazónico, patrimonio de la 
humanidad: Promover acciones que conduzcan al conocimiento, la utilización y la 
conservación  de nuestro potencial expresado en flora, fauna, minería y recursos hídricos 
garantizando la sostenibilidad de las especies, basados en el respeto de todas las formas 
de vida.. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS 
PLAN  

Inadecuado manejo y uso de cuencas y 
microcuencas abastecedoras de aguas 
para los acueductos del municipio 

4 Cuencas (Mulato, Taruca, 
Conejo, Almorzadero) en proceso 
de formulación del POMCA. 

Cuatro POMCAS 
adoptados y ejecutados 
 

Degradación de los nacimientos de 
fuentes hídricas 

Pérdida de biodiversidad de las 
riberas de los nacederos de 
fuentes hídricas  

100% de Riberas 
afectadas recuperadas 

Desconocimiento y manejo inadecuado 
de biodiversidad 

No se cuenta con un sistema de 
gestión ambiental municipal  
No hay plan estratégico ecoturismo 
municipal 

Sistema de gestión 
ambiental municipal 
formulado y adoptado 
1 Plan estratégico de 
ecoturismo municipal 
formulado y ejecutado 

Fuentes: Corpoamazonia, Cámara de Comercio. 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

MUNICIPIO DE MOCOA 
CONCEJO MUNICIPAL 

 

Palacio Municipal - Calle 7ª No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975 
e-mail-Concejo_mpal_mocoa@hotmail.com 

 

82 

ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA 

 
SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

Apoyo para la realización de inventarios fáunicos y florísticos 
del municipio de Mocoa MANEJO 

SOSTENIBLE DE LA 
BIODIVERSIDAD 

GESTIÓN DE LOS 
RECURSOS 
NATURALES Formulación del sistema de gestión ambiental municipal 

SIGAM 
Implementación de Planes de Ordenación y Manejo de Micro 
cuencas que abastecen acueductos municipales  CUENCAS 

ABASTECEDORAS 
DE AGUA CON 

CALIDAD 

CONSERVACIÓN Y 
MANEJO DE 

MICROCUENCAS 
Gestión para la adquisición y manejo de áreas de protección, 
recuperación y conservación de riberas de micro cuencas y 
nacimientos de agua en el municipio 

 
METAS E INDICADORES 
 

 
EJECUCIÓN / AÑO 

2008 2009 2010 2011 PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

 
METAS 

 
INDICADORES  

Apoyo para la realización de 
inventarios fáunicos y florísticos 
del municipio de Mocoa 

        Apoyo a 1 (uno) 
inventario fáunico. 
Apoyo a 1 (uno) 

inventario florístico 

Inventarios 
apoyados 

Formulación del sistema de 
gestión ambiental municipal 
SIGAM 

        
Sistema de gestión 
ambiental formulado  

Nº SIGAM 
formulados 

Implementación de Planes de 
Ordenación y Manejo de Micro 
cuencas que abastecen 
acueductos municipales  

        
CINCO POMCAS 
implementados y 

ejecutados 

No de POMCAS 
implementados y 

ejecutados 

Gestión para la adquisición y 
manejo de áreas de protección, 
recuperación y conservación de 
riberas de micro cuencas y 
nacimientos de agua en el 
municipio 

        

80 hectáreas 
adquiridas 

Número de 
hectáreas 
adquiridas 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
ALCALDÍA POLÍTICO, ADMINISTRATIVO,  ECONÓMICO, LOGÍSTICO. 
CONCEJO MUNICIPAL POLÍTICO, ADMINISTRATIVO. 

JUNTAS DE USUARIOS DE SERVICIOS CONTROL A LA GESTIÓN. 
ORGANISMOS DE CONTROL CONTROL FISCAL. 

CORPOAMAZONIA NORMATIVOS, TÉCNICOS, HUMANOS, ECONÓMICOS  
DEPARTAMENTO NACIONAL DE 
PLANEACION 

TÉCNICO 

GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO POLÍTICO, ADMINISTRATIVO,  ECONÓMICO, LOGÍSTICO 
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Táctica 2: Por una cultura ambiental: Generar y fortalecer una cultura ambiental 
partiendo del reconocimiento del saber ancestral y nuevas técnicas de uso y 
aprovechamiento adecuado de los recursos naturales  y del medio ambiente, así como 
participar en la conservación, protección y recuperación de la oferta ambiental. 
 

ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS 
PLAN  

Relación insostenible hombre - 
medio 

El 100% de la población mocoense 
realiza actividades poco armónicas con 
el medio ambiente 

100% de la población adopte 
acciones armónicas con el 
medio 

Pérdida de conocimientos 
ancestrales y tradicionales en 
el manejo de los recursos 
naturales 

90% Las comunidades han adoptado 
prácticas productivas insostenibles  

90% de la comunidad retome 
las prácticas ancestrales 
tradicionales de uso y manejo 
de recursos naturales 

Débil orientación escolar en 
temas ambientales. 

Falta de docentes idóneos para las 
cátedras de amazonía y educación 
ambiental. 

Capacitación a docentes y 
estudiantes. 

Fuentes: Corpoamazonia, ITP. 
 

ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA 

 
SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

 
REVALORIZACIÓN DEL 
SABER TRADICIONAL 

Formación y capacitación de la comunidad rural y 
urbana para la recuperación de los saberes 
tradicionales ambientales 
Capacitación y apoyo a organizaciones de 
recicladotes. 

EDUCACIÓN 
AMBIENTAL 
MUNICIPAL EDUCACION PARA LA 

SENSIBILIDAD AMBIENTAL Apoyo a iniciativas en la realización de eventos para 
la celebración de jornadas y eventos ambientales 

 

METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 2011 PROYECTO 
1 2 1 2 1 2 1 2 

 
METAS 

 
INDICADORES  

 
Formación y capacitación de 
la comunidad rural y urbana 
para la recuperación de los 

saberes tradicionales 
ambientales 

       
4 (cuatro) programas 

de capacitación 
ejecutados 

Nº de programas de 
capacitación 
ejecutados  

Capacitación y apoyo a 
organizaciones de 
recicladotes. 

        Capacitación y  
apoyo a 2 (dos) 

organizaciones de 
recicladores 

No de Organizaciones 
de recicladores 
organizados y 
capacitados 

Apoyo a iniciativas en la 
realización de eventos para 
la celebración de jornadas y 
eventos ambientales 

        
Realización de 4 
eventos en el año 

No de Eventos 
realizados 
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ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 

ALCALDÍA POLÍTICO, ADMINISTRATIVO,  ECONÓMICO, LOGÍSTICO  
CONCEJO MUNICIPAL POLÍTICO, ADMINISTRATIVO 

JUNTAS DE USUARIOS DE SERVICIOS CONTROL A LA GESTIÓN 
EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICOS ECONÓMICOS, LOGÍSTICOS, TÉCNICOS, HUMANOS 

ORGANISMOS DE CONTROL CONTROL FISCAL 

CORPOAMAZONIA NORMATIVOS, TÉCNICOS, HUMANOS, ECONÓMICOS 
LOGÍSTICOS 

DEPARTAMENTO NACIONAL DE 
PLANEACION 

TÉCNICO 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS HUMANOS, LOGÍSTICOS 

 
ESTRATEGIA 3.  
 
Ciudad amable: Proyectaremos una ciudad de futuro diseñada en la cultura y vocación 
amazónica con espacios para la movilidad y el uso adecuado y productivo del tiempo 
libre donde lo natural convoca a la integración la convivencia y buenas costumbres. 
 
Tácticas: 
 
Táctica 1: Espacios públicos para la gente: Proyectar la Mocoa de futuro como 
ciudad acogedora, armónica orgullosa de su entorno con espacios adecuados para la 
movilidad, el sano esparcimiento y el desarrollo de actividades propias de personas 
productivas. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS 
PLAN  

Invasión de espacio público por 
actividades comerciales 
informales 

30% de reducción del espacio público 
por actividades informales 

100% de  espacio público 
recuperado 

Desmejoramiento de zonas de 
recreación pasiva y de libre 
esparcimiento 

70% del espacio público para la gente 
ha sido afectado 

Recuperar y mejorar el 100% 
del paisaje del municipio 

Poco interés en el 
embellecimiento de Mocoa en 
época Navideña  

Insuficiente destinación de recursos 
para ornato navideño 

Dotación de implementos para 
despertar el espíritu 
decembrino 

Deficiente espacio para la 
comercialización de productos y 
mercados campesinos 

Congestión del espacio para la 
comercialización de productos y 
mercados campesinos 

espacio establecido para la 
comercialización de productos y 
mercados campesinos 

Deficiencias en la infraestructura 
de la plaza de mercado 

Deterioro de infraestructura y riesgo 
por amenaza natural del río 
Sangoyaco. 

Deficiencia  100% superada 
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Deficiencias en infraestructura 
del Terminal de Mocoa 

No se cuenta con el espacio suficiente 
y adecuado para la prestación del 
servicio 

Terminal de transporte 
construido  

Manejo inadecuado del 
cementerio de Mocoa 

Desorganización del cementerio del 
municipio de Mocoa 

Terreno para cementerio 
establecido  

Manejo inadecuado del proceso 
producción de carne en el 
municipio 

No se cuenta con un sitio 
debidamente adecuado para el 
proceso de producción y 
comercialización de carne 

Espacio físico adecuado y en 
funcionamiento 

FUENTE: planeación municipal, plaza de mercado. 
 

ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAM

A 

 
SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

Realizar mejoramiento y mantenimiento a los parques y zonas 
verdes. 

ESPACIOS 
SALUDABLES 
PARA LA VIDA 

 
Diseñar, construir y fortalecer Centros de participación que propicien 
el encuentro ciudadano y la revitalización del tejido social  

MOCOA 
SEDUCTORA 

ORNATO 
NAVIDEÑO Implementación del programa de alumbrado navideño. 

Construcción y/o adecuación de un nuevo espacio para la 
comercialización de productos campesinos 
Mejorar y adecuar la planta física de la plaza de mercado 
Adecuación y construcción de aceras y espacios para la movilidad de 
población en discapacidad 
Gestionar recursos para la construcción del Terminal de transporte 
del municipio de Mocoa 
Gestión para la obtención de un nuevo lugar para el cementerio 

EQUIPAMIE
NTO 

MUNICIPAL 

ADECUACIÓN, 
REMODELACIÓN Y 
CONSTRUCCIÓN DE 
EQUIPAMIENTO 

PARA EL MUNICIPIO 

Apoyo para la implementación del frigorífico en el municipio de 
Mocoa 

 

METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 2011 PROYECTO 
1 2 1 2 1 2 1 2 

 
METAS 

 
INDICADORES  

 
Realizar mejoramiento y 
mantenimiento a los parques y 
zonas verdes. 

       
4 parques 
atendidos 

Nº parques atendidos 

Diseñar, construir y fortalecer 
Centros de participación que 
propicien el encuentro ciudadano y 
la revitalización del tejido social  

        2 (dos) centros 
de participación 
construidos y/o 

atendidos 

No de Centros de 
participación 

construidos y/o 
atendidos 

Implementación del programa de 
alumbrado navideño. 

        1 (uno) 
programa de 
alumbrado 
navideño 
formulado 

Actividades 
ejecutadas/actividades 

programadas 
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Construcción y/o adecuación de un 
nuevo espacio para la 
comercialización de productos 
campesinos 

        
1 (uno) lugar 
construido y/o 

adecuado 

No de lugares 
construidos y/o 

adecuados 

Mejorar y adecuar la planta física 
de la plaza de mercado 

        70% de la 
planta física 
deteriorada 

sea mejorada 

Área mejorada/ área 
deteriorada * 100 

Adecuación y construcción de 
aceras y espacios para la 
movilidad de población en 
discapacidad 

        
700 metros 
adecuados 

Metros adecuados/ 700 
* 100 

Gestionar recursos para la 
construcción del Terminal de 
transporte del municipio de Mocoa 

        Gestión para la 
formulación y 
financiación 
del proyecto. 

logros obtenidos 

Gestión para la obtención de un 
nuevo lugar para el cementerio 

        1 (uno) Lugar 
adquirido  

Actividades ejecutadas 
/actividades 
programadas 

Apoyo para la implementación del 
frigorífico en el municipio de 
Mocoa 

        1 (uno) 
Frigorífico 

municipal en 
adecuado 

funcionamiento  

Actividades ejecutadas 
/actividades 
programadas 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 

ALCALDÍA POLÍTICO, ADMINISTRATIVO,  ECONÓMICO, 
LOGÍSTICO  

CONCEJO MUNICIPAL POLÍTICO, ADMINISTRATIVO 

JUNTAS DE USUARIOS DE SERVICIOS CONTROL A LA GESTIÓN 
JUNTA ADMINISTRADORA DE ACUEDUCTO Y 
ALCANTARILLADO 

ECONÓMICOS, LOGÍSTICOS, TÉCNICOS, 
HUMANOS 

ORGANISMOS DE CONTROL CONTROL FISCAL 

CORPOAMAZONIA NORMATIVOS, TÉCNICOS, HUMANOS, 
ECONÓMICOS LOGÍSTICOS 

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION TÉCNICO 

GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DEL 
PUTUMAYO 

POLÍTICO, ADMINISTRATIVO,  ECONÓMICO, 
LOGÍSTICO 
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EJE ESTRUCTURAL 5 
 GOBIERNO PARA TODOS 
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EJE ESTRUCTURAL 5: GOBIERNO PARA TOD@S 
 
La administración municipal debe rediseñarse y desarrollarse de acuerdo a las exigencias 
y demanda de una capital en consolidación de procesos de desarrollo autónomos. Se 
trata de hacer,  esencialmente  servicios efectivos, oportunos y adecuados a los 
ciudadanos y ciudadanas, mediante procesos estructurales de Gerencia Social, buscando 
un mayor acercamiento y una interacción abierta, transparente e incluyente  con la 
comunidad. 
 
ESTRATEGIA 1.  
 
Administración moderna: Se trata de establecer una estructura orgánica, funcional y 
ágil, dotada de la técnica y la tecnología necesaria para su funcionamiento y talento 
humano dispuesto a plantear alternativas de solución de los diferentes necesidades que 
demanda la comunidad. 
 
Tácticas: 
 
Táctica 1: Administración eficiente y eficaz: Rediseñar la administración para hacer 
de ella una organización ágil   eficiente y eficaz al servicio de la comunidad de nuestro 
municipio y capaz de presentar alternativas de solución a las solicitudes requeridas. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN  

ESCASA CAPACIDAD 
DE RESOLUCION DE 
NECESIDADES DE LA 
ADMINISTRACION 
MUNICIPAL 

Diseño administrativo obsoletos 
Instalaciones locativas inadecuadas. 
Talento humano con baja disponibilidad de servicio.  
Talento humano con poco compromiso social. 
Oficinas con escasa dotación. 
Escasos sistemas de información. 
Baja capacitación. 
baja calidad de gestión 

Disponer de una 
administración eficiente y 
eficaz en el desarrollo de 
su compromiso social y 
laboral.  

 
ACCION PROGRAMATICA 
 

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO 

Dotación de sistemas de cómputo e informática en la 
administración. 
Capacitación y actualización del personal administrativo. 
Capacitación en mecanismos de gestión y captación de 
recursos.  

FORTALECIMIENTO 
DE LA 

ADMISTRACION 
MUNICIPAL PARA 

UNA MAYOR 
GESTION SOCIAL.   

Mejoramiento de las 
fuerzas productivas 
para el logro de 
estándares de 

calidad  
Implementación de acciones para la concertación, 
formulación, ejecución, evaluación y control de programas o 
proyectos tendientes a lograr la transparencia, eficiencia y 
eficacia  administrativa. 
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METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 2011 PROYECTO 
1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  
 

DOTACION EN  SISTEMAS 
DE CÓMPUTO Y DE 
INFORMATICA EN TODAS 
LAS DEPENDENCIAS. 

        Dotar 100% 
las 
dependencias 
de la 
administración 
municipal. 

Dependencias dotadas/ 
total de dependencias  
x100 

CAPACITACION Y 
ACTUALIZACIÓN DEL 
PERSONAL 
ADMINISTRATIVO. 

        100% del 
talento 
humano de la 
administración 
municipal 
capacitado 

Nº funcionarios 
capacitados/ total de 
funcionarios x100  

CAPACITACION EN 
MECANISMOS DE GESTION 
Y CAPTACION DE 
RECURSOS.   

         
4 

capacitaciones 
Nº capacitaciones/total 
capacitaciones  x 100 

IMPLEMENTACION DE 
ACCIONES PARA LA 
CONCERTACION, 
FORMULACION, 
EJECUCION, EVALUACION 
Y CONTROL DE 
PROGRAMAS O 
PROYECTOS TENDIENTES 
A LOGRAR LA 
TRANSPARENCIA, 
EFICIENCIA Y EFICACIA  
ADMINISTRATIVA. 

         
 
 
100% acciones 
concertadas 

Acciones concertadas. 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
� RAMA JUDICIAL � PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS 

� DEFENSORÍA DEL PUEBLO � PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, 
ECONÓMICOS 

� PROCURADURÍA REGIONAL � PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, 
ECONÓMICOS 

� ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD 
CIVIL 

� PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, 
ECONÓMICOS 

� COMUNIDADES 
 

� PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, 
ECONÓMICOS 
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Táctica 2: Talento humano dispuesto a servir: Disponer de un talento humano 
capaz de asumir retos, con gran capacidad de liderazgo donde el servicio es una 
constante del diario que hacer. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 
MACROPROBLEMA: BAJOS NIVELES DE ATENCIÓN Y ORIENTACIÓN A LA COMUNIDAD MOCOENSE.                                 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN  

POCO COMPROMISO 
SOCIAL EN EL DESEMPEÑO 
DE LAS FUNCIONES 
PÚBLICAS. 

 
 

PLANTA DE PERSONAL 54 CARRERA 
ADMINISTRATIVA 27  LIBRE 
NOMBRAMIENTO 8 
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 9 

 
POCA INNOVACION EN INICIATIVAS 
PARA EL DESEMPEÑO DE SUS 
FUNCIONES  

100% DE FUNCIONARIOS 
COMPROMETIDOS CON SU 
LABOR. 

 
ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA 

 
SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

TALENTO HUMANO 
CON COMPROMISO.  

EL USUARIO TIENE LA 
RAZON 

Implementar programas de capacitación que reactive 
el compromiso social y fomente la innovación. 

 
METAS E INDICADORES 
 

 
EJECUCIÓN / AÑO 

2008 2009 2010 2011 PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  

IMPLEMENTAR 
PROGRAMAS 
DE 
CAPACITACION 
QUE REACTIVE 
EL 
COMPROMISO 
SOCIAL Y 
FOMENTE LA 
INNOVACION. 

         
100% FUNCIONARIOS 
COMPROMETIDOS 
SOCIALMENTE 

 
FUNCIONARIOS 
COMPROMETIDOS/ 
TOTAL 
FUNCIONARIOS  

 
ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
ADMINISTRACION MUNICIPAL PROGRAMATICOS, HUMANOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS 
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 
COMUNIDADES PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 
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Táctica 3: Sistema municipal de información: Disponer de un sistema de 
información, que permita a los ejecutores y propiciadores del desarrollo contar con un 
insumo verás y objetivo que contribuya ostensiblemente al éxito de las iniciativas. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS 
PLAN 

NO HAY UN SISTEMA DE INFORMACIÓN, 
DATOS Y ESTADÍSTICAS REFERENTE A 
LA SITUACION, GESTIÓN Y LOGROS DE 
PROYECTOS EN EL MUNICIPIO. 

 
BAJA IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIA 
Y PROGRAMAS QUE PERMITEN EL 
PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION   
REFERENTE AL MUNICIPIO.  
 
AMPLIOS SECTORES POBLACIONALES 
DEL MUNICIPIO DESCONOCEN LA 
GESTIÓN, AVANCES Y LOGROS DE LA 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL. 

Ausencia de información 
consolidada accesible a la 
comunidad en página Web y 
otros medios. 
 
Sistemas de computo y  
programas en las secretarias y 
dependencias de la alcaldía 
 
Ausencia de espacios propios en 
medios de comunicación local 
para la difusión de la 
información de la gestión 
municipal. 

Disposición de la 
información consolidada y 
objetiva de la situación 
actual y de los avances de 
gestión. 
 
Adquisición de equipos de 
cómputo y programas que 
permitan la fluidez de la 
información.  
 
Crear espacios de 
información en medios 
locales de comunicación.  
 

 
ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA 

 
SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

Dotación de equipos de cómputo y programas. 
Operativización de un centro de estadística  y documentación 
territorial 

 
RED 

INFORMATIVA 
MUNICIPAL.   Publicación de la información objetiva en página Web. 

Elaboración y distribución de informes de gestión  del gobierno 
municipal. 

CREACION Y 
FORTALECIMIENTO 
DEL SISTEMA DE 
INFORMACION 
MUNICIPAL 

 
 

ALCALDIA AL DIA Programa radial sobre gestión municipal. 
 
METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
200
8 

200
9 

2010 2011 
PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  
 

DOTACION DE EQUIPOS 
DE CÓMPUTO Y 
PROGRAMAS. 

        Sistematizar todas 
las dependencias de 
la administración 
municipal 

Numero de 
dependencias 
sistematizadas/ total 
de dependencias. 

OPERATIVIZACION DE 
UN CENTRO DE 
ESTADÍSTICA  Y 

        Implementar y 
activar un centro de 
información, 

Centro de estadística 
y documentación 
municipal  
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DOCUMENTACIÓN 
MUNICIPAL 

estadística y 
documentación 
municipal 

implementado y en 
operación 

PUBLICACION DE LA 
INFORMACION OBJETIVA 
EN PAGINA WEB 

        100% de 
información objetiva 
publicada 

Información 
publicada/ 
información 
total*100 

LABORACIÓN Y 
DISTRIBUCIÓN DE 
INFORMES DE GESTIÓN  
DEL GOBIERNO 
MUNICIPAL. 

        Elaborar  y distribuir 
anual  informes de 
gestión y gobierno 

Elaboración de un 
informe anual de 
gestión y gobierno 

PROGRAMA RADIAL 
SOBRE GESTION   
MUNICIPAL 

        Realizar un 
informativo radial 
mensual referente a 
la gestión y  
gobierno municipal 

Numero de 
emisiones radiales  
realizadas/programa
das 
 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA HUMANOS, PROGRAMÁTICOS, LOGÍSTICOS  

MINISTERIO DEL INTERIOR Y 
JUSTICIA 

PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

POLICÍA NACIONAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS 

EJERCITO NACIONAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
SEGURIDAD 

PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, 

RAMA JUDICIAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS 
DEFENSORÍA DEL PUEBLO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 
PROCURADURÍA REGIONAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 
ACCION SOCIAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, 
MUNICIPIOS  PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD 
CIVIL 

PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

 
ESTRATEGIA 2.  
 
Justicia y seguridad: Crear y propiciar condiciones favorables para la seguridad y la  
protección de los mocoan@s, desarrollando una cultura de paz y de convivencia con 
reconocimiento y respeto por los derechos humanos, la diversidad y las diferencias. 
 
Tácticas: 
 
Táctica 1: Atención a víctimas de la violencia: Prestar ayuda solidaria a la 
población civil afectada física y psicológicamente, partiendo  desde la prevención de la 
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problemática y el aseguramiento de las condiciones necesarias para que cada individuo 
víctima tenga de nuevo un camino hacia una vida digna. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN  

BAJA COORDINACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL,  
SOCIAL  Y 
COMUNITARIA PARA 
ATENDER A 
POBLACION VICTIMA 
DE  VIOLENCIA 

60% de las entidades municipales actúan 
independientemente y sin coordinación 
frente a la atención a victimas de la 
violencia 
 
 
El 75% de la sociedad civil no dispone de 
mecanismos tendientes a la seguridad y 
atención a la población victimas de la 
violencia. 
 
 

Integrar el 100% de las 
instituciones públicas y privadas 
del municipio de Mocoa entorno a 
la atención a victimas de la 
violencia. 
 
Activación de un plan de 
seguridad ciudadana para el 100% 
de la población   

 
ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA 

 
SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

Apoyo a programas interinstitucionales para contrarrestar la 
violencia en el municipio de Mocoa. 
Apoyar políticas en las instituciones educativas para el desarrollo 
del proyecto social hacia la no violencia intrafamiliar 
Apoyo a políticas de  seguridad y convivencia establecidas por el 
gobierno nacional  

REINGRESO A 
LA VIDA SOCIAL 

Atención integral a las victimas   de la violencia.  

APOYO SOCIAL Y 
ECONOMICO A  
VICTIMAS DE LA 

VIOLENCIA 
REINGRESO AL 

CAMPO 
ECONOMICO 

Apoyo a proyectos productivos de generación de ingresos. 

 
METAS E INDICADORES 
  

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 201

0 
2011 

PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  
 

Apoyo a programas 
interinstitucionales para 
contrarrestar la violencia 
en el municipio de 
Mocoa 

        3 Programas  para 
contrarrestar la 
violencia apoyados  

Programas  para 
contrarrestar la 
violencia apoyados/ 3 
programas 
establecidos x100 

Apoyar políticas en las 
instituciones educativas 
para el desarrollo del 

        17 instituciones 
educativas 
apoyadas con 

Nº de instituciones 
educativas apoyados 
con proyectos 
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proyecto social hacia la 
no violencia intrafamiliar 

proyectos sociales 
para la no violencia. 

sociales para la no 
violencia     / No  de 
instituciones  
educativas  x 100 

Apoyo a políticas de  
seguridad  y convivencia 
establecidas por el 
gobierno nacional 

        Medidas de 
seguridad  y 
convivencia 
apoyadas. 

No  de medidas de 
seguridad  y 
convivencia apoyadas 

Atención integral a las 
victimas   de la violencia. 

        100% victimas 
atendidas  
integralmente  

Victimas  atendidas/ 
total de victima  de la 
violencia  x100  

Apoyo a proyectos 
productivos de 
generación de ingresos. 

        4 proyectos de 
generación de 
ingresos apoyados  

No  de proyectos de 
generación de 
ingresos apoyados/ 
4*100 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA HUMANOS, PROGRAMÁTICOS, LOGÍSTICOS  

MIN.  DEL INTERIOR Y JUSTICIA PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

POLICÍA NACIONAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS 

EJERCITO NACIONAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
DE SEGURIDAD. 

PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, 

RAMA JUDICIAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS 
DEFENSORÍA DEL PUEBLO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

PROCURADURÍA REGIONAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

ACCION SOCIAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, 
MUNICIPIO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD 
CIVIL 

PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

COMUNIDADES PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 
 
Táctica 2: Pactos de reincorporación social: Promover y ejecutar programas y 
proyectos sociales y económicos que permitan la reincorporación familiar y social de 
paisanos inmersos en actividades nada productivas. 
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ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN  

INCREMENTO DE   ACTOS  
DELINCUENCIALES  POR GRUPOS 
ORGANIZADOS Y LA INDIGENCIA. 
 
 
DEFICIENCIA EN EL CONTROL DE 
EXPENDIO DE SUSTANCIAS 
PSICOACTIVAS- 
 
DEFICIENCIA EN EL CONTROL DE LA 
VENTA DE ALCOHOL A MENORES DE 
EDAD. 

ROBOS  
ATRACOS 
LESIONES PERSONALES        
752 
 
PRESENCIA DE SITIOS DE 
EXPENDIO DE SUSTANCIAS 
PSICOACTIVAS. 
 
 
MENORES DE EDAD EN 
ESTADO DE EMBRIAGUEZ 

REDUCCION DE: 
ROBOS   20% 
ATRACO  40% 
LESIONES PERSONALES                        
30% 
 
 
ERRADICACION 100% SITIOS 
DE EXPENDIO 
 
DISMINUCION DEL 100% EN 
LA VENTA DE ALCOHOL A 
MENORES DE EDAD 

 
ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA 

 
SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

Apoyo a programas sociales  para personas 
desvinculadas de su actividad delictiva. REINCORPORACION 

SOCIAL Acompañamiento psicosocial para  las personas 
desvinculadas y sus  familias 
Capacitación  para la inserción laboral y productiva 

APOYO A LA 
REINCORPORACION SOCIAL 
Y ECONOMICA  DE GRUPOS  

ORGANIZADOS DE  
DELINCUENCIA COMUN E 

INDIGENCIA  

REINCOPORACION 
ECONOMICA Y  
PRODUCTIVA 

Apoyo a proyectos productivos de generación de 
ingresos. 
Control de la venta de alcohol a menores de edad y 
erradicación de expendio de drogas en el municipio. POR UN MUNICIPIO 

SEGURO Y SALUDABLE. 
CONTROL SOCIAL  Apoyo a programas sociales que modifiquen 

positivamente los estilos de vida y el entorno social 
del menor. 

 
METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 2011 

1 2 1 2 1 2 1 2 
METAS 

 
INDICADORES  

 
PROYECTO 

APOYO A  PROGRAMAS 
SOCIALES A PERSONAS 
DESVINCULADAS DE SU 
ACTIVIDAD DELICTIVA 

        10 personas 
vinculadas a 
programas 
sociales  

No de personas 
vinculadas a 
programas sociales 

ACOMPAÑAMIENTO 
PSICOSOCIAL PARA  LAS 
PERSONAS DESVINCULADAS 
Y SUS  FAMILIAS 

        10 personas y 
sus familias en 
procesos  e 
acompañamiento 
psicosocial 

No de personas y 
familias en proceso 
de acompañamiento 
psicosocial  
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ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 

 
PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

MINISTERIO DEL INTERIOR Y 
JUSTICIA 

PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

POLICÍA NACIONAL PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS 

EJERCITO NACIONAL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
DE SEGURIDAD 

PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

FISCALIA PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, 
DEFENSORIA DEL PUEBLO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS 

PROCURADURÍA PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

MUNICIPIO PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

COMUNIDADES PROGRAMÁTICOS, HUMANOS, LOGÍSTICOS, 
 
ESTRATEGIA 3.  
 
Desarrollo territorial: Propender por un ordenamiento del municipio definiendo las 
zonas productivas en el campo de la agricultura tradicional, la agro ecología y en general 
el uso adecuado del suelo para identificar las potencialidades de nuestros suelos. 
 
 
 

CAPACITACION  PARA LA 
INSERCION LABORAL Y 
PRODUCTIVA 

        
10 capacitaciones 
realizadas  

Capacitaciones 
realizadas 
/capacitaciones 
programadas x100  

APOYO A PROYECTOS 
PRODUCTIVOS DE 
GENERACION DE INGRESOS. 

        4 proyectos 
productivos de 
generación de 
ingresos 
apoyados 

No proyectos 
productivos 
apoyados  
/proyectos 
productivos 
previstos.   

INTENSIFICAR EL CONTROL 
EN LA VENTA DE ALCOHOL A 
MENORES DE EDAD Y 
ERRADICACION DE 
EXPENDIO DE DROGAS EN EL 
MUNICIPIO. 

        100% sitios de 
expendios de 
alcohol vigilados. 
50% lugares de 
expendio 
erradicados   

Sitios de expendio 
de alcohol vigilados 
y controlados 
Sitios de expendio 
de drogas 
erradicados. 

APOYO A PROGRAMAS 
SOCIALES QUE MODIFIQUEN 
POSITIVAMENTE LOS 
ESTILOS DE VIDA Y EL 
ENTORNO SOCIAL DEL 
MENOR 

        2 programas 
sociales 
funcionando. 

Nº de programas 
funcionando/ 2*100 
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Tácticas: 
 
Táctica 1: Organización del territorio: Implementar acciones que permitan disponer 
de un plan de ordenamiento territorial que disponga de uso y vocación de los suelos con 
miras a la construcción de un municipio planificado y dispuesto al desarrollo. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN  

Poca organización en los asentamientos 
urbanos 

No se cuenta con un plan 
urbanístico municipal 

Plan urbanístico 
formulado y adoptado 

Débil divulgación del PBOT  Asentamientos en  zonas no 
establecidas por el PBOT 23 
urbanizaciones  

100% de la población 
mocoana conocedora 
del PBOT 

Deficiencias en la planificación de 
urbanizaciones y asentamientos con 
respecto a lo estipulado en el PBOT 

viviendas establecidas en zonas 
no acorde a lo establecido en el 
PBOT 

Actualización del PBOT 

 
ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA 

 
SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

Formular y desarrollar el plan urbanístico municipal 
MOCOA ORGANIZADA 

Actualización del PBOT 
Adoptar iniciativas que promuevan el desarrollo 
urbano y rural armónico con el ambiente 

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL ACORDE CON 

LAS ESTRATEGIAS DE 
DESARROLLO ECONÓMICO 

DEL MUNICIPIO Y 
ARMÓNICO CON EL MEDIO 

AMBIENTE 

ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL 

PARTICIPATIVO.   
Diseñar y aplicar estrategias para la divulgación y 
conocimiento del documento del PBOT a la 
comunidad mocoana 

 
METAS E INDICADORES 
 

 
EJECUCIÓN / AÑO 

2008 2009 201
0 

201
1 

PROYECTO 

1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 
 

INDICADORES  
 

Formular y desarrollar el 
plan urbanístico municipal 

        Plan urbanístico  
formulado y 
adoptado 

Actividades realizadas / 
actividades 
programadas *100 

Ajuste y actualización del 
PBOT 

        PBOT actualizado                    Documento actualizado 
y acuerdo aprobado 

Adoptar iniciativas que 
promuevan el desarrollo 
urbano y rural armónico 
con el ambiente 

        100% de 
proyectos 
integren el 
componente 
ambiental  

No Proyectos con 
componente ambiental 
/ No total proyectos 
*100 
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Diseñar y aplicar 
estrategias para la 
divulgación y 
conocimiento del 
documento del PBOT a la 
comunidad mocoana 

        100% de la 
población 
mocoana 
conocedora del 
PBOT 

Actividades ejecutadas 
/actividades 
programadas *100 

 
ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA HUMANOS, PROGRAMÁTICOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS  

MINISTERIOS HUMANOS, PROGRAMÁTICOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

ESAP  HUMANOS, PROGRAMÁTICOS, LOGÍSTICOS 
UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

HUMANOS, PROGRAMÁTICOS, LOGÍSTICOS 

MUNICIPIOS DEPARTAMENTO DEL 
PUTUMAYO 

HUMANOS, PROGRAMÁTICOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD 
CIVIL 

HUMANOS, PROGRAMÁTICOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

COMUNIDADES HUMANOS, PROGRAMÁTICOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 
DEFENSORIA DEL PUEBLO HUMANOS, PROGRAMÁTICOS, LOGÍSTICOS 

 
Táctica 2: Delimitación territorial: Establecer políticas y parámetros para la 
delimitación territorial y  solución de posibles conflictos  territoriales  con otros 
municipios. 
 
ANALISIS SITUACIONAL 
 

PROBLEMAS 
FOCALIZADOS 

INDICADORES 
SITUACIÓN ACTUAL 

METAS  
PLAN  

No se establece específicamente el 
espacio del territorio con vocación 
para actividades agropecuarias, 
forestal y minera 

Manejo indebido  de la 
vocación del suelo 

Establecer e implementar la 
delimitación del territorio con 
vocación agropecuaria, forestal y 
minera  

No existe delimitación establecida y 
actualizada del municipio de Mocoa 

No hay georreferenciación 
por coordenadas materiales 
al municipio de Mocoa 
Mocoa-Santiago 
Mocoa – Puerto Caicedo 
Mocoa - Villagarzón 
Veredas del municipio 

Georreferenciación municipal 
establecida 

Deficiente delimitación de áreas de 
manejo especial 

Microcuencas, ecosistemas 
estratégicos, y zonas 
vulnerables sin delimitar  

Delimitación del 30% de áreas de 
manejo especial 

 
 
 
 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 

MUNICIPIO DE MOCOA 
CONCEJO MUNICIPAL 

 

Palacio Municipal - Calle 7ª No. 6-42 - Segundo Piso - Telefax (098) 4295975 
e-mail-Concejo_mpal_mocoa@hotmail.com 

 

99 

ACCION PROGRAMATICA 
 

 
PROGRAMA 

 
SUBPROGRAMA 

 
PROYECTO 

IDENTIFICACIÓN 
DEL TERRITORIO 

Apoyo en la gestión para la delimitación de las áreas de 
conservación y protección de recursos naturales y paisajísticos, 
espacios culturales, y de áreas expuestas a amenazas y riesgos 
naturales.  
Gestión para la formulación del  plan de zonificación de áreas 
de producción agropecuaria, forestal y minera. 

LÍMITES PARA EL 
DESARROLLO 

DELIMITACIÓN DEL 
TERRITORIO Gestión para establecer y actualizar los límites territoriales del 

municipio de Mocoa.  
 
METAS E INDICADORES 
 

EJECUCIÓN / AÑO 
2008 2009 2010 2012 PROYECTO 
1 2 1 2 1 2 1 2 

METAS 

 
INDICADOR

ES  

Apoyo en la gestión para la 
delimitación de las áreas de 
conservación y protección de 
recursos naturales y paisajísticos, 
espacios culturales, y de áreas 
expuestas a amenazas y riesgos 
naturales.  

        Delimitación del 
territorio 
establecida 

Áreas de 
manejo 
especial 
delimitadas 

Gestión para la formulación del  
plan de zonificación de áreas de 
producción agropecuaria, forestal y 
minera. 

        Plan de 
zonificación 
agropecuaria, 
forestal y minera 
formulado 

Plan 
formulado y 
acuerdo 
aprobado 

Gestión para establecer y actualizar 
los límites territoriales del municipio 
de Mocoa. 

        100% del 
territorio 
municipal 
georreferenciado 

Límites 
intermunicipal
es e 
interveredales 
establecidos 
 

 

ACTORES RESPONSABLES 
 

ACTORES A COMPROMETER RECURSOS QUE CONTROLAN 
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA HUMANOS, PROGRAMÁTICOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS  

MINISTERIOS HUMANOS, PROGRAMÁTICOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

DEPARTAMENTO NAL DE PLANEACION HUMANOS, PROGRAMÁTICOS 

MUNICIPIOS  HUMANOS, PROGRAMÁTICOS, LOGÍSTICOS, ECONÓMICOS 

ORG DE LA SOCIEDAD CIVIL HUMANOS 

COMUNIDADES HUMANOS 

 


